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Введение 
1.1. Цели, задачи и порядок проведения самообследования 

Целями проведения самообследования являются совершенствование качества и 

эффективности деятельности образовательной организации, в том числе, на основе 

обеспечение доступности и открытости информации о деятельности Школы (в 

соответствии с пунктом 2 статьи 29 Федерального закона Российской Федерации от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Порядок 

проведения самообследования в образовательной организации устанавливается 

Положением о порядке проведения самообследования ГБОУ школа «Музыка» 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга, принятого общим собранием работников ГБОУ 

Школы «Музыка (протокол от 28.12.2017 №3), утвержденным приказом директора ГБОУ 

Школы «Музыка» от 29.12.2017 № 290/учр. Положение разработано в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации", Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 

июня 2013 г. № 462, зарегистрированным Министерством юстиции Российской 

Федерации 27 июня 2013 г. (регистрационный № 28908), Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений 

в Порядок проведения самообследования образовательной организации, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 14.06.2013 № 462», 

Уставом Школы и другими локальными актами Школы, регулирующими ее деятельность. 

Согласно Положению самообследование проводится Школой ежегодно. Процедура 

самообследования включает в себя этапы планирования, проведения, обобщение 

полученных результатов и на их основе формирование Отчета; рассмотрение Отчета 

педагогическим советом Школы. 

В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, 

системы управления Школы, содержания и качества подготовки обучающихся, 

организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, 

учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-

технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, 

а также анализ показателей деятельности Школы, устанавливаемых федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

Форма проведения самообследования, состав работников, привлекаемых для его 

проведения, определяются в начале года. Для этого по приказу директора Школы 

назначается комиссия по составлению программы проведения процедуры 
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самообследования, в состав которой входят заместители директора по УВР, ВР, АХР, 

руководители структурных подразделений, работники, ответственные за определенные 

направления деятельности. Комиссия определяет инструменты диагностики обследуемых 

направлений деятельности, составляет план проведения процедуры диагностики, 

формирует состав творческих групп по каждому из направлений самоанализа. 

Возглавляет комиссию заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

Отчетным периодом является предшествующий самообследованию календарный 

год. Результаты самообследования Школы оформляются в виде Отчета, который 

размещается на официальном сайте Школы в сети "Интернет" и направляется учредителю 

Школы - не позднее 20 апреля текущего года. 

Аналитический отчет рассматривается как процесс оценки деятельности Школы за 

прошедший год, позволяющий выявить сильные и слабые стороны, причины, снижающие 

качество и эффективность работы коллектива и администрации школы. 

1.2 Информационная справка об образовательном учреждении 

Полное название учреждения - Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 8 с 

углубленным изучением предметов музыкального цикла «Музыка» Фрунзенского района 

Санкт-Петербурга 

Учредителем Школы «Музыка» является субъект Российской Федерации – город 

федерального значения Санкт-Петербург в лице исполнительного органа государственной 

власти Санкт-Петербурга – Комитета по образованию и администрация Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга 

Юридический адрес: 192288, Санкт-Петербург ул. Малая Бухарестская, дом 5, 

корпус 1, литер А. 

Фактический адрес: 192288, Санкт-Петербург ул. Малая Бухарестская, дом 5, 

корпус 1, литер А. 

Сайт школы – школа-музыка.рф 

Директор школы – Товпич Ирина Олеговна 

Образовательная организация осуществляет свою деятельность на основании 

лицензии (Серия 78 № 001641, Регистрационный номер 101 от 20 января 2012 года), 

Свидетельства о государственной аккредитации (Регистрационный номер 512 от 07 марта 

2014 года) (Свидетельство действительно до 16 января 2025 года). 

В школе согласно Уставу функционирует структурное подразделение 

«Пришкольный интернат», Отделение дополнительного образования детей «Школа 

искусств». 
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1.3 Историческая справка 

История Школы «Музыка» началась в 1937 году со знаменитой 1-й Ленинградской 

школы военно-музыкантских воспитанников, в которой готовили одаренных мальчиков 

для службы в военных оркестрах. 

В настоящее время Школа "Музыка" — уникальное образовательное учреждение 

Санкт-Петербурга, где занятия осуществляются в единой системе по двум программам 

общеобразовательного и музыкального циклов. Сложившаяся образовательная система 

создает эффективную базу для продолжения музыкального образования в музыкальных 

училищах, в колледжах, в консерватории, в университете культуры и искусства, на 

музыкальных факультетах педагогических вузов Санкт-Петербурга. Благодаря интернату 

осуществляется социальная поддержка музыкально-одаренных детей из 

малообеспеченных семей. В школе созданы классы юных музыкантов росгвардии, 

которые призваны продолжать традиции воспитания военных музыкантов. 

Среди выпускников школы военные музыканты, дирижеры военных оркестров, 

артисты и солисты лучших оркестров города и России, театральные деятели, музыкальные 

педагоги и концертмейстерами, лауреаты международных исполнительских конкурсов. 

В 2012 году Международным форумом «Инновации и развитие» школе был присужден 

диплом Победителя Всероссийского конкурса «100 лучших предприятий и организаций 

России 2012» в номинации «Лучшее учебное учреждение». 

В июле 2014 года Школа «Музыка» по результатам деятельности включена в 

Национальный реестр «Ведущие образовательные учреждения России» за 2013 год. 

В общероссийском рейтинге школьных сайтов в 2022 году сайт Школы «Музыка» - 

получил статус «Победитель». 

Музыкальные коллективы учащихся и солисты-исполнители являются 

победителями таких престижных всероссийских, международных исполнительских  

конкурсов, как «Поют дети России», «Большая  ДеТвоРа», «Голос детства», 

«Всероссийский конкурс хоровых и вокальных коллективов», Региональный  этап 

Чемпионата по профессиональному мастерству и Чемпионат высоких технологий в 

компетенции «Медицинская оптика»,  Региональный чемпионат «Искатели профессий» в 

компетенции «Преподавание музыки».  Оркестр духовых инструментов имеет звание 

«Детский образцовый коллектив Санкт-Петербурга». 

Преподавательский состав музыкального цикла отличает высокий 

профессионализм и творческий потенциал, среди них концертирующие исполнители, 

лауреаты международных конкурсов, педагоги-композиторы. 
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1.4 Образовательная политика 

Образовательное учреждение осуществляет в качестве основной цели деятельности 

образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. С 2018 года дополнительная 

(углубленная) подготовка по предметам музыкального цикла обеспечивается реализацией 

образовательных программ предпрофессиональной подготовки в рамках Отделения 

дополнительного образования детей «Школа искусств», которая, согласно последней 

редакции Устава (утвержденного распоряжением комитета по образованию Санкт-

Петербурга 06.06.2018), является структурным подразделением учреждения.  

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на 

основе образовательных программ, адаптированных к особенностям здоровья указанных 

обучающихся. При невозможности обучения обучающихся, нуждающихся в длительном 

лечении, детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать школу, 

образовательное учреждение организует обучение обучающихся на дому в соответствии с 

действующим законодательством. 

 

2. Анализ деятельности ГБОУ Школы «Музыка» за 2022 год 

2.1. Оценка образовательной деятельности  

2.1.1. Спектр реализуемых образовательных программ и услуг 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Школа «Музыка» 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга реализует следующие общеобразовательные 

программы: 

I ступень - общеобразовательная программа начального общего образования, 

обеспечивающая дополнительную углубленную подготовку обучающихся по предметам 

музыкального цикла (Нормативный срок освоения – 4 года - с 1 по 4 классы); 

II ступень - общеобразовательная программа среднего общего образования, 

обеспечивающая дополнительную углубленную подготовку обучающихся по предметам 

музыкального цикла (Нормативный срок освоения – 5 лет - с 5 по 9 классы);  

III ступень - общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, 

обеспечивающая дополнительную углубленную подготовку обучающихся по предметам 

музыкального цикла (Нормативный срок освоения – 2 года - 10-11 классы). 

С 01.09.2023 школа использует федеральную образовательную программу 

начального общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения от 18.05.2023 

№ 372 (далее – ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного общего 
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образования, утвержденную приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 370 (далее – 

ФОП ООО), федеральную образовательную программу среднего общего образования, 

утвержденную приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 371 (далее – ФОП СОО). 

Для внедрения ФОП НОО, ООО и СОО школа реализует мероприятия дорожной 

карты, утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты школа утвердила к 2023/24 

учебному году ООП НОО, ООО и СОО, в которых содержание и планируемые результаты 

не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке ООП школа 

непосредственно использовала: 

• федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» – для ООП НОО; 

• федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности 

жизнедеятельности» – для ООП ООО и ООП СОО; 

• программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

• федеральные рабочие программы воспитания; 

• федеральные учебные планы; 

• федеральные календарные планы воспитательной работы. 

С января 2023 года школа применяет федеральную государственную 

информационную систему «Моя школа» (далее – ФГИС «Моя школа») при организации 

учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО и СОО. В рамках работы 

во ФГИС «Моя школа» педагогические работники школы: 

• используют сервисы электронных журналов и дневников – с доступом 

для учителей, родителей и учеников; пользуются библиотекой цифрового 

образовательного контента, в том числе презентациями, текстовыми документами, 

таблицами для образовательного процесса и совместной работы пользователей системы; 

• организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию пользователей, 

включая чаты и видеоконференции, в том числе посредством иных информационных 

систем; 

• разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки 

диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых ответов; 

• транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием 

средств отображения информации и мониторят их применение. 

Педагоги отмечают, что им стало проще планировать уроки и контролировать усвоение 

учебного материала учащимися благодаря сервисам ФГИС «Моя школа».  
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2.1.2. Система дополнительного образования 

В рамках структурного подразделения ОДОД «Школа искусств» занимаются все 

обучающиеся с 1 по 9 класс, по желанию учащиеся 10-11 классов, те, кто собирается 

связать свою профессиональную деятельность с образовательной областью искусства, в 

частности музыки.  

В «Школе искусств» реализуются следующие дополнительные общеобразовательные 

программы в области музыкального искусства: 

• Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Духовые и ударные инструменты» (8 (9) лет обучения; 5(6) лет 

обучения); 

• Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Фортепиано» (8 (9) лет обучения); 

• Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Струнные инструменты» (8 (9) лет обучения); 

• Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Народные инструменты» (8 (9) лет обучения). 

• Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Основы музыкального исполнительства». Срок реализации – 1 

год. 

2.1.3. Особенности учебного плана 

Учебный план школы представлен двумя образовательными линиями: базового уровня, 

профильного.  

Таблица 3. Перечень учебных планов школы. 

Начальное образование Основное образование Среднее образование 
Учебный план базового 
уровня (1-4 кл.) 
по обновленным 
ФГОС(пятидневная 
учебная неделя) 

Учебный план базового 
уровня (5-7кл.) по 
обновленным ФГОС 
(шестидневная учебная 
неделя) 
 
Учебный план базового 
уровня (8-9кл.) 
(шестидневная учебная 
неделя) 

Учебный план профильного 
обучения (10-11 кл.) 
с применением универсальных 
учебных планов гуманитарного, 
социально-экономического, 
информационно-
технологического и естественно-
научного направления. 
(пятидневная учебная неделя) 

Образовательная программа и учебный план индивидуального обучения (1-11 класс) для 
организации обучения по медицинским показаниям по основным общеобразовательным 
программам на дому 

В школе работает группа подготовки дошкольников к поступлению в школу. Со 2-ого 

класса изучается английский язык, при наполняемости класса 25 человек и более класс 
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делится на 2 группы. 

Направления обучения ступени среднего общего образования выбирают сами 

учащиеся по окончании 9 класса. 

Учебный план 10 класса соответствует обновлённым ФГОС СОО по выбору 

предметных областей, количеству изучаемых предметов и нагрузке (пятидневная учебная 

неделя). Учебный план 10 класса – распределяется по трём направлениям:                                 

- социально-экономическое (с углубленным изучением«обществознания», «географии») 

- естественно-научное (с углублённым изучением«биологии» и «химии») и  

- гуманитарное (с углубленным изучением «истории» и «литературы»). 

Учебный план 11 класса– содержит два универсальных профиля (пятидневная учебная 

неделя).   

Первый универсальный профиль, соответствует по количеству часов и включенным 

учебным предметам требованиям ФГОС. Региональный компонент и компонент ОО 

содержит предметы, которые вызывают наибольшие трудности при сдаче экзаменов 

(«математика», «русский язык») и развивают предметы, которые учащиеся выбирают для 

поступления в ВУЗ – обществознание (право, экономика), история, география, литературу 

Универсальный профиль имеет информационно-технологическую направленность (с 

углубленным изучением математики, информатики (включая музыкально-компьютерные 

технологии, звукорежиссуру и аранжировку). 

Внеурочная деятельность  

План внеурочной деятельности формируется  с учетом предоставления права 

участникам образовательных отношений выбора направления и содержания учебных 

курсов. 

Внеурочная  деятельность организуется по направлениям развития личности 

обучающегося с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы 

представляются в деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-

ориентированные характеристики (пункт 173.3 ФОПНОО). 

Внеурочная деятельность включает все виды деятельности школьников (кроме 

учебной деятельности, осуществляемой в рамках урока), в которых возможно и 

целесообразно решение задач их воспитания и социализации. 

Программы внеурочной деятельности НОО ГБОУ Школы «Музыка» Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга разработаны с учетом влияния следующих факторов: 

возможности школы, возможности учреждений дополнительного образования, культуры, 

спорта района и города, запросы школьников и родителей (законных представителей) в 

реализации общеобразовательных программ начального общего образования. 
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План внеурочной деятельности  НОО (линейные курсы) 
 

Направление 
внеурочной 
деятельности 

Программа 1а 1б 2а 2б 2в 3а 3б 3в 4а 4б 

Информационно-
просветительские 
занятия 
патриотической, 
нравственной и 
экологической 
направленности 

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Занятия, направленные 
на удовлетворение 
профориентационных 
интересов и 
потребностей 
обучающихся 

Хоровые студии: 
«Доброслав» (мальч.) 
«Музыкарики» (дев.) 

1  1 1 1 1    1  

Вокальный ансамбль 
«Вдохновение» 
(смешанная группа) 

     2  2   

«Искатели 
профессий» 
(смешанная группа) 

1 1  1  1 1 1  1 

Занятия, связанные с 
реализацией особых 
интеллектуальных и 
социокультурных 
потребностей 
обучающихся 

Театральная студия 
«Качели»  

2         2 

Театр «Гоблинкор» 
(смешанная группа) 

      2    

«Музыкальная 
гостиная» 

1 1         

Занятия, направленные на 
удовлетворение интересов 
и потребностей 
обучающихся в 
творческом и физическом 
развитии, помощь в 
самореализации, 
раскрытии и развитии 
способностей и талантов 

«Танцевальный 
калейдоскоп» гр.4,5 

2 2 2  2 2  2 2  

Центр «Калита» 
(смешанная группа) 

  2 2  2 2 2 2 2 

«Музыкальный театр» 
(смешанная группа)  

2      2  2 2 

Ансамбль «Доброслав» 
(смешанная группа: 
мальчики не занятые в 
Центре «Калита», 
Танцевальный 
калейдоскоп», 
Музыкальный театр»)   

  1 1 1 1 1 1 1 1 

«Легкая атлетика»  3  3 3      
«Орлята России» 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 

Занятия, направленные на 
удовлетворение 
социальных интересов и 
потребностей 
обучающихся,   
на педагогическое 
сопровождение 
деятельности социально 
ориентированных 
ученических сообществ 

«Школьное 
телевидение» 

  2        

Итого в неделю на 1 обучающегося 10 10 10 10 9 10 10 10 10 10 
Итого в год на 1 обучающегося 330 330 340 340 306 340 340 340 340 340 

 
Внеурочная деятельность опирается на содержание основного образования, 

интегрирована с ним, что позволяет сблизить процессы воспитания, обучения и развития, 
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решая тем самым одну из наиболее сложных проблем современной педагогики. В 

процессе совместной творческой деятельности учителя и обучающегося происходит 

становление личности ребенка.  

Организация внеурочной деятельности учащихся осуществляется учителями, 

реализующими Федеральный государственный образовательный стандарт начального 

общего образования, педагогическими работниками (воспитателями, библиотекарем) 

преподавателями музыкального цикла и педагогами дополнительного образования. 

Направления внеурочной деятельности на уровне ООО: 
 

• внеурочная деятельность по учебным предметам образовательной программы по выбору 

обучающихся, родителей, в том числе предусматривающие углубленное изучение 

учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся; 

• по формированию функциональной грамотности (читательской, математической, 

естественно-научной, финансовой) обучающихся (в том числе направленные на 

реализацию проектной и исследовательской деятельности); 

• по развитию личности, самореализации обучающихся через организацию социальных 

практик (в том числе волонтерство), включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку; 

• направленная на реализацию комплекса воспитательных мероприятий, в том числе в 

творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики с учетом 

историко-культурной и этнической специфики региона; 

 

План внеурочной деятельности 5-7 классы (линейные курсы) 

Направление внеурочной деятельности Программа 5а 5б 6а 6б 7а 7б 

Информационно-просветительские 
занятия патриотической, нравственной 
и экологической направленности 

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 1 1 
«Юный патриот» (смешанная 
группа) 

2 1 1  2 2 

«Музыкальные адреса 
Петербурга» 

  1    

Занятия, направленные на 
удовлетворение профориентационных 
интересов и потребностей 
обучающихся 

 «Кем быть» 1 1     
«Билет в будущее»   1 1 1 1 
«Искатели профессий» 
(смешанная группа) 

1 1  1   

Занятия, связанные с реализацией особых 
интеллектуальных и социокультурных 
потребностей обучающихся 

Театральная студия «Качели» 
(смешанная группа) 

 1    2 

Театральный ЛИКбез 
(«Качели») 

     1 

МКТ (смешанная группа)   1 1 1 1 
«Музыкальная гостиная» 
(смешанная группа) 

1 1  1 1  

Занятия, направленные на удовлетворение 
интересов и потребностей обучающихся в 
творческом и физическом развитии, 

«Музыкальный театр» 2 2  2   
Ансамбль «Доброслав» 
(смешанная группа) 

1 1 1    
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помощь в самореализации, раскрытии и 
развитии способностей и талантов 

«Культурное наследие» 
(смешанная группа) 

    1 1 

«Танцевальный калейдоскоп» 
(смешанная группа) 

  2    

Занятия, направленные на удовлетворение 
социальных интересов и потребностей 
обучающихся,   
на педагогическое сопровождение 
деятельности социально 
ориентированных ученических сообществ 

«Юные искусствоведы» 
(смешанная группа) 

1 1  1 1 1 

«Пресс-центр школы»   2 2 2  

Итого в неделю на обучающегося 10 10 10 10 10 10 

Итого на обучающегося в год: 340 340 340 340 340 340 

Основные задачи внеурочной деятельности 8-9 классов: 
• формирование ценностных ориентаций общечеловеческого содержания;  
• становление активной жизненной позиции;  
• воспитание основ правовой, эстетической, физической и экологической культуры.  

План реализует индивидуальный подход, позволяя обучающимся раскрыть свои 
творческие способности и интерес, создаёт условия для повышения качества образования, 
способствует самоопределению учащихся в выборе профиля обучения с учетом 
возможностей педагогического коллектива.  

Формы организации занятий: 
• Беседы, экскурсии, спектакли, концертные мероприятия.  
• Подготовка и участие в конкурсах, концертных мероприятиях. 
• Сюжетно-ролевые игры, игры – путешествия  
• Организация экскурсий, Дней театра и музея, выставок рисунков, поделок и 

творческих работ обучающихся. 
 

План внеурочной деятельности 8-9 классы 
Направление 
внеурочнойдеятельности 

Программа 8а 8б 9 

Духовно-нравственное 
направление 

«Разговоры о важном» 1 1 1 
«Билет в будущее» 1 1 1 
«История СПб»   1 
«Музыкальные адреса Петербурга» 1   

Общеинтеллектуальное 
направление 

Факультатив «Подготовка к ОГЭ по математике»   1 
Факультатив «Подготовка к ОГЭ по английскому 
языку» 

  1 

МКТ 1 1  
Факультатив «Практикум по информатике 
(подготовка к ОГЭ) 

  1 

Факультатив «Подготовка к ОГЭ по литературе»   1 
Факультатив «Подготовка к ОГЭ по обществознанию»   1 

Факультатив «Подготовка к ОГЭ по истории»   1 
Факультатив «Подготовка к ОГЭ по русскому языку»   1 
Факультатив «Подготовка к ОГЭ по химии»   1 
Факультатив «Подготовка к ОГЭ по биологии»   1 
Факультатив «Подготовка к ОГЭ по географии»   1 
Проектная деятельность 2 2 1 

Общекультурное 
направление 

«О музыке и музыкантах»   1 
«Культурное наследие» (смешанная группа) 1 1  
«Юные искусствоведы» (смешанная группа)  1  

Спортивно-оздоровительное 
направление 

«Школьный спортивный клуб»  1  

Социальное направление «Пресс-центр школы»» 2   
«Медиацентр»(не занятые в «Пресс-центре школы») 2   
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Театр «Гоблинкор» (смешанная группа) 1   
Театральная студия «Качели»  2  
«Педагогика. Психология»   1 

Итого в неделю на обучающегося 10 10 10(выбор 
учащегося - не 

более 4-х 
факультативо

в) 
Итого на обучающегося в год: 340 340 340 

 
 

План внеурочной деятельности среднего общего образования 

По решению педагогического коллектива, родительской общественности, 

интересов и запросов обучающихся и их родителей план внеурочной деятельности СОО 

модифицируется в соответствии с пятью профилями: естественно-научным, 

гуманитарным, социально-экономическим, технологическим, универсальным 

(пункт133.12 ФОПСОО). 

Вариативный компонент плана внеурочной деятельности на уровне среднего 

общего образования прописывается по отдельным профилям. 

 Согласно требованиям Стандарта внеурочная деятельность:  

• опирается на содержание основного образования, интегрирована с ним. В процессе 

совместной творческой деятельности учителя и обучающегося происходит становление 

личности ребенка.  

• осуществляется учителями, реализующими Федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего общего образования, педагогическими работниками 

(воспитателями, библиотекарем) преподавателями музыкального цикла и педагогами 

дополнительного образования. 

• Образовательные программы внеурочной деятельности могут быть двух видов: 

авторские и разработанные педагогами школы и учреждений дополнительного 

образования. 

 
Направление внеурочной деятельности Программа 10 класс 

Информационно-просветительские занятия патриотической, 
нравственной и экологической направленности 

«Разговоры о важном» 1 

Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 
интересов и потребностей обучающихся 

«Билет в будущее» 1 
Факультатив «Подготовка к ЕГЭ по 
математике» 

1 

Факультатив «Подготовка к ЕГЭ по 
английскому языку» 

1 

Факультатив «Подготовка к ЕГЭ по 
русскому языку» 

1 

Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальныхи 
социокультурных потребностей обучающихся 

«Культурное наследие» 1 
Проектная деятельность 1 
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Занятия, направленные на удовлетворение интересов и 
потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии, 
помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и 
талантов 

«Школьный спортивный клуб» 1 

Занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 
потребностей обучающихся,   

на педагогическое сопровождение деятельности социально 
ориентированных ученических сообществ 

Театральная студия «Качели» 1 

Итого в неделю на обучающегося 9 

Итого на обучающегося в год: 306 

 

2.1.4. Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

В школе осуществляются следующие направления работы по психолого-

педагогическому сопровождению: 

• профилактика; 

• диагностика (индивидуальная и групповая); 

• консультирование (индивидуальное и групповое); 

• развивающая работа (индивидуальная и групповая); 

• коррекционная работа (индивидуальная и групповая); 

• психологическое просвещение и образование: формирование 

психологической культуры и психолого-педагогической компетентности 

учащихся, педагогов, родителей. 

Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса осуществляется 

совместно с центром психолого-медико-социального сопровождения Фрунзенского 

района на основе плана совместных действий и направлено на решение актуальных 

проблем обучающихся начального, основного общего и полного общего уровней 

образования:  

1) педагогический консилиум по вопросу адаптации учащихся 5-х классов к новым 

условиям обучения с целью преодоления отклонений в социальном и психологическом 

здоровье, профилактики асоциальных проявлений; 

2) обсуждение психолого-педагогических проблем на педагогическом совете, на 

совещании МО классных руководителей и воспитателей с целью развития психолого-

педагогической компетентности педагогических работников; 

3) организация просветительной работы с родителями по проблеме оказания 

психологической поддержки учащимся 9, 11 классов в период подготовки и сдачи 

экзаменов, а также по определению возможных траекторий профессионального 

самоопределения;  

4) психолого-педагогическая поддержка одаренных детей через психологическую 
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подготовку участников олимпиадного и конкурсного движения, развитие психолого-

педагогической компетентности родителей одаренных детей; 

5) психолого-педагогическое сопровождение детей «группы риска» через работу 

Совета профилактики правонарушений и взаимодействие с органами правопорядка, 

проведено 6 заседаний Совета профилактики, направленные на предупреждение 

правонарушений среди учащихся-подростков школы, 4 учащихся поставлены на 

внутришкольный контроль, с данными учащимися проводятся регулярная 

индивидуальная профилактическая работа; 

6) организацию систематической работы по преодолению конфликтных ситуаций в 

образовательной среде, по профилактике суицидального поведения и наркомании, по 

установлению благоприятных детско-родительских отношений, организацию работы 

службы медиации (рассмотрено 6 конфликтных ситуаций, стороны конфликта заключили 

соглашения в устной и письменной форме).  

Таким образом, психолого-педагогическое направление деятельности педагогического 

коллектива, осуществляемое совместно с центром психолого-медико-социального 

сопровождения Фрунзенского района позволило решить актуальные проблемы 

обучающихся. 

2.1.5. Характеристика контингента обучающихся 

В школе проводится мониторинг движения контингента обучающихся, который 

показывает рост общего количества обучающихся и достаточную стабильность 

наполняемости классов (25,1 - в 2021-2022, 26,2 – в 2022-2023, 28,05 в 2023). 

Таблица 4. Изменение численности контингента с 2020 по 2023 учебный год 

 

Анализ социального состава семей обучающихся показывает наличие определенного 

числа детей, требующих социальной защиты. Это опекаемые дети, дети из неполных, 

многодетных и малообеспеченных семей, родители которых в силу материальных 

проблем не могут уделять достаточно времени на воспитание детей. 
 
 
 
 
 
 

Учебный год 2020-2021 2021-2022 2022-2023 
2023-2024 

Общее число учащихся 466 528 576 589 
Число классов 19 21 22 21 
Средняя  наполняемость 
классов 24,5 25,1 26,2  

28,05 
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Таблица 5. Социальный паспорт 2023-2024 учебный год 
 
 

 Раздел 1. Общее количество обучающихся Информация 

№ 
п.п. 

Общее количество обучающихся 579 

1.1 Из них: девочек 328 
1.2 мальчиков 251 
1.3 Количество обучающихся в начальной школе 295 
1.4 Количество обучающихся в основной школе 246 
1.5 Количество обучающихся в старшей школе 38 

Раздел 2. Обучающиеся, требующие особого педагогического внимания 
 

2.1. Обучающиеся - инвалиды 4 
2.2. Обучающиеся с ОВЗ 1 
2.3. Обучающие на дому (по мед. показаниям) 5 
2.4. Обучающиеся, оставленные на повторный курс обучения 3 
2.5. Обучающиеся, не имеющие гражданства РФ 40 

2.6. Обучающиеся, не имеющие постоянной регистрации в Санкт-
Петербурге 

35 

Раздел 3. Обучающиеся, испытывающие трудности в общении  
3.1. Со сверстниками 2 
3.2. С родителями 1 
3.3. С педагогами 3 

Раздел 4. Обучающиеся, состоящие на внутришкольном контроле 
 

4.1. 
Обучающиеся, не посещающие или систематические пропускающие 
учебные занятия без уважительных причин (2 недели подряд или по 
совокупности 2 недели в течение 1 месяца) 

нет 

4.2. 
Обучающиеся, имеющие проблемы в обучении (неуспевающие) 

5 

4.3. Обучающиеся, грубо или неоднократно нарушившие Устав 
образовательной организации и Правила поведения 

 3 

4.4. 
Обучающиеся, причисляющие себя к неформальным объединениям и 
организациям антиобщественной направленности 

нет 

4.5. Обучающиеся с проявлениями отклоняющегося поведения: склонны к 
агрессивности, жестокости 

2 

4.6. Обучающиеся, имеющие предрасположенность к суицидальному 
поведению (суицидальные попытки) 

 нет 

4.7. Обучающиеся, состоящие на профилактическом учете в ОУУПи ПДН 
УМВД России по району: 

 нет 

Раздел 5. Обучающиеся, которые рассматривались на КДН и ЗП, но не 
поставлены на учет в ОУУП и ПДН УМВД России по району: 

 

5.1.   
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Раздел 6. Обучающиеся, нуждающиеся в социальнопедагогическом и 
психологическом сопровождении/ профилактической работе 

 

6.1. Обучающиеся, находящиеся в социально опасном положении 
(признаны) 

  нет 

 
 

6.2. Обучающиеся, находящиеся в трудной жизненной ситуации 
(признаны) 

    нет 

6.3. Обучающиеся, состоящие на учете в ОУУП и ПДН УМВД России по 
району: 

нет 

6.4. 
Обучающиеся, склонные к курению (сигареты, электронные сигареты) 

10 

6.5. 
Обучающиеся, употребляющие спиртосодержащие напитки (если 
состояние алкогольного опьянения было зафиксировано медицинским 
работником и/или сотрудниками правоохранительных органов) 

 

6.6. Обучающиеся, нуждающиеся в консультациях педагога- психолога 10 

6.7. Обучающиеся, нуждающиеся в консультациях социального педагога 
  20 

Раздел 7. Группы детей по социальному положению в семьях  
7.1 

Обучающиеся, родители которых инвалиды (по 
информации/документам родителей) 

5 

7.2 Обучающиеся из многодетных семей (по документам) 107 
7.3 Опекаемые обучающиеся (по документам) 6 
7.4 Дети из неполных семей вследствие потери кормильца (по 

документам) 
  15 

7.5 Обучающиеся из семей мигрантов (по документам) 40 
7.6 Дети из неблагополучных семей 2 
7.7. Обучающиеся (безнадзорные), родители которых уклоняются от 

воспитания 
 

7.8 Беспризорные обучающиеся (не имеют постоянного места 
жительства) 

 

7.9 
Обучающиеся из социозащитных учреждений (д/дома, приюты и т.п.) 

 

Раздел 8. Семьи, состоящие на внутришкольном контроле  

8.1 Семьи, имеющие детей, находящихся в социально опасном положении 
(безнадзорность или беспризорность); 

 

8.2 Семьи, признанные на заседании КДН и ЗП находящимися в 
социально опасном положении. 

1 

Раздел 9. Семьи, имеющие социальные проблемы (по социальному 
положению) 

 

10.1. Семьи, в которых установлен факт жестокого обращения по 
отношению к детям (по согласованию с опекой, КДН и ЗП) 

 

10.2. Семьи, состоящие на учете в ОУУПи ПДН УМВД России по 
району: 

1 

10.3. 
Семьи, где родители (родитель) злоупотребляет алкоголем (по данным 
ООиП и ОУУП и ПДН УМВД России по району) 

2 
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10.4. 
Семьи, состоящие на контроле в отделе опеки и попечительства 

 2 

10.5. Семьи, где родители ненадлежащим образом исполняют свои 
обязанности (5.35 КоАП РФ). 

 

Раздел 11. Обучающиеся, занятые в дополнительном образовании 
 

11.1 Занимаются кружках, секциях в ОУ 579 
11.2 Занимаются кружках, секциях вне ОУ 120 

 
Большую роль в оказании социальной помощи таким детям имеет структурное 

подразделение школы «Пришкольный интернат», более 40% состава которого являются 

дети, нуждающиеся в социальной помощи, вторая часть контингента воспитанников, это 

дети, родители которых работают по графику, а также проживающие в других районах 

города и в Ленинградской области. 

Таблица 6. Социальный паспорт контингента воспитанников СП «Пришкольный 

интернат» 

№ Социальное положение 2021 2022 2022 
Кол- во % 

 
Кол-во % Кол- во % 

1 Многодетная семья 7 28 2 7,7 2 7 

2 Дети – опекаемые 2 8 1 3,8 1 3,5 

3 Дети, воспитываемые 
одним родителем 

5 20 9 34,6 10 35 

4 Наличие инвалидности у 
членов семьи (родители, 
другие дети) 

2 8 - - 1 3,5 

5 Потеря кормильца 2 8 3 11,5 2 7 

6 Семьи, имеющие достаток 
ниже прожиточного уровня 

0 0 1 3,8 2 7 

7 Сменный график родителей 
(график круглосуточного 
режима работы, работа на 
«Скорой помощи») 

3 12 1 3,8 1 3,5 

8 Лица, проживающие в ЛО, 
отдалённых районах СПб 

9 32 10 38,4 8 28 

 Всего: 25  26  28  

 

2.1.6. Деятельность педагогического коллектива, направленная на создание 
здоровьесберегающей среды в школе 

Медицинские работники ежегодно отслеживается состояние здоровья обучающихся, 

на основании критериев относят к одной из групп здоровья (от первой до четвертой) и 

физкультурных групп (основная, подготовительная, специальная, освобожденные от 

занятий, и учащихся, которым показаны лечебная физкультура). 
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Таблица 7. Мониторинг уровня здоровья обучающихся за три последние года 

год I группа II группа III группа IV группа V группа 

2021 8,8% 73% 17% 0,2% 1% 

2022 11,3% 69,4% 18,1% 0,02% 1% 

2023 8,3% 70,1% 20,7% 0,01% 0,07% 

Основная масса обучающихся 70,1 % имеют II группу здоровья (в прошлом году 

69,4%), это дети без хронических заболеваний, но имеющие отклонения в физическом 

развитии, практически здоровых только 8,3 % обучающихся (в прошлом году было чуть 

больше - 11,3 %), 20,7 % учащихся имеют III группу здоровья (в прошлом году почти 

столько же – 18,1%) — эти дети, больные хроническими заболеваниями в стадии 

компенсации; они редко болеют острыми заболеваниями, хорошо себя чувствуют, имеют 

высокую работоспособность. К IV группе здоровья (часто болеющие, со сниженной 

трудоспособностью) — отнесены 1 учеников, что составляет 0,1% от общего числа 

обучающихся (в прошлом году были такие же результаты), V группа – инвалиды – 4 

учащихся (0,7 %).  

Учитывая состояние здоровья обучающихся, особенности учебного плана школы и 

организации учебных занятий важным направлением работы школы является 

деятельность коллектива по созданию условий для сохранения здоровья и обеспечения 

психологического комфорта всех участников образовательного процесса. Данное 

направление было реализовано через комплекс мероприятий:  

•  рациональная организация учебно-воспитательного процесса;  

•  организация просветительско-воспитательной работы с учащимися, 

направленной на формирование ценности здоровья и навыков здорового образа 

жизни; 

•  проведение методической работы с педагогами, направленной на повышение их 

уровня знаний об эффективных здоровьесберегающих методах и технологиях; 

•  организация физкультурно-оздоровительной работы с учащимися;  

•  формирование социального партнерства между педагогами и родителями в 

здоровьесберегающей сфере;  

•  профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья учащихся 

(совместно с медицинскими учреждениями);  

•  организация необходимой медико-социальной и психолого-педагогической 

помощи школьникам;  
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•  проведение консультаций специалистов для учащихся и родителей; 

•  формирование комплексной просветительской деятельности в 

здоровьесберегающей сфере совместно с другими учреждениями и 

организациями;  

•  организация немедикаментозных методов оздоровления, организация здорового 

питания учащихся. 

Медицинский контроль физического аспекта здоровья учащихся (результаты 

диспансеризации, медицинских осмотров, контроль состояния здоровья детей с 

отклонениями в физическом развитии, динамика частоты и характера заболеваний) 

осуществлялся медицинскими работниками школы и специалистами города.  

Результаты медицинских осмотров и рекомендации предоставлялись классным 

руководителям, которые в свою очередь знакомили с этими результатами родителей. 

Такая работа помогала классному руководителю узнать о тех или иных проблемах в 

здоровье ученика, позволяла в дальнейшем учитывать эти проблемы в построении 

образовательного процесса.  

Медицинскими работниками школы совместно с классными руководителями 

осуществлялся мониторинг пропусков занятий учащимися по болезни. В ходе 

образовательного процесса осуществлялся комплекс профилактических мероприятий, 

проводились консультации врачей.  

Обязательным аспектом здоровьесберегающей деятельности является организация 

воспитательной работы с учащимися по формированию ценности здоровья и навыков 

здорового образа жизни: в программу классных часов включены беседы, тренинги, 

практические занятия, профилактические беседы, посещение выставок, ролевые игры.  

В план воспитательной работы школы по традиции включены физкультурно-

оздоровительные мероприятия, для пропаганды здорового образа жизни используются 

средства школьных СМИ, проводятся конкурсы творческих работ учащихся 

профилактической направленности. 

На родительских собраниях затрагиваются темы здоровьесбережения, в том числе по 

профилактике вредных привычек и наркозависимости, предупреждению насилия и 

жестокого обращения, обеспечения защиты детей от информации, наносящей вред их 

здоровью, нравственному, духовному и физическому развитию и др. Изучается 

отношение родителей к принципам здорового образа жизни через проведение опроса. 

Важное место в системе здоровьесбережения занимает горячее питание. 

Высококалорийные горячие завтраки обеспечивают длительную работоспособность 

школьников и благоприятно влияют на их физическое развитие, являются профилактикой 
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болезней желудка.  

Продукты школьного питания богаты витаминами, которые участвуют в обмене 

белков, жиров, углеводов, минеральных солей; стимулируют рост организма; улучшают 

защитные свойства кожи; положительно влияют на деятельность нервной системы.  

Таблица 8. Охват горячим питанием за три предыдущих календарных года 

Уровень 
образования 

2021 
 

2022 2023 

количество 
обучаю- 
щихся 

Количество 
(%) об-ся, 

охваченных 
горячим 

питанием 

количество 
обучаю- 
щихся 

Количество 
(%) об-ся, 

охваченных 
горячим 

питанием 

количество 
обучаю- 
щихся 

Количество 
(%) об-ся, 

охваченных 
горячим 

питанием 
НОО  
(1-4 классы) 

225 100% 293 100% 305 100% 

ООО и СОО  
(5-11 
классы)  

298 99,1% 277 98,1 281 97,5 

Итого  528  570  586  
100 процентов обучающихся начальной школы получают горячие завтраки за счет 

бюджетных средств. 

Стоимость питания в школьной столовой ГБОУ Школы «Музыка» для обучающихся в 

2023 году составляла: 

Для обучающихся 1-4 классов: 

Завтрак – 96.90 руб. 

Обед – 145.30 руб. 

Полдник 55 руб. 

Для обучающихся 5-11 классов: 

Завтрак – 113.90 руб. 

Обед – 170.80 руб. 

С целью осуществления  права родителей контроля  условий в столовой, режима 

питания, качества питания в  2023 году в ГБОУ Школе «Музыка» были проведены 4 

родительских контроля. 

Основными задачами родительского контроля являлись: 

- пропаганда здорового питания в школе; 

-организация питания в школе: соответствие рациона питания согласно 

утвержденному меню, целевое использование продуктов питания и готовой продукции,  

- организация питьевого режима школы. 

По результатам проверок родительского контроля было установлено: 

- в школе осуществляется бесплатное горячее питание для обучающихся 1-11 классов 

льготных категорий, выдаются бесплатные горячие завтраки для обучающихся 1-4 
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классов; 

- рацион питания соответствует утвержденному меню; 

- процесс приготовления блюд организуется в соответствии с технологическими 

картами и требованиями к здоровому и качественному питанию; 

- замечаний к организации питания, температурному режиму подачи блюд, весу 

выданных порций, санитарно-техническому содержанию обеденного зала и пищеблока,  

питьевому режиму комиссией не предъявлено; 

-дегустация блюд показала высокие вкусовые характеристики и качество 

приготовленной пищи; 

- график питания обучающихся соблюдается; 

Основными задачами при организации питания обучающихся в школе являются: 

- обеспечение обучающихся питанием, соответствующим возрастным 

физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам 

рационального и сбалансированного питания; 

 -  гарантированное качество и безопасность питания и пищевых продуктов, используемых 

для приготовления блюд; 

- социальная поддержка детей и социально незащищенных, малообеспеченных и семей, 

попавших в трудные жизненные ситуации; 

 - модернизация школьных пищеблоков в соответствии с требованиями санитарных норм 

и правил, современных технологий; 

- предупреждение (профилактика) среди обучающихся инфекционных и неинфекционных 

заболеваний, связанных с фактором питания; 

- пропаганда принципов здорового и полноценного питания; 

-использование бюджетных средств, выделяемых на организацию питания, в соответствии 

с требованиями действующего законодательства Российской Федерации. 

Отдельным направлением деятельности педагогического коллектива школы по 

сохранению здоровья детей является организация профилактических мероприятий, 

направленных на предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма. 

Налажена систематическая методическая работа с педагогами по данной тематике. На 

педагогических советах, совещаниях классных руководителей регулярно поднимаются 

вопросы методики преподавания и изучения правил дорожного движения. В соответствии 

с разработанным тематическим планом регулярно проходят занятия с учащимися на 

классных часах.  

Для повышения качества занятий физической культурой, обеспечения выполнения 

детьми суточных норм двигательной активности в школе есть спортивный зал, 
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оснащённый оборудованием и инвентарём. Учителя физической культуры активно 

внедряют на своих уроках здоровьесберегающие технологии, используя личностно-

ориентированный подход, учитывая группу здоровья и индивидуальные особенности 

каждого ребёнка. В школе организована работа спортивных секций. Основной целью 

спортивно-оздоровительной работы является развитие мотивации обучающихся к своему 

физическому развитию. В школе проводятся спортивные праздники, соревнования между 

классами, что улучшает спортивные результаты школьников.  

В ходе анализа выявлено некоторое уменьшение числа заболеваний вирусного 

характера. Так за 2023 год было выявлено 333 (в прошлом году 369) заболевших, из них 

ОРВИ – 286 (в прошлом году -342), небольшое увеличение числа выявленных случаев 

ковид – 35 (в прошлом году – 6), последнее, скорее всего, связано с большей 

доступностью диагностики. 

Основной причиной является недостаточная двигательная активность обучающихся, 

особенно обучающихся старших классов, вызванная большим объемом учебной и 

внеучебной нагрузки; интенсификация образовательного процесса; пассивность 

родителей в вопросах организации здорового образа жизни в семье; недостаточное 

использование здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе, 

недостаточное использование возможностей школьных СМИ в пропаганде ЗОЖ, 

неготовность части коллектива к профессиональной работе с обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья, неготовность части обучающихся к 

взаимодействию с обучающимися с психологическими проблемами. 

В целом данное направление деятельности школы требует развития на основе 

координации усилий учителей общеобразовательного, музыкального и воспитательных 

служб в отношении сохранения и укрепления здоровья всех участников образовательной 

деятельности. 

Вторым направлением данного проекта является создание Доступной среды для 

обучающихся с ОВЗ. Обеспечение доступа в здания образовательной организации 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Назначен ответственный по 

вопросам обеспечения доступности учреждения: Куликова Александра Андреевна, 

заместитель директора по административно-хозяйственной работе. 

У входной двери расположена кнопка вызова сотрудника учреждения для оказания 

помощи инвалидам всех категорий (сопровождение до места оказания услуги). Также 

указан номер телефона, по которому можно позвонить для получения помощи. Наружная 

лестница дополнительной входной зоны продублирована пандусом с поручнями. 

Школа организует обучение обучающихся по образовательным программам 
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начального общего и основного общего, среднего общего образования на дому в 

соответствии с действующим законодательством РФ, составлены и реализуются 

программы психолого-педагогического и медико-социального сопровождения для 

каждого ребенка с ОВЗ. У всех участников образовательных отношений отсутствуют 

негативные установки и стереотипы по отношению к детям с проблемами в развитии; 

анализ опроса родителей показывает достаточно высокий уровень удовлетворенности 

родителей детей с ОВЗ условиями обучения и образовательными услугами, 

предоставляемыми школой. 

2.2. Кадровый состав 

2.2.1. Анализ кадрового состава 

Школа обладает высоким кадровым потенциалом, педагогический коллектив готов 

решать задачи развития образовательного учреждения в условиях повышения требований 

к педагогическим кадрам в связи с принятием профессиональных стандартов и 

усложнением социокультурной образовательной среды, связанной с динамичным 

развитием науки и технологий.  

Всего сотрудников 151: 

- руководящих работников - 9, 

- педагогических работников- 125 

из них: 

учителей (преподавателей) -98,  

воспитатели -7,  

прочий педагогический персонал (концертмейстеры и др.) -11,  

учебно-вспомогательный персонал – 9 

- обслуживающий персонал – 17 человек.  

Из 30 совместителей – 2 руководящий работник, 23 педагогический работник (из них 

учителей – 21 человек) и 5 человека учебно-вспомогательного персонала. 

Таблица 9. Уровень образования педагогических работников 
Категория специалистов Высшее 

профессиональное 
Высшее 
профессиональное
педагогическое 

Среднее  
специальное 

Среднее 
специальное  
педагогическое 

Всего: 119 106 26 15 

Руководящие работники 9 8 1 0 

учителя начальных классов 7 7 3 3 

учителя II и III ступени 
обучения 

83 83 13 13 
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Воспитатели 4 4 3 3 

прочий педагогический 
персонал 

 3 3 8 1 

учебно-вспомогательный 
персонал 

3 0 0 0 

 
 
Таблица 10. Стаж работы педагогических работников 
 

Педагогический стаж работы Количество человек Процент 
0 – 5 лет 11 8,56 
5 – 10 лет 7 5,97 
10-15 лет 3 2,52 
15-20 лет 25 21,6 
20-30 лет 55 46,22 
>30 лет 18 15,13 

 
Анализ таблицы показывает, что 38,65% педагогов имеют стаж работы до 20 лет, 

способны к обучению современным педагогическим технологиям. Это подтверждает и 

распределение по квалификационным категориям. 

Высшее педагогическое образование имеет 119 человек (82,42%) от общего 

состава, среднее специальное — 26 человек (17,58%), кроме того, в школе работают 

сотрудники, имеющие ученую степень доктора наук – 1 человек, кандидата наук — 3 

человека, почетных работников общего образования — 2 человека.  

 
Таблица 11. Сравнительный анализ педагогических кадров по уровню квалификации 
Общеобразовательного цикла 
Квалификационная 
категория 

2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Высшая категория 21,00% 27,73% 23,45% 
I-я категория 32,77% 39,49% 37,24% 

 

Из приведенной таблицы видно, что в школе работает профессиональный 

коллектив, 60,69%  педагогов (в прошлом году 67,22%) имеют высшую и первую 

квалификационную категории.  

Учителя по уровню образования (общеобразовательного цикла) 

год Всего 
педагоги- 
ческих 
работников 

Их них: Из них высшее 
образование 

Из них среднее 
образование 

Учителей 
начальной 
школы 

Учителей  
2 и 3 
ступеней 
обучения 

Учителей 
начальной 
школы 

Учителей  
2 и 3 
ступеней 
обучения 

Учителей 
начальной 
школы 

Учителей 
2 и 3 
ступеней 
обучения 

2021 35 10 25 9 25 1 0 

2022 38 10 28 9 28 1 0 
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2023 40 10 30 8 30 2 0 

Необходимо отметить, что в школе в качестве педагогов работают большое 

количество бывших выпускников, которые считают своим долгом помочь школе в 

воспитании подрастающего поколения, готовы профессионально ориентировать 

нынешних школьников.  

С 01.09.2023 школа применяет новый профстандарт специалиста в области 

воспитания, который утвердили приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. Введена 

должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями, которому поручено: организовывать воспитательную 

деятельность в школе; готовить предложения по разработке и корректировке ООП, 

проводить мероприятия по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов 

учащихся, содействовать в функционировании системы ученического самоуправления, 

консультировать участников образовательных отношений по вопросам воспитания 

с использованием современных информационных технологий и т. д.; организовывать 

взаимодействие с детскими и молодежными общественными объединениями – 

общероссийскими общественно-государственными детско-юношескими организациями, 

общественными объединениями, имеющими патриотическую, культурную, спортивную, 

туристско-краеведческую и благотворительную направленность, другими 

образовательными организациями, в том числе в рамках сетевого взаимодействия, 

местным бизнес-сообществом и социальными партнерами, 

С целью обеспечения непрерывного профессионального роста и самоопределения, 

личностного и социального развития педагогических работников, самореализации и 

закрепления молодых специалистов в педагогической профессии в школе развивается 

система наставничества. Каждый молодой специалист имеет наставника в лице 

педагога-наставника, который оказывает помощь в профессиональной и должностной 

адаптации молодого специалиста к особенностям условий в школе, знакомит с 

традициями и укладом школьной жизни, а также помогает в преодолении 

профессиональных трудностей. Используются различные формы наставничества: 

наставничество в группе, ситуационное наставничество, реверсивное наставничество, 

когда профессионал младшего возраста становится наставником опытного работника по 

вопросам новых технологий, а опытный педагог становится наставником молодого 

педагога в вопросах методики, а также традиционная форма, взаимодействие между более 

опытным и начинающим работников в течение определенного продолжительного 

времени. 

Кадровая политика учреждения направлена на развитие профессиональной 
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компетентности педагогов, учитываются профессиональные и образовательные запросы, 

созданы все условия для повышения профессионального уровня и личностной 

самореализации. Педагоги регулярно проходят курсы повышения квалификации (не менее 

1 раза в 3 года), посещают семинары, круглые столы, конференции, заседания районных 

методических объединений. 

Анализ повышения квалификации и деятельность по самообразованию 

педагогического состава позволяет сделать выводы о том, что большая часть 

педагогического коллектива имеет достаточно высокий уровень мотивации к обучению, 

стремление к постоянному совершенствованию педагогических компетенций. Однако в 

коллективе есть педагоги, которые не стремятся к профессиональному росту.  

 2.2.2. Профессиональное развитие кадрового ресурса 

В школе систематически проводится работа по повышению квалификации 

педагогических и административно-хозяйственных работников. На данный момент 100% 

сотрудников школы прошли повышение квалификации по направлению основной 

деятельности, по применению в образовательном процессе ФГОС, по информационным 

технологиям, курсам оказания первой помощи. Преподаватели школы повышали 

квалификацию, участвуя в работе конференций, семинаров различного уровня, обобщая 

свой педагогический опыт, публикуя методические разработки, а также принимая участие 

в конкурсах педагогического мастерства. 

За период 2023 года педагогические работники представили свои научно-

методические работы на  научно-практических конференциях, семинарах не только 

Санкт-Петербурга, но и в других городах России: международного уровня (XXII 

Международная научно-практическая конференция «Современное музыкальное 

образование – 2023: творчество, наука, технологии»; IV Международный практический 

инфофорум для педагогов «2023 - год педагога и наставника: вызовы и решения»); 

всероссийского уровня (Семинар на платформе дистанционного обучения научно-

образовательного сетевого издания Высшей школы делового администрирования», 

Семинар «Разговоры о важном. С чего начинается Родина…»; Всероссийский семинар 

«Эффективные приемы профориентационной работы в общеобразовательной школе»,  

«Всероссийский фестиваль-форум музыкального творчества «Кларини XXI века»; 

Всероссийская педагогическая конференция «Педагогика в теории и на практике: 

актуальные вопросы и современные аспекты»); регионального уровня, районного уровня 

(семинар «Формирование функциональной грамотности на уроках музыки», «Система 

Карла Орфа в современном музыкальном образовании»). Были даны открытые уроки в 

рамках районного фестиваля открытых уроков «Использование современных 
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образовательных технологий в урочной деятельности», в ГБОУ № 366 «Звук, музыка, 

слух», проведены мастер-классы: в Ленинградском областном колледже культуры и 

искусства, в Царскосельской гимназии искусств им. А. Ахматовой, на базе нашей школы 

мастер классы для участников Регионального чемпионата «Искатели профессий», в 

рамках Всероссийского конкурса-фестиваля «Ассамблея Талантов», Всероссийского 

фестиваля «Невские звезды», Всероссийского конкурса-фестиваля «Звезды России» 

мастер-классы, посвященные проблемам вокального и инструментального 

исполнительства 

На конференциях, семинарах и публикациях  педагоги обобщают педагогический 

опыт по таким актуальным вопросам  педагогики, как: «Приемы ознакомления с 

профессией на занятиях внеурочной деятельности», «Коммуникативные навыки – основа 

профессиональной компетенции современного педагога», «Формирование 

функциональной грамотности на уроках музыки», «Освоение скрипичных штрихов», 

преподавателем фортепианного отделения  была представлена презентация авторского 

цикла «Восемь маленьких фантазий для фортепиано» и др. 

В 2023 году педагоги школы принимали участие в профессиональных конкурсах, в 

работе экспертных комиссий, жюри детских и профессиональных конкурсов. Трое 

учителей музыки стали победителями и призерами Открытого конкурса учителей музыки 

«Славу поем искусству, в нем – всей жизни начало!» концертмейстер и преподаватель 

фортепиано получил  диплом Всероссийского патриотического конкурса «Победный 45-

ый год – от Берлина до Тихого океана», а также фестиваля фортепианной музыка в 

областном колледже искусств, Двое учителей музыки стали призерами Международного 

конкурса «Звездная рапсодия». 

Творческие группы преподавателей вокально-теоретического, фортепианного 

отделов участвовали в подготовке и проведении ХIII районного открытого конкурса 

детского музыкального творчества «Семь веселых нот», Регионального чемпионата 

«Искатели профессий» по компетенции «Преподавание музыки», по компетенции 

«Продюсер (музыкальное направление), в качестве жюри приняли участие на районном 

туре региональной теоретической олимпиаде по музыке среди учащихся 

общеобразовательных школ Санкт-Петербурга, Городской научно-практической 

конференции проектных и исследовательских работ учащихся начальной школы, 

Всероссийского конкурса-фестиваля «Ассамблея талантов», Всероссийского конкурса-

фестиваля «Невские звезды», «Звезды России», международного конкурса–фестиваля 

«Невские звезды».  

Молодые педагоги школы активно участвуют в социально-ориентированных 
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проектах школы, города, дают сольные концерты, играют вместе с учащимися: в  

библиотечно-культурном комплексе им. В.Н. Молчанова, библиотеке им. И. Лепсе, в 

библиотеке для слепых и слабовидящих, в концертном зале администрации Фрунзенского 

района, Ленинградском областном колледже искусства и культуры, Царскосельской 

гимназии искусств им. Ахматовой. 

В театрально-концертном комплексе «Карнавал» в концерте, посвященном году 

педагога и наставника преподаватели духового отделения выступили в составе сводного 

духового оркестра.  

Музыкально-просветительская деятельность педагогов школы были отмечены 

многочисленными благодарностями, грамотами, дипломами.  

2.2.3. Организация научно-теоретической, методической и информационной 
поддержки педагогических работников 

Важным направлением деятельности педагогического коллектива по 

непрерывному совершенствованию качества образования является организация 

методической работы в школе, одной из форм которой является единая методическая 

тема. Главные аспекты единой методической темы, над которой работает весь 

педагогический коллектив, освещаются на тематических педсоветах.  

В рамках единой методической темы «Повышение качества образования в 

условиях введения ФГОС ООО через использование инновационных технологий, 

создания эффективной системы оценивания образовательных результатов» было 

подготовлено и проведено четыре тематических педсовета.  

Методическая деятельность педагогического коллектива осуществляется также 

через работу методических объединений педагогов: трёх общеобразовательного цикла, 

шести — преподавателей музыкальных отделений, а также методического объединения 

классных руководителей и воспитателей. 

Цели методической работы:  

Создание условий для повышения профессионального мастерства учителей, 

развитие их творческого потенциала с целью совершенствования качества преподавания и 

воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологическом, конкурентном 

мире.  

Задачи: 

1. Совершенствование форм методической работы школы, направленных на 

повышение качества преподавания предметов Обеспечение условий для изучения, 

обобщения и распространения передового педагогического опыта, для развития 

мотивации к профессиональному и творческому росту (открытые уроки, круглые столы, 
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научно-практические семинары, обмена опытом работы лучших педагогических 

работников школы, школ-партнеров.  

2. Развитие системы наставничества, внедрение в практику эффективные 

формы взаимодействия педагогов, взаимообучения в рамках семинаров и мастер-классов. 

3. Создание благоприятных условий для формирования и развития 

интеллектуального и творческого потенциала учащихся.  

4. Создание комфортной образовательной среды на основе индивидуальной работы с 

обучающимися с учетом возрастных, психологических особенностей.  

5. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни.  

6. Вовлечение педагогов  в конкурсы профессионального мастерства, как 

эффективной формы повышения профессионального уровня 

В целом методическая работа педагогического коллектива находится в процессе 

позитивных изменений. Вместе с тем существует ряд задач, которые необходимо будет 

решить в ближайшей перспективе как педагогическому коллективу в целом, так и 

отдельным методическим объединениям, в соответствии с теми целями и задачами, 

которые были определены в ходе разработки программы развития школы на период до 

2024 годы. Это касается проблем работы с детьми с особыми возможностями здоровья, 

работы с одарёнными детьми, совершенствования работы по профессиональной 

ориентации учащихся. 

Для улучшения качества образовательной деятельности необходимо  

- оптимизировать систему курсовой подготовки и профессиональной переподготовки 

педагогов школы; 

- активизировать работу методических объединений по внедрению современных 

технологий в работу учителей, обмену положительным опытом работы с разными 

группами учащихся, включению педагогов в инновационную деятельность; 

- стимулировать педагогическую активность педагогов: участие в работе 

профессиональных сообществ, семинаров, научно-практических конференций, 

профессиональных конкурсов. 

2.3. Ресурсное обеспечение образовательной деятельности 

2.3.1. Обеспечение образовательного процесса 

Материально-техническая база школы, включающая учебные кабинеты; 

информационный ресурсный центр (кабинет информатики, библиотека, видео-, 

медиатека); 
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офисное оборудование, множительную технику, соответствует целям и задачам 

образовательной организации.  

Состояние материально-технической базы, содержание здания и прилегающей 

территории соответствует санитарно-гигиеническим нормам, требованиям пожарной 

безопасности, а также доступности среды для людей с ограниченными возможностям 

здоровья.  

На входной зоне установлен пандус для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, приобретен гусеничный подъемник для передвижения 

инвалидов по этажам.  

Для осуществления образовательного процесса школа располагает следующими 

специально оборудованными помещениями: 

• I этаж – 8 кабинетов для классов начальной школы, кабинет английского языка, 

помещение библиотеки, столовая, спортивный зал, кабинет хореографии, медицинский 

кабинет, кабинет педагогов-организаторов. 

• II этаж – 28 учебных кабинета музыкального цикла для индивидуальных занятий, 

кабинеты: биологии и химии (1), географии и физики (1), музыкально-компьютерных 

технологий (1), музыкально-теоретических дисциплин (2), актовый зал, оркестрово-

хоровой зал, кабинет для занятий оркестров малого состава, административные кабинеты 

(4): – директора, секретаря, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР, заместителя 

директора по АХР, помещение для хранения музыкальных инструментов. 

• III этаж – кабинеты: математики (1), информатики (1), русского языка и литературы 

(1), английского языка (2), истории музыки (1), кабинет заместителя директора по 

безопасности, кабинет руководителя СП «Пришкольный интернат» (социального 

педагога). 

• IV этаж – кабинеты: истории, обществознания (1), русского языка и литературы (1), 

истории и мировой художественной культуры (1), музыкально-теоретических 

дисциплин (1), кабинет технологии, кабинет 10 класса для организации профильного 

обучения; 

•  Пришкольная спортивная площадка и детская площадка.  

Территория школы 

Здание размещено на благоустроенном земельном участке, на котором выделены зоны: 

•  физкультурно-спортивная - пришкольная спортивная площадка «Стадион», 

включающая футбольное поле, баскетбольную площадку, беговые дорожки, 

сектор для прыжков в длину; 

•  игровая – игровой городок с горками для прогулок учащихся младшей школы; 
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•  хозяйственная – располагается со стороны входа в пищеблок и имеет 

самостоятельный въезд.  

• Территория школы огорожена забором, въезды и входы на территорию имеют 

твердое покрытие. Территория имеет наружное электрическое освещение. 

 Ежегодно учащиеся и родители трудятся над озеленением пришкольного участка. 

В школе имеются два компьютерных класса, один из них имеет специализацию 

класс музыкально-компьютерных технологий. 

• Количество персональных компьютеров – 87 единиц, в том числе для 

обучающихся в кабинетах информатики – 24 компьютера с выходом в интернет 

по ЕМТС с защитой от несанкционированного доступа к сайтам запрещенного, 

противоправного и экстремального характера, в расчете на 1 учащегося 0,05 

единиц. 

• 6 административных компьютеров с выходом в интернет, рабочие места 

учителей школы оборудованы компьютерами с выходом в интернет. 

• 1 документ-камера. 

• 9 мультимедийных проекторов. 

• Демонстрационное и лабораторное оборудование для кабинетов физики, химии 

и биологии. 

• Мобильная лаборатория «Архимед» 

• 1 ЖК-панель. 

• Проводная и беспроводная локальная сеть. 

• Одна интерактивная доска. 

Оборудование помещений соответствует росту и возрасту детей, гигиеническим и 

педагогическим требованиям, в том числе требованиям ФГОС. В учебных кабинетах для 

учащихся организованы рабочие места, которые соответствуют нормам охраны труда, 

нормам техники безопасности и производственной санитарии. 

В кабинетах физики, химии и биологии, информатики, спортивном зале имеются 

укомплектованные аптечки первой помощи. Указанные кабинеты оборудованы 

первичными средствами пожаротушения. При кабинетах физики, биологии и химии 

имеются специально оборудованные лаборантские. 

Спортивный зал оснащен необходимым спортивным инвентарем: шведские стенки, 

баскетбольные кольца, гимнастическое бревно, гимнастические мостики, гимнастический 

козел, спортивные канаты, мячи волейбольные, футбольные, баскетбольные, для метания, 

обручи, скакалки, теннисные столы и т.д.).  

В хореографическом классе оборудованы станки. Актовый зал оснащен 
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мультимедийным проектором, экраном, акустической системой, микрофонами, 

компьютером, музыкальными инструментами (концертный и кабинетный рояли), что 

делает возможным проведение различных мероприятий. 

На 01.01.2023 г. объем библиотечного фонда: 

Общий объем – 51383 единиц;  

учебники – 21630 единиц;  

учебные пособия – 225 единиц; 

художественной литературы – 2428 единиц; 

справочный материал – 396 единиц. 

За отчётный период библиотека была на 100% обеспечена учебной литературой и 

рабочими тетрадями. На учебники и учебные пособия из средств Федерального бюджета 

были выделены 1 094 546, 10 рублей. Все средства были израсходованы на 100%.  

Структурное подразделение «Пришкольный интернат» обеспечено необходимыми 

помещениями и оборудованием для хозяйственно-бытового и санитарно-гигиенического 

обслуживания воспитанников, организации их досуга в соответствии с установленными 

нормативами. 

 Интернат расположен на четвертом этаже здания, где размещены 8 спален, 

рассчитанных на 3-4 человека, туалеты, душевые кабины, сушилки для белья, имеется 

зона отдыха, оборудована игровая комната (мягкая мебель, игрушки, сухой бассейн). 

Спальные комнаты укомплектованы мебелью: стульями, столом, шкафом, тумбочками, 

кроватями. Воспитанники интерната обеспечены постельными принадлежностями.  

Постоянно проводятся мероприятия по улучшению быта для воспитанников 

интерната: замена штор и покрывал, замена электрооборудования и дверей в ряде 

помещений, ремонт душевых кабин на четвертом этаже, замена сантехники. 

Обеспечение безопасности школы 

В соответствии с законом РФ о борьбе с терроризмом здание в ночное время 

охраняется комплексом охранной сигнализации, на входе в здание расположены 2 камеры 

видеонаблюдения, сигнал от которых выходит в ГМЦ и на компьютер охранников. В 

дневное время на входе в здание по графику дежурят охранники. В помещении охраны 

располагаются устройства системы оповещения, пожарной и охранной сигнализации, 

тревожной кнопки вызова полиции, помещение охраны снабжено первичными средствами 

пожаротушения. 
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2.4. Оценка результатов образовательной деятельности в 2023 году 

2.4.1. Результаты учебной деятельности 

Важнейшей задачей программы развития школы в период с 2020 по 2024 год 

являлось обеспечение высокого качества образования, создание условий для реализации 

требований национального проекта «Образования» (Проект «Открытость. Доступность. 

Качество»). Критериями и показателями данного проекта являются: результаты сдачи ЕГЭ 

и ОГЭ по профильным предметам, положительная динамика качества обученности 

обучающихся, результаты оценки функциональной грамотности, положительная 

динамика результатов внешней оценки (ВПР, ДКР и др.). 

Мониторинг успеваемости по начальному образованию 

год абсолютная 
успеваемость % 

качественная 
успеваемость 

(на 4-5)% 

отличники 
% 

средний бал 
обученности 

2021 99,11% 67,53% 24 4,55 
2022 99,22% 68,07% 27 4,58 
2023 99,32% 72,88% 23 4,50 

Мониторинг успеваемости по начальному образованию показывает 
положительную  динамику по двум показателям: абсолютная и качественная 
успеваемость, но количество отличников и  средний балл обученности немного 
уменьшился. Это происходит в связи с увеличением доли детей мигрантов из 
Узбекистана, Азербайджана, Киргизии, Кыргызстана, Таджикистана, Украины, 
Казахстана. 

Мониторинг успеваемости по основному общему образованию 

учебный год абсолютная 
успеваемость % 

качественная 
успеваемость 
(на 4-5)   %             

отличники 
% 

средний бал 
обученности 

2021 98,92% 52,83% 15 4,22 
2022 99,15% 52,85% 17 4,19 
2023 97,40% 37,78% 14 4,11 

 

По основному общему образованию абсолютная успеваемость, качественная 

успеваемость, количество отличников, однако, средний балл обученности уменьшился 

значительно. Это происходит в связи с увеличением доли детей мигрантов. 

Мониторинг успеваемости по полному общему образованию 

учебный год абсолютная 
успеваемость % 

качественная 
успеваемость 

% 

отличники 
% 

средний бал 
обученности 

2021 98,81% 37,78% 7 4,26 
2022 97,87% 38,30% 6 4,39 
2023 97,37% 43,24% 4 4,30 
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По среднему  общему образованию тоже наблюдается спад  части  показателей: 

абсолютная успеваемость, количество отличников, однако, средний балл обученности, но  

качественная успеваемость выросла почти на 5%, что говорит  о стремлении большего 

количества обучающихся получить качественные знания по всем предметам. 

Таблица 15. Динамический анализ результатов ОГЭ за последние 3 года 

Сравнительный анализ результатов ОГЭ 

 

Результаты школы сравниваются с районными: красным цветом отмечены 

результаты – ниже районных, желтым цветом обозначено небольшое снижение по 

сравнению с районными показателями, зеленым – выше районных, синий – соответствует 

районным показателям. 

По русскому языку, географии, биологии, информатике и  истории результаты 

превышают средний результат по району. По остальным предметам имеют совсем 

небольшое отставание. По физике отставание больше. По девяти предметам (русский 

язык, математика, биология, география, информатика, литература, обществознание, 

физика, англ.  язык)  результаты ОГЭ в 2022-2023 учебном году улучшились.  

Внедрение современных образовательных технологий  в преподавание предметов: 

русский язык, математика  и физика привело к  улучшению результатов по этим 

предметам. 

По предметам литература и химия результаты незначительно упали, но 

продолжают держаться на высоком уровне. 

Сравнительный анализ результатов ЕГЭ 

При сравнительном анализе результатов ЕГЭ за 2022 и 2023 годы  прослеживается 

Год  Русский 
язык 

Мате-
матика 

Биолог
ия  

Геогра
фия  

ИКТ История  Литерату
ра  

Общество-
знание 

Физика Химия  Англ. 
язык 

 район 4,03 3,55 3,7 4,1 4,0 3,6 3,4 3,4 3,9 4,1 4,0 
2022  школа 3,84 3,70 3,6 4,0 3,56 5 3,7 3,48 3,25 4,14 3,2 

район 3,89 3,71 3,7 3,81 3,57 3,63 4,13 3,42 3,75 4,29 4,06 
2023 школа 4,22 3,78 4,08 4,03 3,58 4,17 4,00 3,59 3,33 4,00 4,00 

район 4,10 3,81 3,96 3,86 3,66 3,83 4,09 3,28 3,79 4,32 4,13 

Год/предмет Рус-
ский 
язык 

Рус-
ский 
язык 
ГВЭ 

Мате-
матика  
про 
филь 

Мате-
матика
базо-
вая 

Мате-
матик
а  ГВЭ 

Геог
ра-
фия 

Биоло-
гия 

ИКТ Исто-
рия 

Литера
тура 

Обще-
ство-
знание 

Физи-
ка 

Химия Англ 
язык 

2021  школа 76,71 3,50 55,13 3 4 65,67 68.0 - 65,25 71,00 54,86  45,25 77,33 50,0 
район 72,0 3,51 57,91 3,71 3,69 50,67 62,50 65,77 57,29 65,14 56,0 58,11 61,11 73,01 

2022  школа 63,53 
 

45,21 3,89 
 

44,83 59.0 39,67 44,50 51,75 51,82 45,0 51,25 73,0 
район 70,86 

 
58,85 4,05 

 
52,09 56,11 61,79 57,02 61,57 61,52 56,52 53,48 71,98 

2023 школа 62,86  53,50 4,12  40,25 44,50 42,00 44,57 51,57 47,86  66,00 61,75 
район 70,29  59,85 3,09  55,09 51,80 59,25 54,19 62,44 58,33  62,94 66,65 
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общая тенденция к снижению результатов практически по всем предметам,  как  на уровне 

школы  (кроме  профильной  и базовой математики, информатике и  химии), так и на 

уровне района (кроме  профильной математики, информатики, географии, литературы и 

химии). 

Результаты экзамена по математике базового уровня говорит о том, что проведена 

большая работа по подготовке с отстающими учащимися. Результаты по профильной 

математике значительно улучшались. 

Немного улучшились результаты по информатике -  внедрение в образовательный 

процесс современных образовательных технологий способствовало выбору 

обучающимися данного предмета для сдачи ЕГЭ. В дальнейшем рекомендуется повышать 

не только уровень мотивации  изучения предмета, но и качество реализации знаний. 

Сильно улучшились по химии, что подтвердилось и  успешным участием 

обучающихся 11 класса во всех этапах Всероссийской олимпиады школьников, наличием  

призеров на районном и городском уровне. 

Анализ проблемных полей и дефицитов по параллелям и предметам, выявленных в 

ходе проведения ВПР в 2023 году, показал положительную динамику внешней оценки, 

уменьшение доли обучающихся, показавших при выполнении заданий по ВПР результаты 

ниже районных. 

Анализ поступления выпускников 11 класса за 2022-2023 учебный год показывает, 

что в 75% выпускников поступили в высшие и средние учебные заведения (55% -  на 

бюджетной основе). 

После 9 и 11  класса в учебные заведения по профилю учреждения (музыкальный и  

педагогический) поступили  11 из 74, то есть 14,86%, в том числе в лучшие музыкальные 

профессиональные учебные заведения региона: СПб ГБПОУ музыкально-педагогическое 

училище, СПб  ГБПОУ Музыкальное училище им. Н.А. Римского-Корсакова на 

исполнительские отделения, школу при академии Штиглица, СПбГИК,СПбГИК. 
После окончания 9 класса (на базе Основного общего образования) 

Наименование 
ОУ 
профильного 
направления  (в 
области 
искусства) 

всего         
22 

чело-
века 
из 54 

Художестве
нные 

(педагогиче
ские) 

специаль-
ности 

всего         
6 

челов
ека 

Социально-
экономи-

ческие 
специаль-

ности 

всего          
8 

чело
века 

Естественно-
научны 

специаль-
ности 

всего         
2 

чело
века 

Технические 
специаль-

ности 

всего         
6 

челов
ек 

После окончания 11 класса (на базе Среднего общего образования) 

Наименование 
ОУ 
профильного 
направления  (в 
области 
искусства) 

всего  
15 

уча-
щихся 

Художестве
нные 

(педагогиче
ские) 

специаль-
ности 

всего  
5  

учащ
ихся 

Социально-
экономическ

ие 
специальност

и 

всего  
3 

учащ
ихся 

Естественно-
научные 

специальност
и  
 

всего  
3 

учащ
ихся 

Технические 
специаль-

ности 

всего  
4 

учащ
ихся 
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Таблица 16. Анализ востребованности выпускников за три года 

Год 

Число 
учащихся 

11 класса 

Поступили 
в вуз 

% поступивших 
от общего числа 
выпускников в 

% 

Поступили 
в ССУЗ 

% поступивших от 
общего числа 

выпускников в % 

2021 19 15 78,95% 3 15,79% 
2022 39 20 51, 28% 7 17, 95 
2023 20 12 57,14% 3 15% 

 
 

2.4.2 Система деятельности педагогического коллектива по организации работы с 
одаренными детьми 

Система деятельности по организации работы с одаренными и талантливыми детьми в 

школе включает следующие направления: выявление одаренных и талантливых детей; 

помощь одаренным учащимся в самореализации их творческой направленности через 

включение в учебный план школы расширенного изучения предметов школьной 

программы, организацию их участия в интеллектуальных играх, творческих конкурсах, 

предметных олимпиадах; контроль над развитием познавательной деятельности 

одаренных школьников; работа с родителями одаренных детей; работа с педагогами, 

организация психолого-педагогического сопровождения. 

Формирование организационных, учебно-познавательных, информационных и 

коммуникативных компетенций одаренных учащихся осуществляется через: 

• углубленное изучение предметов музыкального цикла; 

• предпрофильное обучение в 9 классах; 

• индивидуальную работу (консультации), работу кураторов научного общества 

учащихся «Поиск»; 

• массовое участие в предметных и внеклассных конкурсах различных уровней; 

• проведение предметных декад, интеллектуальных игр; 

• развитие проектных методов; 

• организация школьной научной конференции «Открытый мир. Грани 

искусства»; 

• использование информационно-коммуникативных технологий; 

• создание портфолио достижений; 

• чествование призеров и победителей конкурсов и олимпиад на общешкольной 

линейке, родительских собраниях. 

Для создания благоприятных условий развития одаренности школа тесно 



38 

сотрудничает с РГПУ им. А.И. Герцена, СПбГУКиТ, Смольным институтом, детской 

библиотекой «Славянка», ДДЮТ Фрунзенского района, музеями и театрами Санкт-

Петербурга. 

Учащиеся школы ежегодно принимают участие в олимпиадах, творческих 

конкурсах на уровне района, региона, всероссийских, международных как индивидуально, 

так и в составе творческих коллективов. 

Большое внимание уделяется раннему выявлению музыкальной одаренности детей 

и созданию условий для развития музыкальных способностей. С этой целью работает 

подготовительная группа по подготовке к изучению музыкальных предметов для 

дошкольников, проводятся конкурсы по музыкальным предметам, которые способствуют 

выявлению наиболее успешных учащихся, планированию их индивидуального 

образовательного маршрута.  

Публичные выступления позволяют закрепить умения и навыки, полученные на 

уроках, использовать их в практической социально направленной просветительской 

деятельности, формируя ключевые компетенции, необходимые для продолжения 

музыкального образования. Ежегодно в школе проходит фестивали, конкурсы для 

учащихся, обучающихся на  музыкальных инструментах.  

Таким образом, в школе создана и активно развивается система работы с 

одаренными детьми, созданы условия для выявления одаренности в раннем детстве и её 

развития на протяжение всех лет обучения. 

2.4.3. Организация проектной и научно-исследовательской деятельности учащихся 

Задача выявления творческих, одаренных детей, развития их познавательной 

активности, воспитания интереса к различным направлениям научного знания, 

формирования умения работать в ситуации неопределенности, осуществлять поиск, 

ориентироваться во все возрастающем потоке информации решалась через вовлечение 

обучающихся в поисковую, исследовательскую и проектную деятельность в рамках 

научного общества учащихся «Поиск», а также подготовки индивидуального итогового 

проекта учащихся 9-х классов.  

Таблица 17. Анализ результатов поисковой, исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся за три года 

Учебный год 

Количество участников 
НОУ 

Количество 
участников 

конференций, 
конкурсов 

исследовательских 
работ 

Количество работ, отмеченных 
дипломами 

кол-во % 
кол-во 

представленных 
работ 

% от 
представленных 

работ 
2021 52 23% 20 5 25% 
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2022 72 12,7% 7 5 100% 
2023 82  14 8 62,5% 

 

В школе ежегодно проходит научно-практическая конференция, лучшие работы 

представляются на конференциях разного уровня. 

В 2023 году ряд учащихся стали призерами и победителями Городской научно-

практической конференции проектных и исследовательских работ учащихся начальной 

школы «Невская проектория», районных и региональных интеллектуальных конкурсов, 

таких как историко-краеведческий командный конкурс «Святыни Петербурга» (2 команды 

7 и 8 классов), открытого регионального историко-краеведческого конкурса знатоков 

города «Елизаветинский Петербург», Регионального слета-конкурса юных зоологов 

«Соседи по планете» и других мероприятий, направленных на развитие 

исследовательских и проектных компетенций обучающихся. 

В рамках защиты индивидуальных итоговых проектов обучающихся 9-х и 11 

классов были рассмотрены 80 работа различных типов: практико-ориентированных, 

исследовательских, информационных, творческих. Тематика и направленность проектов 

разнообразна: краеведение, отечественная история, история искусства, музыковедение, 

лингвистика, вопросы психологии и экологии. Многие работы заслужили высокую оценку 

экспертной комиссии и получили рекомендации к продолжению разработки выбранной 

тематики. 

Средством активизации познавательного интереса учащихся к историческому и 

культурному наследию России и Санкт-Петербурга является работа школьного музея 

«Звук и музыка XX века». Музей является своеобразным культурным центром в школе, 

там проводятся культурно-массовая и воспитательная и культурно-образовательная 

работа в школе (экскурсии, лекции, беседы, встречи с ветеранами, викторины и 

конкурсы). Традицией музея становится организация тематических экскурсий для гостей 

школы: ветеранов, блокадников, родителей. 

2.4.4. Оценка достижений обучающихся 

Одно из направлений по оценке качества образования – участие и достижения 

школьников в олимпиадном движении («Проект «Школа – территория успеха»). 

Школьники принимают участие во Всероссийской олимпиаде школьников по всем 19 

общеобразовательным предметам.  

Таблица 18. Сравнительный анализ данных участия в школьном и районном этапах 
Всероссийской олимпиады за предыдущие 3 года и первое полугодие 2023-2024 учебного 
года 
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Количество участников школьного этапа уменьшилось 655 (в прошлом году - 697), 

количество участников районного этапа также уменьшилось  по сравнению с прошлым 

годом -97 (в прошлом году – 127), однако увеличилось количество призеров и 

победителей  районного этапа, количество участников регионального этапа тоже 

увеличилось , было 2, стало 8, количество призеров на региональном – было 2 стало 3. 

149 человек – фактическое число обучающихся принявших участие в олимпиаде 

 Голиков Яромир, 7 класс,  принял участие в олимпиаде по 11 предметам (по 5 приглашен 

на районный этап) 

Косторной Сергей, 10 класс, принял участие в олимпиаде по 10 предметам (по 4 

приглашен на районный этап) 

Предмет 
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

школа район школа район город школа район город школа район город 

Русский язык 126 15 132 12 2 105 18  86 10 - 

Литература 78 14 23 17 1 53 7 1 57 5  

Математика 70 2 35 4  81 2  59 5  

История 41 5 45 2 1 34 2  35 1 - 

Общество-
знание 59 21 64 5  

60 17  38 2 1 

Биология 85 11 97 17  65 2  57 5  

Химия 25 2 38 1  11 3  7 4 - 

География 52 14 12 6 6 56 20  56 8 1 

Информатика и 
ИКТ 10 1 5 0  

17 -  5 0  

ОБЖ 22 2 15 5  28 9  23 1  

Английский 
язык 44 3 19 3 2 

54 2  44+1 3 0 

Астрономия 5 0 1 0  1 -  3 1  

Физика 9 1 12 2  10 1  8 1 0 

МХК 36 10 49 12  37 29 1 42 25 5 

Экология 30 7 32 5  14 3  20 8  

Физическая 
культура 41 0 57 0  

41 -  49 0 0 

Технология 25 0 26 0  4 1  14 0  

Экономика 7 1 4 2  11 8  15 1 0 

Право 0 0 1 0  15 3  9 5  

Итого 
участников: 765 109 667 105 12 697 127 2 655 

/149 
97/9 8/5 

Итого 
призеров: 111 29 114 33 2 103 17 2 90 21 2 

Итого 
победителей: 20 3 24 12 0 19 3  25 7 0 
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Ярошевич Григорий, 10 класс, принял участие в олимпиаде по 9 предметам (по 5 

приглашен на районный этап) 

Порядка 20 обучающихся приняли участие в олимпиаде по 7 предметам 

Большое внимание уделялось созданию условий для участия обучающихся в 

предметных олимпиадах, в интеллектуальных конкурсах, которые позволяют проявить 

метапредметные знания и умения, творческие способности: в районной игре-конкурсе 

«Экознание» команда из 4-х человек стала победителем в двух этапах, в экологическом 

квизе в рамках районного экологического марафона команда второклассников получила 

призовое место, на Районной научно-практической конференции «Купчинские юношеские 

чтения: наука, творчество, поиск» ученица 8 класса стала призером, учащиеся начальной 

школы приняли участие интегрированной олимпиаде «Петербургские надежды», 

районной игре–конкурсе по функциональной грамотности» «Хочу, знаю, могу», 

региональном конкурсе технического моделирования «От идеи до воплощения», 

старшеклассники стали участниками городских историко-краеведческих командных 

конкурсов «Путешествие в мир архитектуры», «Святыни Петербурга», Всероссийской 

олимпиаде по окружающему миру и экологии, «Всероссийской математической конкурсе-

игре «Смарт кенгуру.2023», международных конкурсах по языкознания «Русский 

медвежонок», по английскому языка «Британский бульдог» и др. 

Таблица 19. Мониторинг участия учащихся в интеллектуальных конкурсах 

Из приведенной выше таблицы мы видим интерес к участию в интеллектуальных 

конкурсах увеличился по сравнению с прошлым годом, выросло количество 

награжденных дипломами (25 и 32 соответственно).  

Обучающиеся принимали участие в олимпиадах, конкурсах, конкурсах-фестивалях 

разного уровня по предметам музыкального цикла. Сравнительный анализ достижений 

учащихся по предметам музыкального цикла показывает стабильно высокий уровень 

выступления музыкальных коллективов и солистов на конкурсах, олимпиадах и 

фестивалях и олимпиадах всех уровней. 

Таблица 20. Мониторинг достижений учащихся в конкурсах по предметам музыкального 
цикла 
Количество призеров и победителей 2021 2022 2023 

Районный 45 38 36 

 2021 2022 2023 

ИТОГО участников: 148 141 242 

ИТОГО победителей и призеров 27 25 32 
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Городской, региональный 71 68 91 
Федеральный 37 43 24 
Международный 33 23 33 
Итого: 186 172 184 

 

Данные размещенные в таблице показывают, что работа по развитию творческого 

потенциала, личностного развития учащихся через вовлечение в конкурсную деятельность 

остается на высоком уровне Обучающиеся музыкальных отделений школы искусств 

приняли участие в  конкурсах и фестивалях различного уровня. Общее количество 

призеров и победителей – 184 (в прошлом году 172) человек. 

Обобщая приведенные выше данные, необходимо отметить, что в школе в рамках 

деятельности педагогического коллектива по организации работы с одаренными и 

талантливыми детьми большое внимание уделяется развитию творческого потенциала 

учащихся, предметных и метапредметных компетенций обучающихся, в том числе 

совершенствованию музыкально-исполнительских навыков в различных областях 

музыкального исполнительства (сольное, хоровое, ансамблевое, оркестровое).  

Общее количество призеров и победителей конкурсов, олимпиад, смотрам по 

предметам общеобразовательного и музыкального циклов регионального, федерального и 

международного уровней стабильно высокое.  

Таблица 21. Мониторинг достижений обучающихся за три последних года 

Показатель 2021 2022 2023 
Численность/удельный вес 
численности учащихся, 
принявших участие в 
различных олимпиадах, 
смотрах, конкурсах, в общей 
численности учащихся 

321 – 69,3% 

312- 54,9% 326 – 56,6% 

Численность/удельный вес 
численности учащихся — 
победителей и призеров 
олимпиад, смотров, конкурсов, 
в общей численности учащихся, 
в том 
числе: 

221 – 47,4% 

191- 33,6% 238 – 41,3% 

Регионального уровня 71 – 15,2% 70- 12,3% 106 – 18,4% 
Федерального уровня 37 – 7,9% 43- 7,5% 31 – 5,4% 
Международного уровня 33– 7,1% 23 – 4% 33 – 5,7% 
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2.4.5. Результаты реализации программы воспитания 
 

Воспитательная работа в школе строится в соответствии с рабочей программой 

воспитания. Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 

2025 гг. (распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 

2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 2 июля 2021 г. №400), Федеральным законом от 24.09.2022 

№371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской 

Федерации» с 1 сентября 2023 года», федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (приказ Минпросвещения 

России от 31 мая 2021г. №286), основного общего образования (приказ Минпросвещения 

России от 31 мая 2021 г. №287), среднего общего образования (приказ Минобрнауки 

России от 17 мая 2012 г. № 413), федеральными основными образовательными 

программами (приказы о 18 мая 2023 года № 372 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы начального общего образования», от 18 мая 2023 года № 370 

«Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования», от 18 мая 2023 года № 371 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования». 

В соответствии с частью 6.1 статьи 12  Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации» рабочая программа воспитания, 

календарные планы воспитательной работы соответствуют федеральным основным 

образовательным программам соответствующего уровня.   

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. 

 

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 
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нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Особенностью Школы "Музыка" является то, что образовательный процесс 

построен на основе интеграции основного общего и дополнительного музыкального 

образования. В школе бережно относятся к истории и традициям, на основе которых 

педагогический коллектив претворяет в жизнь идеи эффективного воспитания средствами 

музыкального искусства.  

На развитие социальной активности, формирование лидерских качеств, 

организаторских способностей, умения работать в коллективе учащихся направлена 

работа первичной ячейки Российского движения детей и молодежи. С сентября 2023 года 

для учащихся начальной школы в рамках внеурочной деятельности проходили занятия по 

программе «Орлята России». Это программа развития активности учеников начальной 

школы, разработана в рамках национального проекта «Образование». В течение учебного 

года участники проходят обучение по образовательным трекам – творческим заданиям 

для коллективного выполнения. Каждый трек заканчивается значимым всероссийским 

мероприятием (онлайн игра, онлайн экскурсия, онлайн мастер – класс и т.д.). 

Второй год в школе функционирует психолого-педагогический класс. Он создан в 

прошлом учебном году на базе 8-го класса. Для ребят учеба в психолого-педагогическом 

классе – это возможность получить первое представление о педагогической профессии; 

сформировать отношение к учителю как к профессионалу. Данный проект реализуется на 

основе договора о сотрудничестве с РГПУ им. А.И. Герцена. Психолого-педагогический 

класс рассчитан на 4 года (8-11), нацелен на профессиональное самоопределение 

подростков, развития коммуникативных и управленческих навыков, а также компетенций 

в области информационно-коммуникативных технологий. Психолого-педагогические 

знания и опыт работы с детьми  делают выбор профессии учащимися психолого-

педагогического класса более осознанным.  

Учащиеся психолого-педагогического класса активно занимаются волонтерской 

деятельностью, являются наставниками для подшефных учащихся младших классов, 

активно взаимодействуют с психолого-педагогическими классами других учебных 
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заведений в рамках профориентационного марафона РГПУ им. Герцена «Герценовские 

среды».  

 В процессе обучения каждый учащийся сможет определить, есть ли у него 

способности и интерес к педагогическому труду, так как помимо уроков по психологии и 

началам педагогики, учащиеся педагогического класса имеют возможность попробовать 

себя в педагогической практике.  

Работа в психолого-педагогическом классе построена в нашей школе на основе 

сетевого взаимодействия с РГЕУ им. Герцена, ассоциацией педагогических классов 

Санкт-Петербурга. 

С сентября 2023 года в школе введено  обязательное занятие по профориентации – 

«Россия – мои горизонты», 1 н.ч. с 6-го по 11 классах. Курс нацелен на формирование у 

школьников готовности к профессиональному самоопределению, ознакомлению их с 

миром профессий и федеральным и региональным рынками труда. 

100% учащихся с 1 по 11 классов были привлечены к открытым онлайн-урокам, 

реализуемым с учетом опыта цикла открытых уроков Всероссийского проекта 

«Проектория», «Шоу профессий», направленных на раннюю профориентацию. Учащиеся 

познакомились с востребованными в настоящий момент специальностями строительной 

сферы, машиностроительной промышленности, в частности, судостроения, авиационной 

промышленности и др. 

В системе дополнительного образования ведется подготовка к востребованным 

профессиям – учителя музыки, специалиста в области медицинской оптики. Учащиеся  

старших классов успешно выступили в Региональном этапе Чемпионат по 

профессиональному мастерству и высоких технологий в компетенции «Медицинская 

оптика».  

В рамках сетевого взаимодействия группа старшеклассников осваивают профессию 

звукорежиссера на базе лаборатории музыкально-комьютерных технологий РГПУ им. 

А.И. Герцена. 

С сентября 2022 года учащиеся с 1-по 11 классов стали участниками проекта по 

ранней профессиональной ориентации лаборатории музыкально-комьютерных технологий 

РГПУ им. А.И. Герцена «Территория – точка роста». Проект рассчитан на учебный год, 

возможность посетить университет будет у каждого учащегося школы. 

Наша школа выступила площадкой для развития еще одного  инновационного  

проекта  - Регионального чемпионата «Искатели профессий,  для учащиеся младших 

классов смогли попробовать себя в одной из профессий, связанной с музыкой - 



46 

компетенции «Преподавание музыки в школе», «Музыкальный продюсер».  

Объединяет в единое целое образовательный процесс, внеурочную деятельность, 

дополнительное музыкальное образование, патриотическое и профориентационное 

воспитание организация деятельности классов юных музыкантов росгвардии под 

патронатом военнослужащих росгвардии войск Северо-западного военного округа. 

Гвардейских классов в школе – три, два в начальной школе, один в средней, обучение в 

этих классах направлено на подготовку учащихся к приобретению профессии военного 

музыканта, занятия по патриотическому воспитанию проводят, в том числе, 

представители наставников – военнослужащие росгвардии.  

Средством активизации познавательного интереса учащихся к историческому и 

культурному наследию России, Санкт-Петербурга и школы является работа школьного 

музея «Звук и музыка XX века», в котором собраны артефакты материальной и духовной, 

музыкальной, культуры двадцатого столетия. Музей является культурным центром в 

школе, где проводятся культурно-массовая и воспитательная и культурно-образовательная 

работа (экскурсии, лекции, беседы, встречи с ветеранами, викторины и конкурсы).  

Продолжают линию интеграции образовательного процесса, патриотического и 

профориентационного направления воспитательной работы мероприятия в рамках 

договора о сотрудничестве с детской железной дорогой. Стали традиционными 

выступления детских духовых коллективов в мероприятиях данного ведомства. Коллектив 

старшего духового оркестра получил от руководства РЖД форму для выступлений. 

Организатором данного взаимодействия является руководитель школьного музея. 

Апробируются инновационные формы взаимодействия с родителями, такие как 

хоровой коллектив педагогов, родителей, выпускников, обучающихся. Совместная 

музыкальная деятельность родителей, педагогов и детей способствует укреплению 

внутрисемейных связей, возникновению общих интересов и увлечений, взаимодоверия и 

взаимопомощи в школьном социуме. Цель этого воспитательного проекта – создание 

комфортной среды для детей через формирование музыкальной культуры родителей, 

повышение их психолого-педагогической компетентности. 

В связи с тем, что все обучающиеся с 1 по 9 классы занимаются в школьной школе 

искусств, ведущим средством творческого развития личности, осознанного выбора 

направления профессиональной деятельности, самореализации и успешной социальной 

адаптации, является исполнительская деятельность: обучающиеся занимаются 

исполнительством на уроках специальности, вокала, общего фортепиано, хора, оркестра. 

Творческие коллективы, среди которых более десяти музыкальных, в том числе хоровые 
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коллективы, оркестры духовых, народных инструментов создают условия для творческой 

самореализации каждого ребенка, для получения опыта совместной творческой 

деятельности, а также являются платформой для развития социальной активности 

школьников всех ступеней обучения.  

Музыкальные коллективы активно участвуют в музыкально-просветительской 

деятельности школы, направленной на пропаганду классического, народного, 

современного музыкального искусства среди воспитанников детских садов, 

общеобразовательных школ, социально незащищенных групп населения района 

(пенсионеров, ветеранов труда и т.д.) в рамках школьного проекта «Купчинская детская 

филармония». Данный воспитательный проект связывает процесс воспитания на уроке и 

во внеурочной деятельности, органично вписывается в систему патриотического, 

гражданственного, нравственного, эстетического, семейного, здоровьесберегающего и 

других составляющих воспитательной работы.  

Занятия детей музыкально-театральной деятельностью не только развивает их 

творческие способности, воспитывает коммуникативные умения, но и знакомит их с 

востребованными профессиями, формирует профессиональный выбор ученика. 

В воспитательной работе школы большое внимание уделяется вопросам развития 

социальной активности учащихся через привлечение их в детские общественные 

объединения, развитие ученического самоуправления. В школе есть Совет обучающихся, 

советы обучающихся классов, Совет по профилактике правонарушений; развивается 

волонтерское движение. Творческие коллективы школы и солисты принимают участие в 

районных мероприятиях социальной направленности, активисты РДДМ  - в социальных 

акциях.  

На формирование навыков здорового образа жизни, физической культуры 

обучающихся направлена деятельность школьного спортивного клуба «Синяя птица».  

Основой формирования уклада школьной жизни Школы «Музыка» является 

формирование нравственно-эстетических качеств личности юного гражданина и патриота 

России, приобщение молодого поколения к искусству музыки. Особую миссию нашей 

школы педагогический коллектив видит в воспитании образованных музыкантов-

любителей (слушателей) академической музыки, в подготовке наиболее одаренных 

учащихся к освоению профессий, связанных с музыкальным исполнительством, в 

музыкально-просветительской деятельности наших учеников, в развитии музыкальной 

культуры и распространении ее в обществе.  

На реализацию этой миссии направлена музыкально-просветительская 

деятельность школьного коллектива. Так, за 2023 год музыкальные коллективы школы 
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приняли участие в более ста общешкольных мероприятиях, тематических концертах 

Купчинской детской филармонии, в проведении районных мероприятий: 

На формирование лидерских качеств, развитие организаторских способностей, 

умения работать в коллективе направлено участие обучающихся в мероприятиях 

Российского движения детей и молодежи. Активисты школьной организации - 

инициаторы воспитательных мероприятий различной направленности. Удалось привлечь 

достаточно большое количество обучающихся и их родителей к реализации проектов 

различных направлений РДДМ: Всероссийская акция «На одной волне», посвященная 

Дню пожилого человека, районная акция «Спасибо, любимый учитель», «Настроение - 

Новый года, районный конкурс ШуБа, «Письмо солдату-защитнику», благотворительные 

акции по сбору подарков, открыток для пожилых людей, благотворительная акция по 

сбору подарков военнослужащим. 

Традиционно успешно выступают обучающиеся школы в творческих конкурсах, 

связанных с музыкальной деятельностью и изобразительным творчеством. Так, более 

десяти обучающихся школы стали участниками и победителями Открытой районной 

выставки-конкурса детского художественного, декоративно-прикладного и технического 

творчества образовательных учреждений Фрунзенского района Санкт-Петербурга «Братья 

наши меньшие». По результатам реализации районного проекта «Содружество 

увлеченных» районной Программы воспитания школа награждена дипломом по итогам  

2023 года. 

Несмотря на то, что на сегодняшний день в школе накоплен позитивный опыт 

воспитательной работы, необходимо и дальше совершенствовать работу по созданию 

условий, позволяющих учащимся самостоятельно проявлять инициативу, принимать 

решения, реализовать свой творческий потенциал и подготовиться к выбору дальнейшего 

образовательного маршрута. 

Сохранение и развитие традиций школы – это тот фундамент, на котором всегда 

строилась деятельность нашего педагогического коллектива. Процесс воспитания 

основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в образовательной организации;  

 ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания через создание в школе детских и детско-
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взрослых творческих музыкальных коллективов, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными музыкальными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов;  

- создание условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

- поощрение конструктивного межклассного и межвозрастного взаимодействия 

школьников;  

- формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и 

иных детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений.  

Выводы: 

1. Воспитательная работа в школе, построенная в соответствии с районной Программой 

воспитания, Рабочей программой воспитания школы, через использование различных 

форм и видов деятельности обучающихся, развитие ученического самоуправления, через 

различные механизмы включения в школьную жизнь родителей обучающихся и 

социальных партнеров обеспечивала социализацию личности, выполнение требований 

ФГОС к личностным результатам образования. 

2. Содержание воспитательной работы документально оформлено в Рабочей программе 

воспитания, в плане воспитательной работы школы, в планах воспитательной работы 

классных руководителей.  

3. Отдельные планы работы имеются также в рамках направлений: формирование 

здорового образа жизни, профилактика употребления психоактивных веществ, 

профилактика экстремизма, профилактика правонарушений и др.  

4. Содержание воспитательной работы сориентировано на формирование системы 

ключевых компетенций обучающихся, связано с идеями развития личности в системе 

непрерывного образования.  
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2.5. Анализ функционирования внутренней системы оценки качества образования 

(ВСОКО) 

2.5.1. Основные цели и задачи ВСОКО 

Целью ВСОКО является получение и распространение достоверной и объективной 

информации о содержании и качестве подготовки обучающихся по имеющим 

государственную аккредитацию образовательным программам федеральным 

государственным образовательным стандартам, о тенденциях изменения качества 

образования и причинах, влияющих на его уровень, для формирования информационной 

основы принятия адекватных управленческих решений.  

Основными задачами ВСОКО являются:  

1) аналитические (выбор и обоснование целей и задач оценочных процедур; 

определение перечня критериев и показателей качества образования с учетом требований 

федерального и регионального законодательства в сфере образования в РФ, целей и задач 

Школы; определение технологий, форм и методов проведения оценочных процедур; 

осуществление оценки содержания и качества подготовки обучающихся; осуществление 

оценки условий реализации основных образовательных программ начального, основного 

и среднего общего образования; оценка результативности и эффективности по 

обеспечению и совершенствованию качества образования в Школе; анализ результатов 

оценочных процедур; анализ эффективности принятых управленческих решений; 

2) организационно-технологические, обеспечивающие проведения оценочных 

процедур в соответствии с поставленными задачами; 

3) методические (разработка методических рекомендаций на основе полученных 

данных; организация повышения квалификации кадров в области оценки качества); 

4) управленческие (нормативное обеспечение оценочной деятельности ВСОКО; 

обеспечение принятия управленческих решений на основе анализа результатов оценочной 

деятельности); 

5) информационный (обеспечение сбора объективной и достоверной информации в 

соответствии с поставленными целями; обеспечение информационной открытости 

оценочных процедур). 
 

2.5.2. Организационная структура ВСОКО 

Организационная структура ВСОКО Школы включает три уровня субъектов, 

осуществляющих оценочную деятельность: уровень педагогов, уровень общественно-

профессиональных объединений педагогов (методические объединения, рабочие группы и 
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др.) и уровень администрации Школы. Предметами оценочной деятельности в Школе 

являются результаты, процессы и условия реализации основных общеобразовательных 

программ и дополнительных общеразвивающих программ, а также управление 

образовательной деятельностью. 

К функциям администрации Школы относятся: 

−  обеспечение функционирования ВСОКО; 

−  сбор, ведение и предоставление данных, корректировка, внесение изменений в базы 

данных; 

−  обеспечение объективности и достоверности представляемой информации; 

−  обеспечение информационной открытости в соответствии с действующим 

законодательством; 

−  создание условий для осуществления образовательной деятельности в организации 

в соответствии со стандартами; 

−  обеспечение функционирования в образовательной организации системы поиска и 

поддержки талантов и профориентации обучающихся; 

−  создание условий для осуществления повышения квалификации педагогов в 

соответствии с результатами оценочных процедур и их запросами, в том числе для 

функционирования системы наставничества в школе; 

−  проведение самообследования и включение в независимую систему оценки качества 

образования. 

Педагогический совет осуществляет: 

− рассмотрение и принятие решений по вопросам текущего контроля, тематического 

контроля; 

− организации и осуществления ВСОКО в Школе; 

− рассмотрение и принятие решений по совершенствованию и методическому 

обеспечению оценочных процедур; 

− рассмотрение вопросов совершенствования работы методических объединений; 

− совершенствование качества образования на основе анализа оценочных процедур, в 

том числе, самообследования образовательного учреждения. 

В функции методических объединений педагогов входит: 

−  участие в подготовке, проведении и анализе результатов оценочных процедур, 

анализе результатов учебной деятельности; 

−  выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе 

образовательных стандартов; 
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−  внесение изменений и дополнений в образовательную программу школы и рабочие 

программы педагогов, в том числе по результатам оценочных процедур; 

−  разработка системы промежуточной аттестации учащихся; 

−  планирование и анализ результатов профессионального самообразования, 

переподготовки и повышения квалификации педагогов, входящих в методическое 

объединение; 

−  оказание помощи обучающимся по результатам оценочных процедур и при 

составлении индивидуальных образовательных маршрутов; 

−  планирование и организация внеклассной и внешкольной деятельности для развития 

талантов и профориентации обучающихся, в том числе на основе результатов оценочных 

процедур. 

На уровне учителя-предметника: 

− определяется и анализируется уровень учебных достижений обучающихся по 

предметам по результатам рефлексии, тестирования, контрольных срезов; 

− намечаются пути повышения образовательных достижений обучающихся; 

− своевременно предоставляется информация в группу мониторинга. 

− В функции органов государственно-общественного управления (попечительские 

совет, совет родителей и др.) входит: 

−  общественная оценка качества образования как составляющая внешней оценки 

качества; 

−  оценка эффективности реализации программы развития школы, обеспечения 

качества условий обучения. 

 

2.5.3. Выполнение плана работы Школы 

по обеспечению функционирования ВСОКО 

План деятельности внутренней системы оценки качества образования создается 

ежегодно и является частью Годового плана работы Школы. Ответственность за создание 

плана в соответствии с положением о Внутренней системе оценки качества образования 

возложена на директора образовательной организации.  

План составляется на один учебный год и состоит из следующих основных 

направлений: оценка качества образовательных результатов; 

оценка качества деятельности педагогических кадров; оценка качества внеурочных 

достижений учащихся; оценка качества учебно-методического обеспечения и 

материально-технического оснащения образовательного процесса; оценка качества 

воспитания; оценка качества управления. План содержит сроки проведения мероприятий 
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(точные или цикличные), ответственных за оценивающие процедуры должностных лиц. 

В соответствии с планом, проводился анализ результатов промежуточной и 

итоговой аттестации учащихся, их внеурочных достижений, степени сформированности 

компетенций. Был проведен анализ кадрового состава Школы, материально-технических 

условий и методического обеспечения учебного процесса, дана оценка эффективности 

управления качеством образования в гимназии. Результаты оценочных процедур 

размещены в Публичном отчете о деятельности школы за 2023 год и размещены в 

аналитическом отчете по результатам самообследования за 2023 учебный год. 

Таблица 23. Информация об источниках получения информации о функционировании 

ВСОКО Школы  

Источники получения 
информации 2020 2021 2022 2023 

АИС Параграф  да да да да 
Сайт Школы да да да да 
Информационные стенды  да да да да 
Родительские собрания  да да да да 
Дни открытых дверей  да да да да 
Индивидуальные 
консультации да да да да 

 

 

2.5.4. Информация об использовании внешней оценки качества образовательной 

деятельности (анализ результатов анкетирования по удовлетворенности качеством 

образовательной деятельности организации) 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности Школы представлена 

тремя основными направлениями. Первое направление – независимое анкетирование на 

сайте Школы, ссылка на который расположена на главной странице сайта. 

По результатам анализа анкет в целом степень удовлетворенности всех участников 

образовательного процесса (обучающихся, родителей, учителей Школы) можно 

охарактеризовать как удовлетворительную. Большинство опрошенных высоко оценивают 

благоустройство территории, обеспеченность учреждения учебными пособиями и 

оборудованием, санитарно-гигиеническими условиями, качеством преподавания 

предметов. Участники образовательного процесса довольны качеством внеурочной 

деятельности и платными образовательными услугами, качеством медицинского 

обслуживания, питанием, безопасностью. Участники опросов считают сотрудников 

Школы достаточно вежливыми и благожелательными. 
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2.5.5. Информация об основных тенденциях изменения качества образования 
Школы 

 Оценка качества образования Школы, проводимая в соответствии с «Положением 

о внутренней системе оценки качества образования» и планом, определяющим основные 

оценочные мероприятия, рассчитанным на учебный год, позволила собрать 

аналитическую информацию за последние годы. В ходе аналитической работы выявлены 

основные результаты оценки качества работы школы в отчетный период, которые 

подробно представлены в данном самоанализе. 

 В п. 2.1.5. представлена информация о динамике контингента обучающихся по 

уровням образования за последние три года, свидетельствующая о том, что в целом 

контингент учащихся сохраняется. Пункт 2.4.5. раскрывает результативность 

воспитательной работы, которая также развивается в качественном (направления) и 

количественном (мероприятия) аспектах. В п. 2.1.6. анализируется информация о 

динамике состояния здоровья обучающихся, которое, к сожалению, ухудшается по 

независящим от образовательной организации причинам. 

В пунктах 2.2.2. (Профессиональное развитие педагогических кадров) и 2.2.3. 

(Организация научно-теоретической, методической и информационной поддержки 

педагогических работников) отражены участие педагогических работников в 

профессиональных конкурсах, конференциях, семинарах, а также основные результаты 

деятельности методических объединений педагогических работников. Оценка качества 

результатов образовательного процесса, представленная в п. 2.4 (Динамика качества 

подготовки обучающихся по уровням образования (по параллелям), которые 

подтверждены результатами промежуточной аттестации обучающихся, федеральных и 

региональных мониторингов и п 2.4.4. (Оценка востребованности выпускников) дают 

представление о конкретных результатах деятельности школы за последние три года. 

Очевидно, что школа сохраняет достаточно высокий уровень подготовки выпускников, 

которые успешно продолжают свой образовательный маршрут. 

Анализируя основные тенденции изменения качества образования, нельзя не 

отметить кадровый аспект.  

Анализируя п. 2.2.2 (Профессиональное развитие педагогических кадров), 

посвященный дополнительному образованию и обучению педагогов на курсах повышения 

квалификации, нельзя не отметить сохранение высокой доли педагогов, прошедших 

обучение, что свидетельствует не только о высоких профессиональных качествах 

учителей, но и о том, что Школа создает условия для саморазвития педагогов. 

Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения (п.2.3.2.) и 
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материально-технической базы (п 2.3.1) позволяют отметить сохранение тенденции 

наиболее полного обеспечения образовательного процесса. Все учащиеся обеспечены 

учебными пособиями, все классы школы оборудованы в соответствии с требованиями 

нормативных документов 

2.5.6. Информация об основных управленческих решениях, принятых на 

основании результатов внутренней оценки качества образования, обеспечивающих 

высокий уровень и непрерывное совершенствование качества образования в школе 

В 2022 учебном году на основании результатов внутренней оценки качества 

образования администрация ГБОУ Школы «Музыка» Фрунзенского района Санкт-

Петербурга приняла ряд управленческих решений, обеспечивающих совершенствование 

качества образования в образовательной организации. В первую очередь, поощрялась 

работа педагогов, достигших высоких результатов в образовательном процессе, а также 

принимавших участие в процедурах оценки качества образования (проверка 

региональных диагностических работ, Всероссийских проверочных работ и др.), 

заслужили поощрение педагоги, показывающие высокие результаты работы с одаренными 

детьми, победителями олимпиад, конкурсов различного уровня. Благодарности носили 

как материальный (премии, выходные дни), так и нематериальный характер. 

 

2.6. Доступность и открытость деятельности образовательного учреждения 

2.6.1. Обеспечение массового доступа к информации по деятельности 

образовательного учреждения 

Образовательная организация обеспечивает открытость и доступность информации 

путем ее размещения: на информационных стендах ОО; на официальном сайте ОО; на 

сайте www.bus.gov.ru; в средствах массовой информации (в т. ч. электронных). 

Информационная открытость образовательного учреждения обеспечивается с учетом 

требований Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Приказом Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований 

к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» о формате представления информации» с 

изменениями от  7 мая, 9 августа 2021 г., 12 января 2022 г.,   Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 20 октября 2021 года № 1802 «Об утверждении 

Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновлении информации об 

образовательной организации»; 

Сайт Школы «Музыка» является представительством образовательного 

http://www.bus.gov.ru/
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учреждения в сети Интернет. Он имеет четкую структуру, характерную для школьных 

сайтов, с обязательными разделами, содержащими официальную информацию, отражает 

особенности образовательного процесса в школе.  

На сайте школы размещены обязательные к раскрытию сведения о деятельности 

образовательной организации: 

•  дата создания образовательной организации; 

•  информация об учредителе, месте нахождения образовательной организации, 

режиме, графике работы, контактных телефонах и адресах электронной почты; 

•  информация о структуре и органах управления образовательной организации; 

•  информация о реализуемых образовательных программах с указанием учебных 

предметов, предусмотренных соответствующей образовательной программой; 

• информация о численности обучающихся по реализуемым образовательным 

программам за счет бюджетных ассигнований; 

• информация о языке образования; 

• информация о федеральных государственных образовательных стандартах; 

• информация о руководителе образовательной организации, его заместителях; 

• информация о персональном составе педагогических работников с указанием 

уровня образования, квалификации и опыта работы; 

• информация о материально-техническом обеспечении образовательной 

деятельности (в т. ч. наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и 

воспитания, условиях питания и охраны здоровья обучающихся, доступе к 

информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, 

электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся); 

• информация о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой 

образовательной программе (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований), 

в т. ч.: 

✓  о количестве мест в первых классах для приема детей, проживающих на 

закрепленной территории, не позднее 10 календарных дней с момента издания 

распорядительного акта о закрепленной территории; 

✓  о наличии свободных мест для приема детей, не проживающих на 

закрепленной территории не позднее 1 июля; 

•  информация о наличии и условиях предоставления обучающимся мер 

социальной поддержки; 
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•  информация о наличии, интерната, количестве жилых помещений в интернате, 

формировании платы за проживание; 

•  информация об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение 

которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, по 

договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц; 

•  информация о поступлении финансовых и материальных средств и об их 

расходовании по итогам финансового года; 

На сайте размещены обязательные к открытости и доступности копии следующих 

документов образовательной организации: 

•  устав; 

• лицензия на осуществление образовательной деятельности (с приложениями); 

• свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями); 

• локальные нормативные акты, в т. ч. правила внутреннего распорядка 

обучающихся, правила внутреннего трудового распорядка, коллективный договор; 

• отчет о результатах самообследования; 

• документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в т. ч. образец 

договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении 

стоимости обучения по каждой образовательной программе; 

• предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в 

сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний; 

• публичный доклад; 

• примерная форма заявления о приеме; 

• распорядительный акт органа местного самоуправления о закреплении 

образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района, 

городского округа; 

• распорядительный акт о приеме (приказ) (размещается на информационном 

стенде в день их издания – при приеме по образовательным программам начального, 

общего, основного общего и среднего общего образования). 

На сайте школы «Музыка» для посетителей предусмотрены различные формы 

общения с работниками школы. В левой части главной страницы сайта находится 

видеообращение директора школы Ирины Олеговны Товпич. Также директору школы 

можно задать вопрос, воспользовавшись формой обратной связи.  

Кроме раздела «Контакты», где размещены контактные реквизиты школы и форма 

обратной связи, для посетителей есть возможность регистрации на сайте, а также – в 
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школьной социальной сети. Об этом можно прочитать в разделе меню E-School. Окно 

регистрации также находится в верхней правой части главной страницы сайта. Через 

социальную сеть учащиеся и родители могут общаться с преподавателем.  

Профиль (личная страничка) в социальной сети позволяет педагогу быть всегда на 

связи, делая общение доступным и не столь официальным, давай возможность ученикам 

обратиться к педагогу не только в стенах учебного заведения. Школьная социальная сеть 

– это также один из способов информирования учеников по разным вопросам школьной 

жизни. 

В блоке «Объявления» в центре главной страницы сайта располагается текущая 

информация для посетителей, актуальная в течение примерно недели.  

Помимо официального сайта школа регулярно ведет официальную страницу 

в социальной сети «ВКонтакте» (госпаблик) – с 2020 года. Работа госпаблика 

регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением 

Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными актами 

школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

• наименование школы; 

• почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных 

служб школы; 

• информация об официальном сайте школы; 

• иная информация о школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика школы включает: 

• аватар – основное изображение страницы, выполняющее функции 

визуальной идентификации; 

• обложку – широкоформатное изображение, размещаемое над основной 

информацией официальной страницы; 

• описание страницы, которое содержит основную информацию о школе; 

• меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями 

для удобства навигации пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

• на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи 

пользователями сообщений и обращений и на ее обложку – в первом пункте меню; 

• электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе 

путем опросов и голосований, и на ее обложку – во втором пункте меню; 
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• ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие 

информацию о школе. 

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы пользователей 

социальной сети по темам удовлетворенности контентом социальных сетей и работой 

школы.  

С 2020  года эта страничка приобрела более тысячи участников. Ежегодно на 

страничке размещается не менее ста публикаций. К положительным моментам 

использования социальных сетей является то, что они являются не только 

информационным каналом, но и каналом коммуникации участников образовательного 

процесса: родителей, учащихся, педагогов. Так как социальные сети были созданы с 

целью виртуального общения, то все пользователи изначально равны по статусу, и 

общение становится более открытым и ведется непринужденным. 

2.6.2. Анализ работы школьного сайт 

По итогам 2022 сайт школы стал победителем в Общероссийском рейтинге 
образовательных сайтов. 

Основные новости об интересных событиях, мероприятиях, достижениях школы 

размещены в новостной ленте. К созданию блока новостей привлекаются все участники 

образовательных отношений: педагогические работники, обучающиеся, родители.  

Сравнительный анализ количества ежегодно опубликованных материалов 

показывает рост понимания социального эффекта организованного в сети взаимодействия 

участников образовательного процесса.  

Таблица 24. Мониторинг количества публикаций педагогических 
работников на сайте в рубрике «Новости»  

период Количество материалов 
2021 196 
2022 268 
2023 240 

 

Школьное телевидение 

Системное внедрение в работу школы новых информационных технологий 

открывает возможность качественного усовершенствования учебного процесса и 

позволяет вплотную подойти к разработке информационно-образовательной среды 

обладающей высокой степенью эффективности. 

На реализацию этой задачи направлен проект «Школьное телевидение», который 

направлен на приобретение учащимися навыков работы над созданием телевизионных 
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программ как универсального способа освоения действительности, развития творческих и 

способностей учащихся, активизации их личностной позиции в образовательном 

процессе. 

Корреспонденты школьной телестудии создают школьные телевизионные новости 

и репортажи на актуальные темы, поздравляют с праздниками учителей и 

одноклассников. Так, за прошедший 2023 год было создано 17 выпусков, посвященных 

различным событиям в школе, в классах, были репортажи об профориентационной 

экскурсии, новостные выпуски, праздничные общешкольные мероприятия. 

2.7. Оценка системы управления образовательного учреждения 

Развитие образовательной системы школы невозможно без постоянного 

совершенствования системы управления.  

Система управления в учреждении осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом и строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель образовательного 

учреждения – директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью 

учреждения.  

Коллегиальными органами управления учреждением являются: Общее собрание 

работников учреждения, Педагогический совет, Попечительский совет. В целях учета 

мнения обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников по вопросам управления учреждением и при 

принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы в 

учреждении созданы: Совет обучающихся, совет родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, действует профессиональный союз работников. 

В целях урегулирования разногласий по вопросам реализации права на 

образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогических 

работников, применения локальных нормативных актов, обжалования решений о 

применении к обучающимся дисциплинарного взыскания в школе создана Комиссия по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений.  

 В настоящее время одной из основных задач управления становится не только 

эффективное использование имеющихся в распоряжении школы ресурсов, но и 

привлечение дополнительных для обеспечения ее функционирования и развития. Поэтому 

одним из приоритетов в системе управления становится дальнейшее развитие школьной 

системы государственно-общественного управления, разработки эффективных 

механизмов взаимодействия с социальными партнерами, активизация социокультурной 

деятельности, направленной на формирование позитивного имиджа школы и повышение 
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её конкурентноспособности.  

В рамках поставленных задач система управления школой получила развитие в 

следующих направлениях: обеспечение открытости и прозрачности деятельности через 

развитие системы презентации результатов образовательной деятельности, осуществление 

деятельности школы как социокультурного центра Фрунзенского района (в школе создана 

и успешно функционирует система концертно-просветительной деятельности: в рамках 

Купчинской детской филармонии, концертов классов преподавателей музыкальных 

отделений, отчетных концертов музыкальных отделений и отчетных концертов школы, 

тематических концертов, участие музыкальных коллективов школы в мероприятиях 

администрации района и других партнеров учреждения для разных слове населения 

Фрунзенского района и города), обеспечение своевременного обновления информации о 

деятельности щколы, отдельных классов, учителей-предметников на школьном сайте и 

других информационных ресурсах (данный аспект работы освещен в 5 разделе отчета).  

Значимой тенденцией последних лет является усиление внимания родителей к 

конкретным программам и технологиям, используемым в образовательном процессе, 

условиям пребывания детей, дополнительным образовательным услугам учреждения. Как 

показывают исследования, от участия родителей в образовании детей напрямую зависит 

уровень достижения последних. Отсюда важным направлением совершенствования 

системы государственно-общественного управления школой является разработка 

эффективных механизмов сотрудничества с родительским сообществом. 

 Реализация данного направления осуществляется через активизацию работы 

общешкольного и классных Советов родителей (законных представителей) обучающихся, 

участию родителей в работе Комиссии по расследованию дисциплинарных проступков 

обучающихся, а также через привлечение родителей к участию в школьных 

мероприятиях. 

Наиболее удачной формой, позволяющей создать условия для формирования 

гражданских навыков, является школьное самоуправление (или иные формы участия 

детей в управлении школой). Школа дает возможность учащимся попробовать себя в 

организации мероприятий детских общественных объединений, в работе школьных СМИ, 

быть избранным в школьный Совет обучающихся или Совет класса, получать 

удовлетворение от процесса и результатов своей общественной деятельности, 

направленной на благо других. У школы есть реальные достижения в развитии школьного 

самоуправления, детского коллектива по привлечению учащихся к проведению 

различного уровня мероприятий, проектной деятельности.  

Развивая вышеперечисленные направления развития системы управления школой, 
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появляется реальная возможность создания единого образовательного пространства, 

включающего участие государства, школьного сообщества (педагогов, учащихся, 

родителей), социальных партнеров и всех заинтересованных лиц социума.  

Эффективность расширения общественного участия в формировании 

образовательной политики школы и управлении образовательным учреждением 

руководство школы видит: 

• в привлечении в образовательное учреждение дополнительных ресурсов; 

• в росте удовлетворенности образовательными услугами семьи и общества; 

• в разрешении возникающих конфликтных ситуаций между участниками 

образовательного процесса; 

• в росте интереса и активности родителей в помощи школе; 

• в росте доверия общества к школе, результатам ее деятельности, в улучшении 

имиджа школы; 

• в расширении социального партнерства; 

• в развитии культуры управления  

И, в конечном счете, в росте качества образования как следствия привлечения 

внимания общественности к оценке и его стимулированию. 

3. Заключение 

Анализ текущего состояния образовательной деятельности ГБОУ Школы 

«Музыка» Фрунзенского района Санкт-Петербурга, описание ключевых рисков развития 

образовательной организации позволяет сделать следующие выводы: 

1. Школа имеет положительные результаты работы педагогического коллектива и 

административной команды: 

− деятельность школы строится в соответствии с государственной нормативной 

базой и программно-целевыми установками Министерства просвещения РФ; 

− школа предоставляет условия для получения доступного общего образования в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, 

получение дополнительного предпрофессионального образования в области музыкального 

искусства, воспитания и развития в безопасных условиях, адаптированных к 

индивидуальным особенностям и запросам каждого обучающегося; 

− педагогический коллектив школы стабильный, большая часть педагогического 

коллектива имеет достаточно высокий уровень мотивации к совершенствованию своей 

методической оснащенности, стремление к развитию педагогических компетенций; 
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− обучающиеся имеют возможность принимать участие в этапах Всероссийской 

олимпиады школьников, конференциях, конкурсах, акциях и иных мероприятиях в 

соответствии со своими запросами; 

− содержание воспитательной работы сориентировано на формирование системы 

ключевых компетенций обучающихся, а также на творческое развитие личности; 

− созданы благоприятные условия и потенциальные возможности для развития и 

повышения эффективности образовательно-воспитательного процесса в отделении 

дополнительного образования детей Школе искусств, направленные на 

предпрофессиональную подготовку обучающихся в области музыкального образования и 

творческое развитие личности; 

− стабильно работают детские общественные объединения ЮИД, ДЮП, РДДМ, 

«»Орлята России» спортивный клуб «Синяя птица», обучающиеся и воспитанники 

активно участвуют в социально-значимых проектах, в музыкально-просветительной 

деятельности школы. 

- Исходя из полученных результатов: Продолжить работу по методике 

«Исследование на уроке», вовлечь в неформальное объединение педагогов новых 

сотрудников образовательной организации. 

- Продолжить работу по развитию корпоративного обучения, активизации 

методической работы,  стимулировать к участию в педагогических конкурсах, продолжать 

осваивать инновационные технологии «Исследование на уроке» и «Формирующее 

оценивание». 

- Для повышения мотивации и качества обучения проводить профессиональное 

ориентирование обучающихся на более ранних этапах обучения через призму изучения 

отдельных предметов. 
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Приложение 
N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 555 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 284 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 233 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 38 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной 
аттестации, в общей численности учащихся 

157 (28,28%) 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 3,84 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике               3,70 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 63,53 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 45,21 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты 
на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса 

0% 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты 
на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса 

0% 

1.12 
Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного 
минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности 

выпускников 11 класса 

2,63%                                                         
 1 ЧЕЛОВЕК ИЗ 38 

1.13 
Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности 
выпускников 11 класса 

2,63%                                                        
  1 ЧЕЛОВЕК ИЗ 38 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем 
образовании, в общей численности выпускников 9 класса 

2,3%                                                         
 1 ЧЕЛОВЕК ИЗ 43 



65 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем 
образовании, в общей численности выпускников 11 класса 

5,13%                                                        
  2 ЧЕЛОВЕКА ИЗ 39 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем 
образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 

97,7% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем 
образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 

94,87% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, 
конкурсах, в общей численности учащихся 

326 учащихся (56,6%) 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в 
общей численности учащихся, в том числе: 

138 учащихся/41,3% 

1.19.1 Регионального уровня 106 учащихся/18,4% 

1.19.2 Федерального уровня 31 учащихся/5,4% 

1.19.3 Международного уровня 33 учащихся/5,7% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением 
отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 

100% 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, 
в общей численности учащихся 

100% 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 

17 ЧЕЛОВЕК 3% 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных 
программ, в общей численности учащихся 

20/3,6% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 156 ВСЕГО 119 ПЕД 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников 

85.71                                                         
(102 ЧЕЛОВЕКА) 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

84,03%                                       
(100 ЧЕЛОВЕК) 
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1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 
образование, в общей численности педагогических работников 

14,29                                     
 (17 ЧЕЛОВЕК) 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 
образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

11.7697                                                      
 (14 ЧЕЛОВЕК) 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 
присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

67,23%                                                     
 (80 ЧЕЛОВЕК) 

1.29.1 Высшая 33                                                  
  27,73%                                                      

1.29.2 Первая 47                                                           
 39,5% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 
работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.30.1 До 5 лет 11  ЧЕЛОВЕК                                          
(9,24%) 

1.30.2 Свыше 30 лет 56 ЧЕЛОВЕК    
 45,38% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 
работников в возрасте до 30 лет 

12,61%    
16 ЧЕЛОВЕК  

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 
работников в возрасте от 55 лет 

     21,85%                                                                 
26 ЧЕЛОВЕК 

1.33 

Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 
прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей 
численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

 2                                              

1.34 

Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 
прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

100% 

2. Инфраструктура  
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2.1 
Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,05  

 (24  компьютера                                                    
в двух компьютерных классах) 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

28 экземпляров  

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных 
компьютеров 

да 

2.4.2 С медиатекой да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться 
широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

271 учащийся/48,83%  

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного 
учащегося 

5542 кв. м. – общая площадь помещений       
11,8 кв.м. на одного ученика 
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