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1. Общие сведения 

 Общая информация об образовательном учреждении 
Полное название учреждения - Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа № 8 с углубленным изучением 

предметов музыкального цикла «Музыка» Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Учредителем Школы «Музыка» является субъект Российской Федерации – город 

федерального значения Санкт-Петербург в лице исполнительного органа государственной 

власти Санкт-Петербурга – Комитета по образованию и администрация Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга 

Юридический адрес: 192288, Санкт-Петербург ул. Малая Бухарестская, дом 5, корпус 1, 

литер А. 

Фактический адрес: 192288, Санкт-Петербург ул. Малая Бухарестская, дом 5, корпус 1, 

литер А. 

Сайт школы – школа-музыка.рф, 417-21-29 

Директор школы – Товпич Ирина Олеговна 

 Историческая справка 

История школы «Музыка» началась в 1937 году со знаменитой 1-й Ленинградской 

школы военно-музыкантских воспитанников, в которой готовили одаренных мальчиков 

для службы в военных оркестрах. 

Школа "Музыка", уникальное образовательное учреждение Санкт-Петербурга, где 

занятия осуществляются в единой системе по двум программам общеобразовательного и 

музыкального циклов, что создает эффективную базу для продолжения музыкального 

образования в музыкальных училищах, в колледжах, в консерватории, в университете 

культуры и искусства, на музыкальных факультетах педагогических вузов Санкт- 

Петербурга. При школе функционирует интернат, благодаря которому осуществляется 

социальная поддержка музыкально-одаренных детей из малообеспеченных семей не 

только Санкт-Петербурга, но и всего северо-западного региона. 

Среди выпускников школы артисты и солисты лучших оркестров города, России и 

мира, музыкальные педагоги и концертмейстерами, лауреаты международных конкурсов. 

В 2012 году Международным форумом «Инновации и развитие» школе был 

присужден диплом Победителя Всероссийского конкурса «100 лучших предприятий и 

организаций России 2012» в номинации «Лучшее учебное учреждение». 

В июле 2014 года Школа «Музыка» по результатам деятельности включена в 

Национальный реестр «Ведущие образовательные учреждения России» за 2013 год. 



В общероссийском рейтинге школьных сайтов августе 2014 года сайт Школы 

«Музыка» признан сайтом высокого качества. 

В 2016-2017 учебном году школа стала пилотной площадкой Российского движения 

школьников, по итогам работы в 2017 году педагогический коллектив был награжден 

Благодарственным письмом Председателя Общероссийской общественно- 

государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» 

С.Н. Рязанского. 

 
2. Образовательная политика 

 
Образовательное учреждение осуществляет в качестве основной цели деятельности 

образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. С 2018 года  дополнительная 

(углубленная) подготовка по предметам музыкального цикла обеспечивается реализацией 

образовательных программ предпрофессиональной подготовки в рамках отделения 

дополнительного образования детей «Школа искусств», которая, согласно новой редакции 

Устава (утвержденного распоряжением комитета по образованию Санкт-Петербурга 

06.06.2018), является структурным подразделением учреждения. Обучение обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основе образовательных 

программ, адаптированных к особенностям здоровья  указанных обучающихся.  

При невозможности обучения обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, 

детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать Образовательное 

учреждение, Образовательное учреждение организует обучение обучающихся по 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, обеспечивающим дополнительную (углубленную) подготовку по музыке, на 

дому в соответствии с действующим законодательством. 

 
3. Организационно-правовое обеспечение деятельности 

Образовательная организация осуществляет свою деятельность на основании 

лицензии (Серия 78 № 001641, Регистрационный номер 101 от 20 января 2012 года), 

Свидетельства о государственной аккредитации (Регистрационный номер 512 от 07 марта 

2014 года) (Свидетельство действительно до 16 января 2025 года). 

 
4. Структура образовательного учреждения 

В школе согласно Уставу функционируют следующие структурные
 подразделения: 

«Пришкольный интернат»; 

Отделение дополнительного образования детей «Школа искусств». 



 В своей работе СП «Пришкольный интернат» руководствуется следующими 

нормативными документами: 

- Устав школы; 
- Положение о работе комиссии по формированию контингента воспитанников в 

структурное подразделение «Пришкольный интернат» ГБОУ Школы «Музыка»; 

- Положение о Структурном Подразделении «Пришкольный интернат»; 

- Правила поведения обучающихся, воспитанников. 

В учреждении действуют следующие объекты инфраструктуры: 

- школьная библиотека; 

- столовая (пищеблок); 

- стадион; 

- автохозяйство; 

- музей. 
 
 

5. Управление образовательным учреждением 
 Наличие общественно-государственного управления 

 

Управление Образовательным учреждение осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом и строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Единоличным исполнительным органом является руководитель 

образовательного учреждения – директор, который осуществляет текущее руководство 

деятельностью учреждения.  

Коллегиальными органами управления учреждением являются: Общее собрание 

работников учреждения, Педагогический совет, Попечительский совет. Коллегиальные 

органы управления создаются и действуют в соответствии с Уставом и положениями об 

этих органах. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 

Образовательным учреждением и при принятии локальных нормативных актов, 

затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей 

(законных представителей) и педагогических работников в учреждении созданы: 

Совет обучающихся, совет родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, действует профессиональный союз работников. 

В целях урегулирования разногласий по вопросам реализации права на 

образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогических 

работников, применения локальных нормативных актов, обжалования решений о 

применении к обучающимся дисциплинарного взыскания в школе создана Комиссия по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений. 



Управление ОУ 

 

Структура административного управления: директор имеет заместителей по 

направлениям деятельности: заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 

заместитель директора по школьным информационным сетям, заместитель директора по 

воспитательной работе, заместитель директора по административно-хозяйственной 

деятельности. Организацию социально-педагогической деятельности, психолого-

педагогического сопровождения образовательного процесса осуществляет социальный 

педагог, педагог-психолог. Функционирование структурного подразделения 

«Пришкольный интернат», подразделений инфрастуктуры: школьной библиотеки, 

пищеблока (столовой) обеспечивают заведующие. 

 Программа развития сроки реализации задачи, предполагаемые результаты 
 

В качестве основных целей реализации программы развития ГБОУ Школы «Музыка» на 

период 2016-2020 г.г. на основании результатов анализа основных направлений государственной 

политики в сфере образования, программы «Развитие образования в Санкт-Петербурге на 2016-

2020 годы», социально-экономического развития Фрунзенского района Санкт-Петербурга, 

внутреннего потенциала и внешней среды школы, нами были определены следующие: 

- Создание условий для эффективного выполнения государственного задания на оказание 

образовательных услуг в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в 

сфере образования. 

- Создание организационно-педагогических и управленческих условий, обеспечивающих 

доступность качественного общего и музыкального образования для всех обучающихся, 

возможность развития творческого и интеллектуального потенциала участников образовательных 

отношений на основе интеграции основного, дополнительного музыкального образования, их 

самореализацию в различных видах деятельности и успешную социальную адаптацию выпускников 

школы. 

Для достижения данных целей в рамках реализации программы развития необходимо 

решить комплекс задач, направленных на достижение запланированных результатов по различным 

направлениям деятельности образовательной организации: 

- обеспечить условия для внедрения федеральных государственных стандартов общего 

образования на основе создания современной образовательной среды школы как за счет поддержки 

внедрения новых образовательных технологий и обновления содержания общего и музыкального 

образования, так и за счет совершенствования ее инфраструктуры;  

- создать условия, обеспечивающие развитие мотивации к обучению и способностей 

обучающихся за счет интеграции урочной и внеурочной деятельности, углубленного изучения 

предметов музыкального цикла, разработки и внедрения междисциплинарных курсов и программ; 



- продолжить работу по формированию информационной среды школы, повышению 

эффективности использования ИКТ-технологий в образовательной деятельности и управлении 

образовательной организацией; 

- продолжить работу по выявлению и организации психолого-педагогического 

сопровождения музыкально-одаренных и талантливых детей, а также обучающихся, имеющих 

проблемы в обучении и из семей, нуждающихся в социальной защите; 

- сформировать востребованную внутришкольную систему оценки качества 

образования; 

- развивать кадровый потенциал школы на основе создания условий для внедрения 

профессионального стандарта педагога и совершенствование системы оценки качества 

профессиональной деятельности сотрудников образовательной организации;  

- разработать систему профессионального самоопределения обучающихся за счет 

оптимального соотношения изучения учебных предметов и предметов музыкального цикла, 

эффективного применения знаний в профессиональных и жизненных ситуациях, результатом 

которого станет совокупность компетенций, необходимых для решения жизненных проблем 

решения проблем, знания о нормах поведения, существующих правилах «социального лифта» для 

будущего выпускника школы; 

- создать условия для реализации программы духовно-нравственного и 

патриотического воспитания обучающихся, их успешной социализации и эффективной 

самореализации; 

- обеспечить формирование ключевых компетентностей, необходимых обучающимся 

для продолжения образования в течение всей жизни на основе интеграции предметов основного и 

дополнительного музыкального циклов; 

- продолжить работу по активному использованию культурно-образовательного 

пространства Санкт-Петербурга для реализации основных образовательных программ, развитию 

сетевого взаимодействия и социального партнерства с учреждениями образования, культуры и 

науки и международного сотрудничества; 

- совершенствовать механизмы взаимодействия с родителями обучающихся в целях их 

более активного включения в образовательную деятельность школы, в том числе, в систему 

государственно-общественного управления образованием в образовательной организации; 

- повысить эффективность управления школой. 

Реализация поставленных задач осуществлялась через следующие направления деятельности 

образовательного учреждения: 

1. Повышение качества образования, ориентированное на повышение качества 

основного образования, повышение результативности сдачи ГИА и ЕГЭ, расширение возможностей 

выбора профильного образования учащимися 9-11 классов. В рамках данного направления была 

разработана Образовательная программа школы в соответствие с нормативно-правовой базой и 



требованиями ФГОС, социальным заказом к образовательному учреждению. Была создана системы 

по подготовке к сдаче ЕГЭ и ГИА, включающая в себя повышение квалификации педагогов, 

организацию методической работы, использование компьютерных технологий для проведения 

тестирования, введение новых платных образовательных услуг, психолого-педагогическое 

сопровождение, что способствовало повышению качество знаний и успешной сдачи итоговой 

аттестации учащихся. Интеграция основного и дополнительного музыкального образования, 

организация взаимодействия с вузами позволила увеличить количество профилей в старших 

классах, тем самым способствовала сохранению контингента учащихся средней школы. 

2. Задача интеграции урочной и  внеурочной деятельности решалась через развитие 

музыкально-театральной и концертной деятельности, которая создавала условия для развития 

мотивации к обучению, знакомила с востребованными профессиями и, зачастую, формировала 

профессиональный выбор выпускника. Участники театральных коллективов  школы выбрали 

творческие профессии в сфере культуры и искусства, музыкально-компьютерных технологий. 

3. Задача формирования информационной среды школы, повышения эффективности 

использования ИКТ-технологий  образовательной деятельности и управлении образовательной 

организации решалась в следующих аспектах:  создание возможностей для межпредметной 

интеграции на базе музыкально-компьютерных технологий; формирование информационной 

культуры учащихся, педагогических и руководящих кадров  (через внедрение информационных 

технологий в образовательную и управленческую деятельность, автоматизацию учета кадров и 

документации школы, автоматизацию статистических данных для оптимизации процесса обучения 

и контроля качества образования, обучение педагогических и руководящих кадров  

информационным технологиям); включение в систему музыкального обучения современных 

технологий воспроизведения звука; создание материалов методического и учебного характера; 

развитие системы проверки знаний в электронном виде; расширение набора информационных и 

иллюстративных материалов, доступных учащимся и педагогам на уроке и во внеурочной 

деятельности (улучшение качества презентации учебного материала); поддержку творческой и 

исследовательской деятельности учащихся и педагогов; обеспечение АРМ для педагогического 

состава школы. 

В рамках данного направления в школе была сформирована    система    оценки    

образовательных    результатов обучающихся в виде электронного  портфолио учащихся 

(творческие работы, media-проекты, презентации и др.); использованы системы электронного 

тестирования. 

Развивалась система повышения компететности педагогов в области ИКТ через курсы 

повышения квалификации: более 30% учителей музыкального цикла прошли курсы повышения 

квалификации: «Информационные технологии в музыкальном образовании», «Музыкальная 

информатика», посетили мастер-классы на базе учебно-методической лаборатории «Музыкально-

компьютерные технологии» РГПУ им. А.И. Герцена «Музыкально-компьютерные и 



информационные технологии в преподавании музыки», обучались на семинарах учебно-

методической лаборатории «Музыкально-компьютерные технологии» РГПУ им. А.И. Герцена по 

программе «ИКТ как стимул развития способностей учащихся».  Приняли участие в работе секции 

«Информационные технологии в современном музыкальном образовании» в рамках ежегодной 

Международной научно-практической конференции «Современное музыкальное образование» 

РГПУ им. А.И. Герцена, государственной Санкт-Петербургской консерватории им. Н.А. Римского-

Корсакова. 

Творческим коллективов школы была разработана компетентностная олимпиада по 

предмету музыка, в разработке приняли участие и учащиеся старших классов в рамках предмета 

музыкально-компьютерные технологии. 

Совершенствовались педагогические технологии за счет использования информационных 

технологий на предметах не только общеобразовательного, но и музыкального циклов.  

4. Решению задачи организации психолого-педагогического сопровождения музыкально-

одаренных и талантливых детей, а также обучающихся, имеющих проблемы в обучении и из семей, 

нуждающихся в социальной защите, решалась через создание службы психолого-педагогического 

на базе школы, в которую входили: школьный психолог, социальный педагог, медицинские 

работники, работники воспитательного цикла.  

Для решения конфликтных ситуаций создана служба медиации, которая решала вопросы 

конфликта между учащимися, между учащимися и педагогическими работниками, между 

педагогическими работниками и родителями. Вектор развития данной службы мы видим  в 

активном  участии учащихся в качестве медиаторов. Для этого необходимо обучение учащихся. 

Данная задачу необходимо решать в последующие годы.  

Успешность работы педагогического коллектива с одаренными детьми доказывают победы 

учащихся в конкурсах различного уровня, как  качестве солистов, так и в коллективах. Так, хоровой 

коллектив школы стал победителем Всероссийского конкурса «Поют дети Росси в г. Ялта в 2019 

году, оркестр народных инструментов стал финалистом Всероссийского конкурса в г. Новгороде. 

Театральные коллективы являются лауреатами городских конкурсов. 

5. Задачи развития кадрового потенциала школы, создания условий для внедрения 

профессионального стандарта педагога, совершенствования системы оценки качества 

профессиональной деятельности сотрудников решались через активизацию методической работы 

школьных МО, обеспечение возможности обучения на курсах повышения квалификации, оказания 

методической помощи при подготовке педагогических работников к аттестации, через участие и 

победы педагогических работников в профессиональных конкурсах. Во всероссийском 

профессиональном тестировании приняли участие 90% педагогического коллектива. В настоящее 

время в конкурсе «Учитель будущего»  участвую две команды молодых преподавателей. В 

программе развития на следующий срок запланировано увеличение количества участников  

данного проекта. 



6. Разработана система профессионального самоопределения обучающихся на основе  

оптимального соотношения изучения учебных предметов и предметов музыкального цикла, 

привлечения старшеклассников к профориентационным проектам,  регулярно проводятся 

тестирования по профориентации для старшеклассников. С целью эффективного применения 

знаний в профессиональных и жизненных ситуациях, приобретения компетенций, необходимых для 

решения жизненных проблем, знаний о нормах поведения, существующих правилах «социального 

лифта» для будущего выпускника школы осуществляется работа в рамках проекта «Билет в 

будущее». К работе над данным проектом в 2019 году привлечены 45 старшеклассников, 

определены кураторы.  

Старшеклассники активно участвуют в открытых онлайн-уроках Всероссийского  проекта 

«Проектория», в районных мероприятиях профориентационной направленности («Ярмарка 

профессий), «Профориентационный форум» рамках проекта «Билет в будущее» и др.), в системе 

дополнительного образования ведется подготовка старшеклассников к участию в региональных 

соревнованиях Word skills по различным специализациям. Есть победители регионального этапа. 

Данное направление необходимо продолжать и развивать  в последующие годы. 

В целях поддержки талантливых детей были использованы возможности структурного 

подразделения «Пришкольный интернат» для  обучения одаренных детей из других районов Санкт-

Петербурга и из Ленинградской области. Школа стала базой для лаборатории музыкально-

компьютерных технологий педагогического университета. Реализация предпрофессиональных 

программ в области музыки, большой спектр предоставляемых учащимся лицензированных 

программ в рамках предмета МКТ создает условия для развития одаренных детей, получения 

профессии музыканта, которая приобретается человеком с раннего возраста. 

7. Задачи реализации программы духовно-нравственного и патриотического воспитания, 

успешной социализации и эффективной самореализации, обеспечения формирование ключевых 

компетентностей обучающихся решались через   развитие  школьных творческих проектов, таких 

как «Купчинская детская филармония», Городской конкурс  детского  музыкального  творчества  

«Семь веселых нот», музыкально-театральную деятельность. В школе создана система развития 

исполнительского мастерства обучающихся в рамках предпрофильной подготовки в детской школе 

искусств,  дающая возможность одаренным детям совершенствовать свои профессиональные 

навыки, успешно выступать на различного уровня профессиональных конкурсах. В продолжение 

традиции школы созданы классы юных музыкантов росгвардии, налажено взаимодействие с 

музыкальным коллективом Северо-Западной группы войск росгвардии.  

8. Была проведена большая организационно-методическая работа по активизации работы 

органов      школьной      системы     государственно-общественного управления. Обновлена и 

откорректирована нормативно-правовая база функционирования органов самоуправления: 

«Положение о Совете родителей», «Положение о Совете обучающихся», «Положение о комиссии 

по урегулированию споров», «Положение о комиссии по расследованию дисциплинарных 



проступков обучающихся» и др. Систематически проводились заседания органов самоуправления, 

на которых решались вопросы согласования и принятия локальных актов школы, проведения 

значимых мероприятий с участием родителей учащихся. Педагогов. 

Таким образом, через решение поставленных в Программе развития школы задач, 

реализацию мероприятий в рамках указанных выше направлений деятельности, стратегическая 

цель Программы развития Школы «Музыка» была достигнута. 

 

6. Спектр реализуемых образовательных программ и услуг 

 Реализуемые учебные программы 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Школа «Музыка» 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга реализует следующие общеобразовательные 

программы: 

• I ступень - общеобразовательная программа начального общего 

образования, обеспечивающая дополнительную углубленную подготовку  обучающихся 

по предметам музыкального цикла (Нормативный срок освоения – 4 года - с 1 по 4 

классы); 

• II ступень - общеобразовательная программа среднего общего образования, 

обеспечивающая дополнительную углубленную подготовку обучающихся по предметам 

музыкального цикла (Нормативный срок освоения – 5 лет - с 5 по 9 классы); 

• III ступень - общеобразовательная программа среднего (полного) общего 

образования, обеспечивающая дополнительную углубленную подготовку  обучающихся 

по предметам музыкального цикла (Нормативный срок освоения – 2 года - 10-11 классы). 

 
 Система дополнительного образования в школе представлена следующими 

дополнительными образовательными программами на внебюджетной основе: 

7.  Название программы Плата за обучение 
( рублей в месяц) 

Количество 
обучающихся 

2018-2019 2019-2020 2018-2019 2019-2020 

1. Общее развитие (для 
дошкольников) 

1500 2000 15 15 

2. Мой первый английский 2000  2000 13 13 

3. Испанский язык 2000  2000 7 7 

4. Музыкально-эстетическое 
воспитание 

2800 3000 16 14 

5. Обучение игре на 
музыкальном инструменте 

4800  4800 4 4 

6. Музыкально-теоретический 
интенсив 

4800  4800 4 4 

7. Постановка голоса 4800  4800 3 1 



 Итого обучающихся:   62 58 

 

В 2019 году школе организована работа следующих спортивных секций: 

 

№ Название секции (вид 
спорта) 

Количество 
участников 2018 

Количество 
участников 2019 

1 Волейбол (девушки, юноши) 40 40 

2 танцевальный спорт/ритмика 200 254 

3 флорбол - 32 

4 футбол - 30 

5 ОФП (интернат) 50  

 Итого (количество 
обучающихся, процент от 
общего числа): 

290/59,3% 316/71,8% 

 
 

8. Организация образовательного процесса 

 
 Особенности учебного плана. 

 
Учебный план школы сформирован в соответствии с нормативными документами, с 

учётом образовательной программы, обеспечивающей достижение обучающимися 

результатов освоения основных общеобразовательных программ, установленных ФГТ и 

ФГОС. 

Учебный план школы предусматривает наличие следующих учебных блоков: 

• обязательный учебный; 

• специальный, обеспечивающий углубленную подготовку по предметам 

музыкального цикла; 

• внеурочная деятельность. 
Построение учебного плана школы «Музыка» основано на принципах 

преемственности в содержании учебного материала, в сроках и темпах обучения. 

В учебном плане сохраняется базисный компонент: 

• максимальная нагрузка обучающихся соответствует нормативам, 

обозначенным в базисном учебном плане; 

• номенклатура обязательных образовательных областей и образовательных 

компонентов сохраняется. 

При изучении предметов ОРК и СЭ (4 классы), английский язык (2-10 классы), 

информатика и ИКТ (5-10 классы), технология (5-8 классы), элективные курсы (9-10 



классы), «Музыкальная литература» классы делятся на две группы (при контингенте не 

менее 25 учащихся), при изучении предметов «Сольфеджио», «Теория музыки» - на три 

группы (при наличии в классе не менее 25 учащихся) и на две группы (при контингенте 

менее 25 учащихся). Согласно Уставу ГБОУ Школы «Музыка» (п. 2.17) и по  

согласованию с учредителем обучение по предмету «Специальность» (музыкальный 

инструмент, вокал), «Общий курс фортепиано» (ОКФ) осуществляется по 

индивидуальной форме. 

Внеурочная деятельность учащихся организована по четырем основным 

направлениям: 1) общекультурное и духовно-нравственное, 2) спортивно- 

оздоровительное, 3) общеинтеллектуальное, 4) социальное. В рамках общекультурного и 

духовно-нравственного направления осуществляется углубленное изучение предметов 

музыкального цикла. 

Недельный план внеурочной деятельности в 2019  году 
 

Направления 1А, Б 2А, Б 3А, Б 4А, Б 5 А, Б 
Общекультурное и духовно-нравственное 
(углублённое изучение предметов 
музыкального цикла) 

6,5 7 7 7 7 

Спортивно-оздоровительное 1,5 1 1 1 1 
Общеинтеллектуальное 1 1 1 1 1 
Социальное 1 1 1 1 1 
Итого часов в неделю: 10 10 10 10 10 

В школе реализуется профильный курс  «Музыкально-компьютерные технологии» (МКТ), 

который направлен на развитие цифровых компетенций обучающихся в сфере музыкального 

искусства. Получив базовые знания по курсу информатики и продолжая начальное музыкальное 

образование, старшеклассники на занятиях МКТ осваивают методы работы в основных 

музыкальных редакторах, получают представление о востребованных сегодня профессиях 

аранжировщика и звукорежиссера, знакомятся с основами работы в современной компьютерной 

студии звукозаписи.   

Образовательная программа по предмету постоянно обновляется, используется принцип 

вариативности. На уроках учащиеся имеют возможность повысить свои компетенции, осваивая  

программу Арт-инжиниринг, включающую  основы обработки изображений и анимации в 

растровых и векторных редакторах (Krita, Synfig, Movavi), создание простейших игр на их основе в 

среде Scretch, а также записи и обработки звука для них при помощи музыкально-компьтерных 

технологий (MuseScore). Во второй части программы предполагается работа с программами CAD, 

как коммерческими (бесплатные версии для ОУ), так и свободными gCad, FreeCad.   

В рамках сетевого взаимодействия школа тесно сотрудничает с Российским 

государственным педагогическим университетом им. А.И. Герцена по профилю "Музыкально-

компьютерные технологии".   



 Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

В школе осуществляются следующие направления работы по психолого- 

педагогическому сопровождению: 

• профилактика; 

• диагностика (индивидуальная и групповая); 

• консультирование (индивидуальное и групповое); 

• развивающая работа (индивидуальная и групповая); 

• коррекционная работа (индивидуальная и групповая); 

• психологическое просвещение и образование: формирование 

психологической культуры и психолого-педагогической компетентности 

учащихся, педагогов, родителей. 

Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

осуществляется совместно с центром психолого-медико-социального сопровождения 

Фрунзенского района на основе плана совместных действий и направлено на решение 

актуальных проблем обучающихся начального, основного общего и полного общего 

уровней образования: 

1) диагностическое обследование учащихся 1-х классов по теме «Психологическая 

адаптация учащихся 1-х классов к обучению в школе», направленное на развитие 

личностно-ориентированной модели обучения; 

2) педагогический консилиум по вопросу адаптации учащихся 5-х классов к новым 

условиям обучения с целью преодоления отклонений в социальном и психологическом 

здоровье, профилактики асоциальных проявлений; 

3) обсуждение психолого-педагогических проблем на педагогическом совете, на 

совещании МО классных руководителей и воспитателей с целью развития психолого- 

педагогической компетентности педагогических работников; 

4) организация просветительной работы с родителями по проблеме оказания 

психологической поддержки учащимся 9, 11 классов в период подготовки и сдачи 

экзаменов, а также по определению возможных траекторий профессионального 

самоопределения; 

5) психолого-педагогическая поддержка одаренных детей через психологическую 

подготовку участников олимпиадного и конкурсного движения, развитие психолого- 

педагогической компетентности родителей одаренных детей; 



психолого-педагогическое сопровождение детей «группы риска» через работу Совета 

профилактики правонарушений и взаимодействие с органами правопорядка, проведено 10 

заседаний Совета профилактики, направленные на предупреждение правонарушений среди 

учащихся-подростков школы, 9 учащихся поставлены на внутришкольный контроль, с данными 

учащимися проводилась  регулярная индивидуальная профилактическая работа, установлено тесное 

взаимодействие с инспектором ОДН 12 отдела полиции, инспектором ОДН проведены беседы 

воспитательного характера с учащимися группы риска; на конец 2019 года все обучающиеся были 

сняты с внутришкольного контроля в связи с примерным поведением и отсутствием 

противоправных действий; 

6) проведено социально-психологическое тестирование на предмет раннего 

выявления немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ, 

в котором приняли участие 147 учащихся 7-11 классов. 

7) организация систематической работы по преодолению конфликтных ситуаций в 

образовательной среде, по профилактике суицидального поведения и наркомании, по 

установлению благоприятных детско-родительских отношений, организация работы 

службы медиации (рассмотрено 10 конфликтных ситуаций, стороны конфликта 

заключили соглашения в устной и письменном виде), пока не удалось привлечь к работе 

этой службы учащихся на постоянной основе, так как отсутствует программно-

методическое обеспечение данного вида деятельности для школьников, однако 

школьники на добровольной основе привлекались для разрешения конфликтов. 

8) организация индивидуального консультирование специалистом ЦППМСП 

родителей учащихся 1-7 классов, учащихся с проблемами поведенческого характера с 1 по 

11 классов. 

Таким образом, психолого-педагогическое направление деятельности 

педагогического коллектива, осуществляемое совместно с центром психолого-медико- 

социального сопровождения Фрунзенского района позволило решить актуальные 

проблемы обучающихся. 

Контингент обучающихся 

В школе проводится мониторинг движения контингента обучающихся, который 

показывает рост общего количества обучающихся и достаточную стабильность 

наполняемости классов (25,26 в 2014-2015; 24,35 в 2015-2016, 24,36 – в 2016-2017, 24,37 – 

в 2017-2018, 25,2 – в 2018-2019, в 2019-2020 эта цифра ниже на 2,1 чел.). 
 

Изменение численности контингента с 2012 по 2019 учебный год 

Учебный год 2012-
2013 

2013-
2014 

2014- 
2015 

2015- 
2016 

2016- 
2017 

2017- 
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

Общее число 
 учащихся 

458 476 480 487 488 489 504 439 



 

 

 

Приведенные статистические данные позволяют сделать выводы о стабильности интереса к 

профилю школы, положительной динамике ее развития. 

Анализ социального состава семей обучающихся показывает наличие определенного числа 

детей, требующих социальной защиты. Это опекаемые дети, дети из неполных, многодетных и 

малообеспеченных семей, родители которых в силу материальных проблем не могут уделять 

достаточно времени на воспитание детей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Большую роль в оказании социальной помощи таким детям имеет структурное 

подразделение школы «Пришкольный интернат», основная часть состава которого являются 

дети, нуждающиеся в социальной помощи, а также проживающие в других районах города и 

в Ленинградской области. 
 

 Деятельность педагогического коллектива, направленная на создание 

здоровьесберегающей среды в школе 

  

Основная масса обучающихся (75,7 %) имеют II группу здоровья (в прошлом году - 

73,4 %), это дети без хронических заболеваний, но имеющие отклонения в физическом 

Число классов 17 18 19 20 20 20 20 19 
Наполняемость 
классов 

27,6 26,4 25,2 24,4 24,4 24,4 
25,2 23,1 

Социальный статус 2012-
2013 
 

2013-
2014 
 

2014-
2015  

2015-
2016  

2016-
2017  

2017-
2018  

2018-
2019 

2019-
2020 

Дети из многодетных 
семей 

42 44 46 42 53 54 77 68 

Дети из неполных семей 92 93 100 105 115 110 180 101 

Дети, находящиеся на 
опеке 

18 18  14 9 11 16 15 12 

Дети, родители которых 
инвалиды 

3 3 1 2 2 1 2 3 

Дети из неблагополучных 
семей 

1 2 1 1 1 1 - - 

Дети из малообеспеченных 
семей 

7 7 26 20 23 20 36 24 

Дети-инвалиды 6 6 5 4 4 5 6 5 

Дети, состоящие в ОДН 2 1 0 0 1 1 1 0 

Дети, состоящие на 
внутришкольном контроле 

9 11 2 0 7 6 15 10 

Всего учащихся:  456 477 473 486 483 489 504 439 



развитии, практически здоровых только 5,9 % обучающихся (в прошлом году было чуть 

больше - 7,2%). 17,2% учащихся имеют III группу здоровья (в прошлом году почти 

столько же - 17,9%) — эти дети, больные хроническими заболеваниями в стадии 

компенсации; они редко болеют острыми заболеваниями, хорошо себя чувствуют, имеют 

высокую работоспособность. К IV группе здоровья (часто болеющие, со сниженной 

трудоспособностью) — отнесены 8 учеников, что составляет 1,6% от общего числа 

обучающихся (в прошлом году таких было 1,2 %).  

Учитывая особенности учебного плана школы и организации учебных занятий 

важным направлением работы школы является деятельность коллектива по созданию 

условий для сохранения здоровья и обеспечения психологического комфорта всех 

участников образовательного процесса. Данное направление было реализовано через 

комплекс мероприятий: 

• рациональная организация учебно-воспитательного процесса; 

• организация просветительско-воспитательной работы с учащимися, 

направленной на формирование ценности здоровья и навыков здорового 

образа жизни; 

• проведение методической работы с педагогами, направленной на повышение 

их уровня знаний об эффективных здоровьесберегающих методах и 

технологиях; 

• организация физкультурно-оздоровительной работы с учащимися; 
• формирование социального партнерства между педагогами и родителями в 

здоровьесберегающей сфере; 

• профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья учащихся 

(совместно с медицинскими учреждениями); 

• организация необходимой медико-социальной и психолого-педагогической 

помощи школьникам; 

• проведение консультаций специалистов для учащихся и родителей; 

• формирование комплексной просветительской деятельности в 

здоровьесберегающей сфере совместно с другими учреждениями и 

организациями; 

• организация немедикаментозных методов оздоровления, организация 

здорового питания учащихся. 

Медицинский контроль физического аспекта здоровья учащихся (результаты 

диспансеризации, медицинских осмотров, контроль состояния здоровья детей с 

отклонениями в физическом развитии, динамика частоты и характера заболеваний) 

осуществлялся медицинскими работниками школы и специалистами города. 

Результаты   медицинских   осмотров   и   рекомендации    предоставлялись 



классным руководителям, которые в свою очередь знакомили с этими результатами 

родителей. Такая работа помогала классному руководителю узнать о тех или иных 

проблемах в здоровье ученика, позволяла в дальнейшем учитывать эти проблемы в 

построении образовательного процесса. 

Медицинскими работниками школы совместно с классными руководителями 

осуществлялся мониторинг пропусков занятий учащимися по болезни. В ходе 

образовательного процесса осуществлялся комплекс профилактических мероприятий, 

проводились консультации врачей. Была проведена работа по организации летнего 

оздоровительного отдыха детей: летом 2019 года на базе школы функционировал 

городской оздоровительный лагерь «Нотка», в ноябре 2019 была организована поездка 

учащихся активистов РДШ на тематическую смену в загородный лагерь. 

Обязательным аспектом здоровьесберегающей деятельности является организация 

воспитательной работы с учащимися по формированию ценности здоровья и навыков 

здорового образа жизни: в программу классных часов каждой параллели включены 

беседы, тренинги, практические занятия, профилактические беседы, посещение выставок, 

ролевые игры. 

В план воспитательной работы школы по традиции включены физкультурно- 

оздоровительные мероприятия, для пропаганды здорового образа жизни используются 

средства школьных СМИ, проводятся конкурсы творческих работ учащихся 

профилактической направленности. 

На родительских собраниях затрагиваются темы здоровьесбережения, в том числе по 

профилактике ДТП, правонарушений и преступлений, экстремизма и ксенофобии, 

вредных привычек и наркозависимости, предупреждению насилия и жестокого 

обращения, обеспечения защиты детей от информации, наносящей вред их здоровью, 

нравственному, духовному и физическому развитию и др. Изучается отношение 

родителей к принципам здорового образа жизни через проведение опроса.  

Важное место в системе здоровьесбережения занимает горячее питание. Высококалорийные 

горячие завтраки обеспечивают длительную работоспособность школьников и благоприятно 

влияют на их физическое развитие, являются профилактикой болезней желудка. Продукты 

школьного питания богаты витаминами, которые участвуют в обмене белков, жиров, углеводов, 

минеральных солей; стимулируют рост организма; улучшают защитные свойства кожи; 

положительно влияют на деятельность нервной системы. Количество школьников, получающих 

горячее питание в школе, составляет 98% от общего числа обучающихся. 

Анализ охвата горячим питанием за три  года 
Уровень 
образования 

2017 
 

2018 
 

2019 

количество 
обучаю- 
щихся 

Количество 
(%) об-ся, 
охваченных 
горячим 

количество 
обучаю- 
щихся  

Количество 
(%) об-ся, 
охваченных 
горячим 

количество 
обучаю- 
щихся  

Количество 
(%) об-ся, 
охваченных 
горячим 



питанием питанием питанием 
НОО  
(1-4 классы) 

 
206 
 

96,8% 195 98,21% 204 97,97% 

ООО и 
СОО  
(5-11 
классы)  

 
165 
 

97,55% 259 98,87% 240 98,07% 

Итого  470 
 
 

471 480 454 444 435/ 98,02% 

 

Отдельным направлением деятельности педагогического коллектива школы по 

сохранению здоровья детей является организация профилактических мероприятий, 

направленных на предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма. 

Налажена систематическая методическая работа с педагогами по данной тематике. На 

педагогических советах, совещаниях классных руководителей регулярно поднимаются 

вопросы методики преподавания и изучения правил дорожного движения. В соответствии 

с разработанным тематическим планом регулярно проходят занятия с учащимися на 

классных часах. 

Для повышения качества занятий физической культурой, обеспечения выполнения 

детьми суточных норм двигательной активности в школе есть спортивный зал, 

оснащённый оборудованием и инвентарём. 

Учителя физической культуры активно внедряют на своих уроках 

здоровьесберегающие технологии, используя личностно-ориентированный подход, 

учитывая группу здоровья и индивидуальные особенности каждого ребёнка. 

В школе организована работа спортивных секций (волейбол,  ОФП, ритмика). 

Основной целью спортивно-оздоровительной работы является развитие мотивации 

обучающихся к своему физическому развитию. В школе проводятся спортивные 

праздники, соревнования между классами, товарищеские встречи с представителями 

других школ района, что улучшает спортивные результаты школьников.  

Наряду с отмеченными в анализе позитивными моментами здоровьесберегающей 

деятельности педагогического коллектива, в ходе анализа выявлены некоторые проблемы: 

увеличение числа заболеваний вирусного характера в связи с эпидемией гриппа; 

недостаточная двигательная активность обучающихся старших классов, вызванная 

большим объемом учебной и внеучебной нагрузки; интенсификация образовательного 

процесса; пассивность родителей в вопросах организации здорового образа жизни в семье; 

недостаточное использование здоровьесберегающих технологий в образовательном 

процессе, недостаточное использование возможностей школьных СМИ в пропаганде 

ЗОЖ, неготовность части коллектива к профессиональной работе с обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья, неготовность части обучающихся к 

взаимодействию с обучающимися с психологическими проблемами. 



В целом данное направление деятельности школы требует развития на основе 

координации усилий учителей общеобразовательного, музыкального и воспитательных 

служб в отношении сохранения и укрепления здоровья всех участников образовательной 

деятельности. 

Важным  аспектом данного направления является создание «доступной среды» для 

обучающихся с ОВЗ. Обеспечение доступа в здания образовательной организации инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья. Назначен ответственный по вопросам обеспечения 

доступности учреждения: заместитель директора по административно-хозяйственной работе. 

У  входной двери расположена кнопка вызова сотрудника учреждения для оказания помощи 

инвалидам всех категорий (сопровождение до места оказания услуги). Также указан номер 

телефона, по которому можно позвонить для получения помощи. Наружная лестница 

дополнительной входной зоны продублирована пандусом с поручнями. 

Школа  организует обучение обучающихся по образовательным программам начального 

общего и основного общего, среднего общего образования на дому в соответствии с действующим 

законодательством РФ. 

В школе составлены и реализуются программы психолого-педагогического и медико-

социального сопровождения для каждого ребенка с ОВЗ. У всех участников образовательных 

отношений отсутствуют негативные установки и стереотипы по отношению к детям с проблемами 

в развитии; анализ опроса  родителей показывает достаточно высокий уровень удовлетворенности 

родителей детей с ОВЗ условиями обучения и образовательными услугами, предоставляемыми 

школой. 

 

9. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

8.1. Кадровый состав 

Школа обладает высоким кадровым потенциалом, педагогический коллектив готов решать 

задачи развития образовательного учреждения в условиях повышения требований к 

педагогическим кадрам в связи с принятием профессиональных стандартов и усложнением 

социокультурной образовательной среды, связанной с динамичным развитием науки и технологий.  

Всего в 2018-2019 учебном году реализацию образовательных программ обеспечивали 144 

педагогических работников, численность основных педагогических работников — 115  сотрудника 

(3 находятся в декретном отпуске), внешних совместителей — 26 сотрудника. 

Высшее педагогическое образование имеет 121 человек (84,%) от общего состава, среднее 

специальное — 20 человек (13,88%), кроме того, в школе работают сотрудники, имеющие ученую 

степень доктор наук – 1 человек, кандидата наук — 2 человека, почетных работников общего 

образования — 2 человека.  

Сравнительный анализ педагогических кадров по уровню квалификации 

 

Квалификационная 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-



категория 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
Высшая категория 20,13% 23,9% 21,34% 20,75% 25,69% 27,92 
I-я категория 26,7% 41,9% 34,15% 23,30% 31,94% 36,94 

 

Из приведенной таблицы видно, что в школе работает профессиональный коллектив, 64,86% 

(в прошлом году 57,63%)  которого имеют высшую и первую квалификационную категории. 

Необходимо отметить, что в школу в качестве педагогов возвращается большое количество бывших 

выпускников школы, которые считают своим долгом помочь школе в воспитании подрастающего 

поколения, профессионального ориентирования нынешних школьников. С 2016  года отмечается 

тенденция к снижению количества  педагогических работников со стажем менее 5 лет, небольшое 

увеличение работников со стажем более 30 лет. Необходимо работать над привлечением молодых 

специалистов к работе в школе 

педагогический 
стаж 

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

до 5 лет 19% 22,9% 7,6% 3,6% 
свыше 30 лет 48,4 50,4% 51,38% 54,95% 

 

8.2. Профессиональное развитие кадрового ресурса 

В школе систематически проводится работа по повышению квалификации педагогических и 

административно-хозяйственных работников. На данный момент 100% сотрудников школы прошли 

повышение квалификации по направлению основной деятельности, более 80% — по применению в 

образовательном процессе ФГОС.  

Работники школы систематически повышают свою квалификацию, обучаясь на курсах ИМЦ 

Фрунзенского района, АППО и других центрах дополнительного образования. В настоящее время 

100% педагогов имеют сертификаты курсов повышения квалификации по основной деятельности и 

курсов по оказанию первой помощи.  

Более 30 педагогических работников прошли процедуру государственной аттестации, 

подтвердили и повысили свою категорию.  

Преподаватели школы повышали квалификацию, участвуя в работе конференций, семинаров 

различного уровня, обобщая свой педагогический опыт, публикуя методические разработки, а 

также принимая участие в конкурсах педагогического мастерства. 

Так, 15 учителей и преподавателей представили свои методические работы на 

международных, всероссийских, научно-практических конференциях, семинарах не только Санкт-

Петербурга, но и в других городах России: Всероссийский семинар «Технология развития 

критического мышления обучающихся в аспектах требований ФГОС», всероссийские научно-

практические конференции «ФГОС: традиции и инновации в современном образовании», «Теория и 

практика современного урока», «Особенности музыкального воспитания: актуальные проблемы и 

пути их решения»  и др. 



На базе школы прошли: XVIII Международная научно-практическая конференция 

«Современное музыкальное образование - 2019» , Открытый городской конкурс учителей музыки 

«Славу поём искусству, в нем всей жизни начало», XI Городской конкурс детского музыкального 

творчества «Семь весёлых нот», Всероссийский (с международным участием) конкурс-форум 

музыкального  творчества «Кларини XXI века», и другие мероприятия, участниками которых в 

2019 году стали более 1000 педагогических работников и учащихся. 

Совместно с Учебно-методической лабораторией "Музыкально-Компьютерные технологии" 

РГПУ им. А. И. Герцена школа стала разработчиком VI Открытой Всероссийской метапредметной 

музыкальной олимпиады, которая в 2019 году получила название «Звонкая фантазия», а также 

Герценовской внутривузовской надпредметной культурологической олимпиады «Музы любви и 

подвига», посвященной 75 годовщине Победы в Великой Отечественной войне. В олимпиаде, 

проводившейся в форме интернет-викторины, приняли участие более 150 учащихся в возрасте 10-

11 лет из двенадцати городов РФ. Программная часть олимпиады была выполнена силами 

учащихся старших классов школы в рамках реализации персональных проектов по дисциплине 

Музыкально-компьютерные технологии. 

Подтверждением профессиональной компетентности учителей музыки школы является 

приглашение их для работы в жюри международных, областных, городских и районных 

музыкальных конкурсов: Городского конкурса детского музыкального творчества «Семь веселых 

нот» (ноябрь 2019 года), Городского конкурса «Весенняя капель» хоровых коллективов, Открытого 

городского конкурса педагогического мастерства «Славу поем искусству, в нем всей жизни 

начало!» и др.  

Участие в конкурсах педагогических достижений позволяет повысить свое педагогическое 

мастерство, дает импульс к дальнейшему совершенствованию педагогам школы. Только в 2019 

году более десяти преподавателей школы стали победителями престижных районных, городских и 

международных конкурсов: районного конкурса  эссе «Легко ли быть молодым», Открытого 

конкурса педагогического мастерства "Славу поем искусству, в нем всей жизни начало!", 

Всероссийского (с международным участием) конкурса-форума музыкального творчества 

«Кларини XXI века», Всероссийского конкурса артистов инструментального жанра. Методические 

работы  преподавателей школы высоко оценило жюри III Всероссийском конкурсе «Мастерская 

педагога», Всероссийского конкурса «Умната», Всероссийской олимпиады «Педагогический 

успех».  

 

 

 

 

 

 

 



8.3. Организация научно-теоретической, методической и информационной поддержки 

педагогических работников 

Важным направлением деятельности педагогического коллектива по непрерывному 

совершенствованию качества образования является организация методической работы в школе, 

одной из форм которой является единая методическая тема. Главные аспекты единой методической 

темы, над которой работает весь педагогический коллектив, освещаются на тематических 

педсоветах.  

В рамках единой методической темы «Повышение качества образования в условиях введения 

ФГОС ООО через использование инновационных технологий, создания эффективной системы 

оценивания образовательных результатов» было подготовлено и проведено четыре тематических 

педсовета.  

Методическая деятельность педагогического коллектива осуществляется также через работу 

методических объединений педагогов: трёх общеобразовательного цикла, шести — музыкального 

цикла, а также методического объединения классных руководителей и воспитателей. 

 В рамках заседаний школьных методических объединений  рассматривались актуальные 

проблемы педагогики, психологии, а также методики проведения уроков. 

Это касалось проблемы совершенствования педагогического мастерства и 

профессиональной компетентности педагога дополнительного образования, обучения педагогов 

технологии проектной и исследовательской деятельности, создания системы обучения, 

обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и 

возможностями на основе интеграции общего и музыкального образования, формирования системы 

диагностики интересов, творческих возможностей, решения проблемы преемственности в обучении 

между различными уровнями образования, создания условий для раскрытия профессионального и 

творческого потенциала всех основных субъектов педагогического процесса. 

В целом методическая работа педагогического коллектива заслуживает положительной 

оценки. Вместе с тем существует ряд задач, которые необходимо будет решить в ближайшей 

перспективе как педагогическому коллективу в целом, так и отдельным методическим 

объединениям, в соответствии с теми целями и задачами, которые были определены в ходе 

разработки программы развития школы на период 2020-2024 годы. Это касается проблем работы с 

детьми с особыми возможностями здоровья, работы с одарёнными детьми, совершенствования 

работы по профессиональной ориентации учащихся.  

 

  

  
  
  

  
  

  



 9. Оценка материально-технического состояния учреждения 

Материально-техническая база школы, включающая учебные кабинеты; информационный 

ресурсный центр (кабинет информатики, библиотека, видео-, медитека); офисное оборудование, 

множительную технику, соответствует целям и задачам образовательной организации. Состояние 

материально-технической базы, содержание здания и прилегающей территории соответствует 

санитарно-гигиеническим нормам, требованиям пожарной безопасности, а также доступности 

среды для людей с ограниченными возможностям здоровья. На входной зоне установлен пандус 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, приобретен гусеничный 

подъемник для передвижения инвалидов по этажам. 

Для осуществления образовательного процесса школа располагает следующими специально 

оборудованными помещениями: 

• I этаж – 8 кабинетов для классов начальной школы, кабинет английского языка, 

помещения библиотеки, столовая с обеденным залом на 150 посадочных мест, 

спортивный зал, кабинет хореографии, медицинский кабинет, помещение для работы 

РДШ, педагогов-организаторов. 

• II этаж – 28 учебных кабинета музыкального цикла для индивидуальных занятий, 

кабинеты: биологии и химии (1), географии и физики (1), музыкально-компьютерных 

технологий (1), музыкально-теоретических дисциплин (2), актовый зал, оркестрово- 

хоровой зал, кабинет для занятий оркестров малого состава, административные кабинеты 

(4): – директора, секретаря, заместителя директора по УВР, заместителя директора по 

АХР, заместителя директора по ВР, помещение для хранения музыкальных инструментов. 

• III этаж – кабинеты: математики (1), информатики (1), русского языка и литературы 

(1), английского языка (2), истории музыки (1), кабинет социального педагога, 

руководителя  СП «Пришкольный интернат) (1). 

• IV    этаж    –    кабинеты:    истории,    обществознания    и     ОБЖ     (1),    

русского языка и литературы (1), истории и мировой художественной культуры (1), 

музыкально-теоретических дисциплин (1), кабинет технологии. 

Учащиеся на уровне начального общего образования обучаются в учебных 

помещениях, закрепленных за каждым классом, на уровне основного и среднего общего 

образования – по классно-кабинетной системе. 

Лаборантские кабинетов физики, химии и биологии оборудованы вытяжными 

шкафами, раковинами с подводкой горячей и холодной воды. 

Учебные кабинеты укомплектованы учебным оборудованием и ученической 

мебелью, постоянно происходит пополнение материальной базы кабинетов. 



В 2013-2014 учебном году переоснащён кабинет музыкально-информационных 

технологий, в 2015 году приобретен комплект информационной зоны. 

Летом 2015 года проведен косметический ремонт коридоров первого этажа с 

заменой напольного покрытия, кабинета физики, ремонт  трех туалетов на первом этаже  

за счет внебюджетных средств (замена санитарно-технического оборудования, замена 

напольной и настенной керамической плитки, замена дверных полотен, установка 

кабинок). 

Летом 2016 года произведен капитальный ремонт и перепланировка помещений 1 

этажа за счет средств бюджета (ремонт холла, коридора с заменой напольного покрытия 

на керамическую плитку, класса начальной школы, библиотеки, класса хореографии, 

помещения гардероба с установкой гардеробных систем и заменой напольного покрытия 

на керамическую плитку, ремонт парадной лестницы с заменой перил). 

 Летом 2019 года проведен косметический ремонт коридоров второго этажа с заменой 

напольного покрытия,  отремонтирован холл на первом этаже (рекреация начальной 

школы), произведена замена дверей и потолков на первом этаже, отремонтировано 

помещение обеденного зала столовой (отделка кафельной плиткой стен и пола) за счет 

бюджетных средств. 

В оформлении помещений используются цвета средневолновых участков спектра – 

цвета психофизического равновесия, которые положительно воздействуют на психику и 

повышают трудоспособность. Детям хочется находиться там, где красиво и уютно, этому 

аспекту школьного интерьера уделяется большое внимание, учитываю художественную 

направленность профиля учебного заведения. Школа с красивым интерьером – это вопрос 

не только эстетический, но и педагогический, считают специалисты школы. 

Территория школы 

Здание размещено на благоустроенном земельном участке, на котором выделены 

зоны: 

- физкультурно-спортивная - пришкольная спортивная площадка «Стадион», 

включающая футбольное поле, баскетбольную площадку, беговые дорожки, сектор для 

прыжков в длину; 

- игровая – игровой городок с горками для прогулок учащихся младшей школы; 

- хозяйственная –   располагается   со   стороны    входа   в пищеблок   и имеет 

самостоятельный въезд. 

Территория школы огорожена забором, въезды и входы на территорию имеют 

твердое покрытие. Территория имеет наружное электрическое освещение. 

Летом 2016 года была произведена замена ограждения территории школы. 
 
 



Обеспечение образовательного процесса 

В школе имеются два компьютерных класса, один из них имеет специализацию 

класс музыкально-компьютерных технологий. 

Количество персональных компьютеров – 87 единиц, в том числе для обучающихся 

в кабинетах информатики – 24 компьютера с выходом в интернет по ЕМТС с защитой от 

несанкционированного доступа к сайтам запрещенного, противоправного и 

экстремального характера, в расчете на 1 учащегося 0,05 единиц. 

• 6 административных компьютеров с выходом в интернет, рабочие места учителей 

начальной школы оборудованы компьютерами с выходом в интернет. 

• 1 документ-камера. 
• 9 мультимедийных проекторов. 

• Демонстрационное и лабораторное оборудование для кабинетов физики, химии и 

биологии. 

• Мобильная лаборатория «Архимед» 

• 1 ЖК-панель. 

• Проводная и беспроводная локальная сеть. 

Оборудование помещений соответствует росту и возрасту детей, гигиеническим и 

педагогическим требованиям, в том числе требованиям ФГОС НОО. В учебных кабинетах 

для учащихся организованы рабочие мета, которые соответствуют нормам охраны труда, 

нормам техники безопасности и производственной санитарии. 

В кабинетах физики, химии и биологии, информатики, спортивном зале имеются 

укомплектованные аптечки первой помощи. Указанные кабинеты оборудованы 

первичными средствами пожаротушения. При кабинетах физики, биологии и химии 

имеются специально оборудованные лаборантские. В кабинет хорового пения закуплен 

музыкальный инструмент 

Спортивный зал оснащен необходимым спортивным инвентарем: шведские стенки, 

баскетбольные кольца, гимнастическое бревно, гимнастические мостики, гимнастический 

козел, спортивные канаты, мячи волейбольные, футбольные, баскетбольные, для метания, 

обручи, скакалки и т.д.) 

В хореографическом классе оборудованы станки. Актовый зал оснащен 

мультимедийным проектором, экраном, акустической системой, микрофонами, 

компьютером, музыкальными инструментами (концертный и кабинетный рояли), что 

делает возможным проведение различных мероприятий. 

Количество экземпляров в школьной библиотеке: учебной – 15728 единиц; учебной  

и учебно-методической литературы по музыкальным предметам – 12708 единиц; 

художественной литературы – 23729. 



Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы по предметам 

общеобразовательного цикла в расчете на одного обучающегося – 32 единицы; по 

предметам музыкального цикла - 26 единиц на одного обучающегося. 

За отчётный период библиотека была на 100% обеспечена учебной литературой и 

рабочими тетрадями. На учебники и учебные пособия из средств Федерального бюджета 

были выделены 378600 рублей, рабочих тетрадей было закуплено на 369500 рублей, все 

средства были израсходованы на 100%. В 2016 году отремонтировано помещение 

библиотеки, в 2017 году закуплено новое оборудование, в 2018, 2019 – продолжено 

оснащение библиотеки оборудованием. 

Структурное подразделение «Пришкольный интернат» обеспечено необходимыми 

помещениями и оборудованием для хозяйственно-бытового и санитарно-гигиенического 

обслуживания воспитанников, организации их досуга в соответствии с установленными 

нормативами. 

Интернат расположен на третьем и четвертом этажах здания. На  каждом  из 

этажей размещены 10 спален, рассчитанных на 3-4 человека, туалеты, душевые кабины, 

сушилки для белья, имеется зона отдыха, оборудована игровая комната. Спальные 

комнаты укомплектована мебелью: стульями, столом, шкафом, тумбочками, кроватями. 

Воспитанники интерната обеспечены постельными принадлежностями. 

За 2015-2016 год были проведены мероприятия по улучшению быта для 

воспитанников интерната. С привлечением родителей воспитанников были 

отремонтированы 3 спальных помещения на этаже девочек: произведена замена обоев, 

замена старого напольного покрытия на ламинат, осуществлена замена штор и покрывал. 

Для отремонтированных спален была приобретена новая мебель. 

Для развития дополнительного музыкального образования требуется обновление 

музыкального инструментария на духовом, инструментальном и фортепианном отделениях, 

модернизация оснащения классов музыкально-теоретических дисциплин,  театральное и 

техническое оснащение  сцены (микрофоны,  приборы для освещения) для школьного 

музыкального и драматического коллективов, необходимо приобретение видеоаппаратуры для 

использования в подготовке телевизионных программ, а также для студии звукозаписи. 

 

Обеспечение безопасности школы 

В соответствии с законом РФ о борьбе с терроризмом здание в ночное время 

охраняется комплексом охранной сигнализации, на входе в здание расположены 2 камеры 

видеонаблюдения, сигнал от которых выходит в ГМЦ и на компьютер охранников. В 

дневное время на входе в здание по графику дежурят охранники ООО «Система». В 

помещении охраны располагаются устройства системы оповещения, пожарной 



сигнализации, тревожной кнопки вызова полиции, помещение охраны снабжено 

первичными средствами пожаротушения. 

 Условия обучения. Режим работы, организация горячего питания, 

организация каникул 

Режим работы школы установлен согласно действующему Уставу: понедельник - 

пятница: круглосуточно; суббота - до 17.00 часов. Образовательный процесс в 1-4 классах 

осуществлялся в режиме пятидневной учебной недели, в 5-11 классах - шестидневной 

учебной недели, согласно решению общешкольного родительского собрания (Протокол от 

22.05.2014 № 4). Обучение проходило в одну смену 

Факультативные занятия планировались на дни с наименьшим количеством 

обязательных уроков. Между началом факультативных занятий и последним уроком 

устраивался перерыв продолжительностью не менее 45 минут. 

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределялась в течение учебной 

недели, при этом объем максимальной допустимой нагрузки в течение дня составлял: 

• для учащихся I классов – не более 4 уроков, один раз в неделю – 

не более 5 уроков; 

• для учащихся II-IV классов – не более 5 уроков, один раз в неделю – 6 уроков за счет 

урока физической культуры при 6-дневной учебной неделе; 

• для учащихся V-VI классов – не более 6 уроков; 

• для учащихся VII-XI классов – не более 7 уроков. 

Максимальная аудиторная нагрузка обучающихся соответствовала нормативным 

требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования 

условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и составляла: 
 

Классы 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Максимальная 
недельная 
нагрузка в 
часах 

 

21 

 

23 

 

23 

 

23 

 

32 

 

33 

 

35 

 

36 

 

36 

 

37 

 
37 

 
С целью профилактики утомления, нарушения осанки, зрения учащихся на уроках 

использовались «динамические паузы», гимнастика для глаз. 

Основной формой организации обучения являлась классно-урочная с элементами 

лекционно-семинарских и курсовых занятий. В последнюю неделю каждой четверти 

планируется проведение экскурсий. 

Продолжительность уроков в 2-11 классах – 45 минут. В 1-х классах 

использовался «ступенчатый» режим обучения: в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 

35 минут, в ноябре-декабре – по 4 урока по 35 минут, в январе – мае – по 4 урока по 45 



минут. Продолжительность малых перемен – 10 минут, трёх больших перемен –  20 

минут. Учебные занятия в школе начинались в 8.30 утра. 

Расписание звонков первой половины дня: 
 
 

№ для 1 классов для 2-11 классов 
1 08:30- 09:05 08:30-09:15 
2 09:25-10:00 09:30-10:15 
3 10:30-11:05 10:30-11:15 
4 11:35-12:10 11:30-12:15 
5 12.40-13:15 12:25-13:10 
6 - 13:20-14:05 
7 - 14:15-15:00 

При изучении предметов ОРК и СЭ (4 классы), английский язык (2-11 классы), 

информатика и ИКТ (5-11 классы), технология (5-8 классы, элективные курсы (10-11 

классы), «Музыкальная литература» классы делились на две группы при наличии в классе 

не менее 25 учащихся, а при изучении предметов «Сольфеджио», «Теория музыки» - на 

три группы при наличии в классе не менее 25 учащихся и на две группы при наличии в 

классе менее 25 учащихся.  

Занятия внеурочной деятельностью в 1-4 классах проводились во второй половине 

дня с 13.50 до 18.30 часов после перерыва не менее 1,5 часов, в которые входила прогулка 

на свежем отдыхе (1час) и обед (0,5 часа). 

В школе горячим питанием охвачено 98% учащихся (в прошлом учебном году - 

95%), в том числе воспитанники интерната – 5,98%, льготники – 24.1%, платное питание - 

60%. Воспитанники интерната получают пятиразовое питание, льготная категория - 

двухразовое питание, платное - четырехразовое. Стоимость платного завтрака - 61 рубля, 

обеда – 106 рубля, полдника – 32 рубля, ужина - 51 рубля  

Качество приготовляемой пищи соответствует санитарным нормам. В столовой 

школы имеется овощной цех, мясной цех, холодный и горячий цеха. Ежедневно в 

обеденном зале вывешивается меню на каждый прием пищи. В меню школьника 

обязательно входят продукты, содержащие не только белки, жиры и углеводы, но и 

незаменимые аминокислоты, витамины, некоторые жирные кислоты, минералы и 

микроэлементы. Эти компоненты необходимы для полноценного развития детского 

организма. 

Столовая школы оборудована современным технологическим оборудованием: 

электронные весы, слайзер, картофелечистка и овощерезка, электрические мясорубки, 

хлебопечь для выпечки кондитерских и хлебобулочных изделий. 



10. Результаты образовательной деятельности в 2019 году 

 
 Результаты учебной деятельности 

 
Образовательный процесс на уровне начального общего образования, начиная с 2011 года, 

осуществлялся в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования, 

утвержденных Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 

г. № 373 на основе Основной образовательной программы начального общего образования. В 2015 

году была разработана Основная образовательная программа основного общего образования, в 2016 

году началось ее использование для обучения 6-х классов, в 2019 году началось её использование 

для 9-х классов.  

В рамках общекультурного и духовно-нравственного направления внеурочной деятельности 

были организованы занятия по углубленному изучению предметов музыкального цикла. 

Деятельность педагогов школы была направлена на обеспечение успешности каждого 

обучающегося, сохранение и укрепление здоровья детей при организации образовательной 

деятельности, приобретение ими социального опыта.  

Использование современных образовательных технологий, реализация модели личностно-

ориентированного обучения и системно-деятельностного подхода как основы формирования УУД у 

младших школьников, включение обучающихся в проектную и исследовательскую деятельность 

обеспечили достижение ими высоких образовательных результатов. На уровне начального 

образования 100% обучающихся полностью освоили основную образовательную программу.  

В школе выстроена система оценки достижений обучающихся, включающая как внутреннюю, 

так и внешнюю оценку. Проводится внутришкольный контроль, школа участвует в 

диагностических исследованиях и работах, проводимых на федеральном, региональном и районном 

уровнях. Средний балл по школе по всем предметам соответствует среднему по району. 

Педагогами школы проводится анализ полученных результатов, результаты которого являются 

основой для планирования совершенствования качества обучения. 

За последние четыре года уровень обученности  представлен следующим образом: 

Средний балл обученности по школе 
 

2014-2015 2015-2016 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

Начальное общее 4,18 4,55 4,49 4.43 4,39 

Основное общее 3,9 4,11 4,06 4,13 4,1 

Среднее (полное) 
общее 

3,99 4,02 4,14 4,00 3,87 

 
 
 
 
 
 
 
 



Мониторинг успеваемости по начальному образованию 
 

учебный год абсолютная 
успеваемость % 

качественная 
успеваемость 

% 

отличники 
% 

средний бал 
обученности 

2015-2016 100,00 83,61 10,25 4,53 
2016-2017 100,00 75.01 9,78 4,51 
2017-2018 98,7 63,52 9,43 4,49 
2018-2019 100,00 79,84   10,27 4,43 
2019-2020  100,00 78,75 9,59 4,39 

 
Мониторинг успеваемости по основному общему образованию 

учебный год абсолютная 
успеваемость % 

качественная 
успеваемость 

% 

отличники 
% 

средний бал 
обученности 

2015-2016 98,7 58,13  4,1 4,09 
2016-2017 98,6 46,23 3,1 3,87 
2017-2018 92,3 34,29 4,58 3,89 
2018-2019 99,5 61,95 5,44 4,13 
2019-2020 99,5 62,38 3,96 4.1 

 
Мониторинг успеваемости по полному общему образованию 

учебный год абсолютная 
успеваемость % 

качественная 
успеваемость 

% 

отличники 
% 

средний бал 
обученности 

2015-2016 100 67,18 6,38 3,95 
2016-2017 100 47,8 0 3,65 
2017-2018 99,39 36,0 0 3,45 
2018-2019 98,04 66,37 7,84 4,00 
2019-2020 100 63,06 6,81 3,87 

Мониторинг успеваемости за три последние годы показывает  незначительное снижение 

среднего балла обученности по всем уровням общего образования, что объясняется рядом 

причин.  

1. Изменением  в социальном положении семей учащихся. Ростом  количества детей из 

многодетных семей (см. таблицу ниже), если в 2015-2016 учебном году их было 42, то в 2018-

2019 – уже 77), увеличилось количество детей из неполных семей за три года  в 2,8 раза, 

(неполная семья, автоматически ведет к  ослаблению контроля родителей, так как родитель 

вынужден много работать, чтобы обеспечить семью), количество малообеспеченных семей 

также увеличилось с 4% до 7% (то есть почти в 2 раза), а также увеличением учащихся из 

семей, которые переехали из  республик Средней Азии (дети плохо знают русский язык, 

проходит определенный период адаптации к существующим условиям мегаполиса).  

2. Вторая причина кроется, по нашему мнению, с профилем нашего учебного заведения. 

Первоначально родители сознательно выбирают школу с углубленным изучением музыки, так 

как понимают развивающую роль музыкального искусства, но далеко не все дети (и их 

родители) выбирают музыку в качестве будущей профессии, и тогда наша развитые и 

воспитанные с помощью музыки дети переходят после 9 класса (а некоторые и раньше)  в 



другие школу, где профилирующие предметы соответствуют профессиональному выбору.  

Решение данной проблемы мы видим в возвращении школы к своим истокам  

(позиционирование ее как школы военных музыкантов), которое начинается с открытия в 2018-

2019 учебном году класса юных музыкантов Росгвардии. Мы считаем, что  организация набора 

в 1-е классы из числа детей из семей военнослужащих,  которые сознательно будут связывать 

будущую профессию ребенка со службой в армии, а также материальная поддержка данных 

семей через функционирование пришкольного интерната,  также будет способствовать 

решению существующей проблемы. 

В 2019 году учащиеся 11 класса успешно справились с  итоговым сочинением по 

русскому языку, в результате прошедшего испытания все одиннадцатиклассники получили 

«зачет» и были допущены до сдачи государственной итоговой аттестации. В 2019 году 

учащиеся 9-х классов впервые проходили  итоговое собеседование по русскому языку в 

качестве допуска к ГИА, все девятиклассники справились с испытанием. 

Хотя средний балл ОГЭ остается чуть ниже, чем в целом по Фрунзенскому району, но 

по целому ряду предметов (биология, география, информатика, химия) – он выше. 

Средний балл по результатам ОГЭ 9 классы 
 

 

2014-2015 2015-2016 2017-2018 2018-2019 

Русский язык 4,06 4,02 3,75 3, 87 

Математика 3,48 3,25 3,61 3,73 

Химия 4,66 4,51 4,53 4,57 

 
 
2018-2019 Средний балл по 

школе 
Средний балл по 
району 

Русский язык 3,87 4,19 
Математика 3,73 3,83 
Биология 3,69 3,72 
География 3,86 4,00 
Информатика 4,29 4,12 
История 4,00 4,05 
Литература 4,00 4,26 
Обществознание 3,55 3,44 
Физика 3,00 3,77 
Химия 4,57 4,27 
Английский язык 3,67 4,38 

 

ЕГЭ (11 класс) 
 
Предмет Средний балл 

по школе 
2015-2016 

Средний балл 
по школе 
2016-2017 

Средний балл 
по школе 
2017-2018 

Средний балл 
по школе 
2018-2019 

Русский язык 63,30 63,45 63,86 67,53 
Математика 48,23 (п) 

4,39 (б) 
42,24 
4,01 

37,20 
3,68 

50,38 
4,00 

  



Основная масса учащихся 11 класса преодолели минимальный порог по 

 обязательным и профильным предметам, у ряда учащихся достаточно высокие баллы по 

 русскому языку (96),  история (84), литературе (94), обществознание (86) математика 

(профильная) - 78. 

2018-2019 Наивысшие баллы по 
школе 

Средний балл по 
школе 

Средний балл по 
району 

Русский язык 96 67,53 72,93 
Математика (базовая) Пять человек на 5 4,00 4,17 
Математика (профильная) 78 50,38 60,14 
Биология 50 40,40 52,65 
География 57 49,20 57,08 
Информатика 81 68,67 62,78 
История 84 59,00 60,97 
Литература 94 62,89 65,84 
Обществознание 86 51,80 55,97 
Физика 60 59,00 55,71 
Химия   57,22 
Английский язык 61 61,00 73,48 

Результаты ЕГЭ остаются ниже средних по району, но наметилась устойчивая тенденция 

роста результатов обучающихся по русскому языку. Частично такие результаты объясняются 

тем, что наши старшеклассники уже выбрали в качестве профиля музыкальное образование. 

Поэтому в 2018 году школа получила начала реализовывать дополнительные  

предпрофессиональные программы по предметам музыкального цикла. 

Кроме того, с целью повышения мотивации обучающихся к образовательной 

деятельности в школе реализуется программа Арт-инжиниринг включающая в себя, основы 

обработки изображений и анимации в растровых и векторных редакторах (Krita, Synfig, Movavi) 

и создания простейших игр на их основе в среде Scretch, а также записи и обработки звука для 

них при помощи музыкально-компьтерных технологий (MuseScore). Во второй части 

программы предполагается работа с программами CAD как коммерческими (бесплатные версии 

для ОУ), так и свободными gCad, FreeCad. Получив базовые знания по курсу информатики, 

старшеклассники на занятиях по предмету «Музыкально-компьютерные технологии» (МКТ) 

осваивают методы работы в основных музыкальных редакторах для создания музыкальных 

композиций и компьютерных аранжировок, получают представление о профессиях 

аранжировщика и звукорежиссера, знакомясь с основами работы в современной компьютерной 

студии звукозаписи. 



Анализ поступления выпускников школы за 2013-2014, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018 

учебные годы (в 2014-2015 в школе не было выпуска) показывает, что  более половины 

обучающихся школы после окончания 11 класса поступают в лучшие вузы Санкт-Петербурга, в 

том числе и на технические специальности (БГТУ «Военмех», ИТМО, СПбМТУ, 

Императорский Александровский лицей, РГПУ им. А.И. Герцена), выпускники общей средней 

школы после 9 класса выбирают профессию музыкантов, поступая в музыкальные и 

музыкально-педагогические колледжи (четверо выпускников после 9 класса в нынешнем году 

поступили в музыкальные училища). 

 

Учебный год Число 
учащихся  
11 класса 

Поступили 
в вуз 

% поступивших 
от общего числа 
выпускников в 
% 

Поступили 
в ССУЗ 

% поступивших от 
общего числа 
выпускников в % 

2013-2014 21 14 66,7 5 23,8 
2015-2016 22 12 54,5 6 27,3 
2016-2017 24 15 62,5 9 37,5 
2017-2018 21 14 66,7% 6 28,6 
2018-2019 30 15 50 8 26,6 

 

 Система деятельности педагогического коллектива по организации работы с 

одаренными детьми 

Система деятельности по организации работы с одаренными и талантливыми детьми 

в школе включает следующие направления: выявление одаренных и талантливых детей; 

помощь одаренным учащимся в самореализации их творческой направленности через 

включение в учебный план школы расширенного изучения предметов школьной 

программы, организацию их участия в интеллектуальных играх, творческих конкурсах, 

предметных олимпиадах; контроль над развитием познавательной деятельности 

одаренных школьников; работа с родителями одаренных детей; работа с педагогами. 

Формирование организационных, учебно-познавательных, информационных и 

коммуникативных компетенций одаренных учащихся осуществляется через: 

• углубленное изучение предметов музыкального цикла; 

• предпрофильное обучение в 9 классах; 

• индивидуальную работу (консультации), работу кураторов научного общества 

учащихся «Поиск»; 

• массовое участие в предметных и внеклассных конкурсах различных уровней; 

• проведение предметных декад, интеллектуальных игр; 

• развитие проектных методов; 
• организация школьной научной конференции «Открытый мир. Грани 

искусства»; 

• использование информационно-коммуникативных технологий; 



• создание портфолио достижений; 

• чествование призеров и победителей конкурсов и олимпиад на общешкольной 

линейке, родительских собраниях. 

Для создания благоприятных условий развития одаренности школа тесно 

сотрудничает с РГПУ им. А.И. Герцена, СПбГУКиТ, Смольным институтом, детской 

библиотекой «Славянка», ДДЮТ Фрунзенского района, музеями и театрами Санкт- 

Петербурга. 

Учащиеся школы ежегодно принимают участие в олимпиадах, творческих конкурсах 

на уровне района, региона, всероссийских, международных как индивидуально, так и в 

составе творческих коллективов  

Большое внимание уделяется раннему выявлению музыкальной одаренности детей и 

созданию условий для развития музыкальных способностей. С этой целью работает 

подготовительная группа по подготовке к изучению музыкальных предметов для 

дошкольников, проводятся конкурсы по музыкальным предметам, которые способствуют 

выявлению наиболее успешных учащихся, планированию их индивидуального 

образовательного маршрута. Важны для роста исполнительского мастерства обучающихся 

публичные выступления, которые позволяют закрепить умения и навыки, полученные на 

уроках, использовать их в практической социально направленной просветительской 

деятельности, формируя ключевые компетенции, необходимые для продолжения 

музыкального образования. 

Учителя музыки по специальности ежегодно организуют выступление учащихся 

своего класса для родителей, учащихся школы, воспитанников детских садов. В этих 

концертах может принять участие ребенок с любым уровнем способностей. Отчетные 

концерты музыкальных отделений и отчетный концерт школы создают условия для 

объединения усилий лучших исполнителей солистов и всех творческих коллективов. Эти 

мероприятия проводятся ежегодно для родителей и общественности района, они 

позволяют выявить наиболее талантливых и одаренных учащихся в направлении 

музыкального исполнительства. 

На развитие мотивации к освоению предметов музыкального цикла, выявление 

творческого потенциала обучающихся направлены творческие конкурсы, фестивали, 

олимпиады по музыкально-теоретическим предметам. 

Ежегодно в школе проходит конкурс учащихся, обучающихся академическому 

вокалу «Мы любим петь!», фестиваль фортепианных ансамблей для учащихся, 

обучающихся на других музыкальных инструментах, конкурсы на лучшее исполнение 

самостоятельно выученного произведения, по чтению с листа и другие. 

Таким образом, в школе создана и активно развивается система работы с 

одаренными детьми, созданы условия для выявления одаренности в раннем детстве и её 



развития на протяжении всех лет обучения. 

 

 Организация проектной и научно-исследовательской деятельности учащихся 

Задача выявления творческих, одаренных детей, развития их познавательной активности, 

воспитания интереса к различным направлениям научного знания, формирования умения 

работать в ситуации неопределенности, осуществлять поиск, ориентироваться во все 

возрастающем потоке информации решалась через вовлечение обучающихся в поисковую, 

исследовательскую и проектную деятельность в рамках научного общества учащихся «Поиск». 

В школе ежегодно проходят научно-практические конференции, лучшие работы 

представляются на конференциях разного уровня. 
Учебный год Количество участников 

НОУ 
Количество участников 
районных, 
региональных 
всероссийских 
конференций, конкурсов 
исследовательских 
работ 

Количество работ, отмеченных 
дипломами 

кол-во %  кол-во 
представленных 
работ 

% от 
представленных 
работ 

2015-2016 38 7,8% 11 2 18% 
2016-2017 48 9,8% 13 4 31% 
2017-2018 55  11,2% 9 6 66,7% 
2018-2019 250 52% 10 5 100% 

В школе ежегодно проходят научно-практические конференции, лучшие работы 

представляются на конференциях разного уровня. В 2019 году ряд учащихся   стали призерами 

и победителями районной научно-практической конференции «Купчинские юношеские 

чтения: наука, творчество, поиск», Международного конкурса исследовательских работ 

школьников «Research start 2018-2019», Международной научной олимпиады по 

музыковедению в г. Казани, Городской интеллектуальной игры в рамках комплексной 

краеведческой направленности «Наследники великого города» «Итальянский Петербург», 

организованной Санкт-Петербургским городским Дворцом творчества юных. 

Средством активизации познавательного интереса учащихся к историческому и 

культурному наследию России и Санкт-Петербурга является работа школьного музея «Звук и 

музыка XX века». Музей, который существует в школе без малого 2 года, стал своеобразным 

культурным центром в школе, где проводятся культурно-массовая и воспитательная и 

культурно-образовательная работа в школе (экскурсии, лекции, беседы, встречи с ветеранами, 

викторины и конкурсы). Становятся традицией тематические мероприятия, связанные с 

традиционными фольклорными праздниками, организованные  с участием музыкальных 

коллективов и исполнителей для учащихся начальной школы. 

 
 Результаты участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах по предметам 

в 2018-2019 учебном году 



Обучающие Школы «Музыка» активно участвуют во Всероссийской олимпиаде школьников по 

общеобразовательным предметам. В школьном туре было 684  участников, большая часть учащихся 

приняли участие в олимпиаде по нескольким предметам, фактически  приняли участие 224 

учеников с 5-11 классов, из них 127 -  стали участниками районного тура, 15 – призерами, один - 

победителем.  
 2015-

2016 
2015-
2016 

2016-
2017 

2016-
2017 

2017-
2018 

2017-
2018 

2018-
2019 

2018-
2019 

2019-
2020 

2019-
2020 

Предмет Школа Район Школа Район Школа Район школа район школа район 
Русский язык 30 12 77 7 57 7 224 41 125 17 
Литература 25 13 25 6 34 16 200 15 51 11 
Математика 25 5 20 - 32 - 158 12 78 6 
 История 10 4 10 5 5 - 70 8 51 6 
Общество-знание 10 5 10 5 20 15 160 15 59 26 
Биология 9 3 37 3 42 5 42 5 63 4 
 Химия 15 3 11 3 10 2 15 3 18 1 
География 12 - 30 - 44 9 85 35 56 28 
 Информатика и ИКТ 10 - - - 10 - 30 3 16 3 
ОБЖ 25 3 30 3 - - 12 4 15 4 
Английский язык 17 1 - - 35 - 56 5 44 14 
Астрономия - - - - 22 17 20 2 25 0 
Физика 10 2 - - 5 - 10 0 13 2 
МХК 35 28 - - 60 13 50 12 15 0 
История     17 6 63 8 15 0 
Экология     15 3 5 2 32 0 
Физическая культура - - - - 14 - 35 3 8 5 
Технология       12 0 0 0 
Итого участников: 213 78 250 32 422 93 1247 171 684 127 

 
Итого призеров:  0  0  14  11  15 
Итого победителей:          1 

 

Количество участников районного тура не увеличилось по сравнению с прошлым годом, но 

увеличилось число призеров и победителей (16, вместо 11-ти в прошлом году) Приведенные 

данные, несомненно, указывает на положительную динамику работы педагогического коллектива в 

данном направлении. 
Большое внимание уделялось созданию условий для участия обучающихся в предметных 

олимпиадах, в интеллектуальных конкурсах, которые позволяют проявить метапредметные знания 

и умения, творческие способности  
Мониторинг участия учащихся в интеллектуальных конкурсах 

 

Из приведенной выше таблицы мы видим, интерес к участию в интеллектуальных 

конкурсах не уменьшился по сравнению с прошлым годом, хотя количество участников, 

награжденных дипломами в 2018-2019 году  увеличилось.  

Обучающиеся начальных и старших классов принимали участие в олимпиадах, 

конкурсах, конкурсах-фестивалях разного уровня по предметам музыкального цикла. 

 Количество учащихся Результат (количество дипломов) 

2013
2014 

2014
2015 

2015
2016 

2016 
2017 

2017
1018 

2018 
2019 
 

2013 
2014 

2014 
2015 

2015 
2016 

2016 
2017 

2017 
2018 
 

2018 
2019 
 

ИТОГО 
участников: 

290 358 245 266 314 280 1  7  20  2 12 24 



Сравнительный анализ достижений учащихся по предметам музыкального цикла 

показывает стабильно высокий уровень выступления музыкальных коллективов и 

солистов на конкурсах, олимпиадах и фестивалях и олимпиадах всех уровней. 

Количество призеров и победителей 2014- 
2015 

2015- 
2016 

2016- 
2017 

2017- 
2018 

2018-
2019 

Районный 25 28 27 72 31 
Городской, региональный 27 82 48 56 71 
Федеральный 12 10 14 46 38 
Международный 18 21 17 - 9 
Итого: 82 131 106 174 149 

За 2019 год учащиеся всех музыкальных отделений школы приняли участие в 9-ти 

конкурсах районного уровня, 12-ти -  городского, 8-ми – всероссийского и 7-ми 

международного как в качестве солистов, так и в составе музыкальных коллективов. Общее 

количество призеров и победителей – 142. Много победителей и лауреатов исполнительских  

конкурсов различного уровня и среди солистов вокалистов и инструменталистов, есть 

победители олимпиад по сольфеджио. 

Так, хор мальчиков 2-5 классов «Доброслав»  и хор девочек 2-4 классов стали призерами 

Городского тура хоровой ассамблеи «Весенняя капель», Хоровой коллектив девочек 2-4 

классов получил также  звание лауреата 1 степени X Всероссийского конкурса-фестиваля 

хоровых коллективов и вокальных ансамблей «Герценовские хоровые ассамблеи», а хор 

мальчиков стал лауреатом  II  степени III Всероссийского конкурса-форума музыкального 

творчества «Кларини XXI века». 

Духовой оркестр старших классов стал победителем 1-го фестиваля детских духовых 

оркестров «Встречи на Неве», а оркестр русских народных инструментов стал обладателем 

гран-при Всероссийского конкурса-форума музыкального творчества «Кларини XXI века» и 

стал лауреатом IV Международного конкурса-фестиваля «Парад оркестров господин Великий 

Новгород» в г. Новгороде. 

А концертный хор девочек старших классов «Музыка» победил в районном туре Городской 

хоровой олимпиады «Поют дети Санкт-Петербурга», стал призером городского тура и получи 

гран-при на Всероссийском фестивале школьных хоров «Поют дети России», который 

проходил в городе Ялта. 

Обобщая приведенные выше данные, необходимо отметить, что в школе в рамках 

деятельности педагогического коллектива по организации работы с одаренными и талантливыми 

детьми большое внимание уделяется развитию творческого потенциала учащихся, предметных и 

метапредметных компетенций обучающихся, в том числе совершенствованию музыкально-

исполнительских навыков в различных областях музыкального исполнительства (сольное, хоровое, 

ансамблевое, оркестровое). 



Общее количество призеров и победителей конкурсов, олимпиад, смотрам по предметам 

общеобразовательного и музыкального циклов регионального, федерального и международного 

уровней стабильно высокое.  

Участие обучающихся в конкурсах, олимпиадах различного уровня 

 
Показатель 2013-

2014  
2014-
2015  

2015-
2016  

2016-
2017 

2017 2018 2019 

Численность/удельный вес 
численности учащихся, принявших 
участие в различных олимпиадах, 
смотрах, конкурсах, в общей 
численности учащихся 

87,7% 
 

88% 
 

85% 
 

87% 
 

89,5 92% 92,5% 

Численность/удельный вес 
численности учащихся — 
победителей и призеров олимпиад, 
смотров, конкурсов, в общей 
численности учащихся, в том 
числе: 

80 
16,9% 

89 
19% 

130 
26,7% 

109 
22,6% 

177 
37,% 

197 
41% 

182 
41,4% 

Регионального уровня 46 
9% 

54 
11% 

8 
17% 

49 
10% 

65 
13% 

58 
14% 

67 
15,2% 

Федерального уровня 11 
2% 

1 
3,2% 

22 
4,4% 

15 
3% 

35 
7% 

46 
10% 

42 
9,6% 

Международного уровня 23 
4% 

20 
4,3% 

2 
5,7% 

18 
3,7% 

15 
3% 

9 
2% 

13 
2,95% 

 

11. Результаты реализации программы воспитания и социализации обучающихся 

 

Воспитательная работы в школе строится в соответствии с программой воспитания и 

социализации обучающихся, целью которой является - создание условий для воспитания 

обучающихся в школе детей как нравственных, ответственных, инициативных, творческих граждан 

России, сознающих ответственность за настоящее и будущее своей страны, воспитанных в 

духовных и культурных традициях российского народа. 

Сохранением и продолжением традиции школы, которая начинала свой путь как школы 

военно-музыкантских воспитанников, является создание  класса юных гвардейцев России под 

патронатом военнослужащих Росгвардии войск Северо-западного военного округа. Класс юных 

музыкантов Росгвардии становятся ядром возникновения нового направления в работе школы, 

которое объединяет в единое целое образовательный процесс,  дополнительное музыкальное 

образования и патриотическое воспитание.  

Системообразующим компонентом воспитательной системы Школы «Музыка» является 

воспитание творческой личности, способной к осознанному выбору направления 

профессиональной деятельности, самореализации и успешной социальной адаптации на основе 

приобщения к музыкальной культуре. Ведущим видом деятельности обучающихся в школе 

является исполнительская: обучающиеся занимаются исполнительством на уроках специальности, 

вокала, общего фортепиано, хора, оркестра. 



Концертная исполнительская деятельность связывает процесс воспитания на уроке и во 

внеурочной деятельности, носит социальный характер, она органично вписывается в систему 

патриотического, гражданственного, нравственного, эстетического, семейного, 

здоровьесберегающего и других составляющих воспитательной работы. 

Количество обучающихся, охваченный данным видом деятельности увеличивается, растет  

ее социальная значимость. За последние пять лет аудитория слушателей увеличилась почти в два 

раза. 

Творческие коллективы школы и солисты принимали участие в районных мероприятиях 

социальной направленности, в концертах, посвященных знаменательным датам для ветеранов 

района, для избирателей МО 75 и др.  

Концерты проходили в здании районной администрации, в Комплексном центре социальной 

защиты Фрунзенского район, в Отделении дневного пребывания для пожилых людей и инвалидов 

Фрунзенского района, в ГБНОУ Академия талантов, в РГПУ им. А.И. Герцена, в библиотеке 

«Славянка» Фрунзенского района, на избирательных участках во время выборов, на открытых 

площадках и др.  

Итоги данного направления концертной социально значимой деятельности школьников 

отражены в таблиц 

Участие обучающихся школы «Музыка» в районных мероприятиях социальной 

направленности и мероприятиях районной программы «Воспитание» в 2013-2014, 2014-2015, 

2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 г. г. 

Учебный год Количество 
выступлений 

Количество 
участников 
(суммарно) 

Количество 
слушателей 
(суммарно) 

2013-2014 10 310 2660 

2014-2015 10 283 5050 

2015-2016 15 453 5400 

2016-2017 56 1761 9605 

2017-2018 58 1787 13790 
2018-2019 97 1870 15600 

 

Перспективным направлением реализации творческого потенциала обучающихся является 

музыкально-театральная деятельность, воспитательный потенциал которой безграничен. В 2019 

учебном году силами коллектива школьного музыкального театра «Эклектика» были поставлены 

два музыкальных спектакля. Театральный коллектив  завоевал звание Лауреата городского 

фестиваля «Поющие сердцем», стал победителем районного конкурса «Театр собирает друзей», а 

спектакль «Случай с ангелом» признан лучшим мюзиклом на IV городского фестиваля-конкурса 

театральных коллективов «Апрель».  



В воспитательной работе школы большое внимание уделяется вопросам безопасности. 

Активно работала ДОО «Дружина юных пожарных» (ДЮП). Команда «Музыкальный дозор» стал 

победителем в районном этапе игры «Клуб весёлых и находчивых по противопожарной тематике, в 

конкурсе патриотической песни в номинации «Всегда на линии огня». 

На формирование лидерских качеств, развитие организаторских способностей, умения 

работать в коллективе направлено участие обучающихся в мероприятиях Российского движения 

школьников. С 2016 года школа является федеральной пилотной площадкой по разработке и 

трансляции современных практик и технологий организации работы с детьми в рамках Российского 

движения школьников.  

Активисты школьной организации РДШ - инициаторы воспитательных мероприятий 

различной направленности. На воспитание патриотизма была направлена большая часть 

мероприятий: участие в городском митинге «Памяти жертв терроризма», шествие к ДОТу 

«Помним, скорбим, гордимся», торжественная линейка, посвященная Дню неизвестного солдата,  

акции «Улицы героев», «Солдатский чемодан», посвященные Дню защитника Отечества, 

Всероссийская акция «Мой космос». 

Воспитанию милосердия, заботы о слабых, пожилых людях, инвалидах, брошенных 

животных способствовало участие учащихся школы в акциях: «Забота о наших братьях меньших», 

во Всероссийской акции «Уроки доброты», «Белый цветок». Активисты школьной организации 

РДШ явились организаторами городских  мероприятий на базе нашей школы.  

Большое внимание в школе уделялось участию в мероприятиях спортивно-оздоровительной 

направленности. Более ста спортсменов школы стали участниками спортивных соревнований, 

мероприятий, проводимых спортивными организациями района. Это «Президентские состязания», 

«Президентские игры», соревнования среди ШСК Фрунзенского района по настольному теннису, 

волейболу, футболу, мини-футболу, плаванию, стрельбе, многоборью, спортивной скакалке, 

флорболу, «Веселые старты»,  сдача норм ГТО, Общественная акция «Выбираю спорт» и др. 

Проводились первенство школы по волейболу в двух возрастных категориях (6-8, 10-11 классы), 

спортивные праздники, посвященные Дню защитника Отечества, Международному женскому дню, 

Дню Победы.  

Показателем успешности спортивно-оздоровительной работы являются результаты 

спортивных соревнований. Так, в 2019  году  школьная сборная по волейболу успешно выступила 

на районных соревнованиях, много ребят приняли участие в сдаче норм ГТО.  

Повышается эффективность профориентационной работы, команда школы успешно приняла 

участие в IV Открытом региональном чемпионате «Молодые профессионалы» WorldSkills, став 

победителем и призером данных соревнований. 

Апробируются  различные механизмы включения в школьную жизнь родителей 

обучающихся и социальных партнеров, обеспечивая социализацию личности, выполнение 

требований ФГОС к личностным результатам образования.  



Так в школе создан новый музыкальный коллектив: хор родителей и педагогов. Цель 

создания коллектива – создание комфортной среды для детей через воспитание музыкальной 

культуры родителей, повышение их психолого-педагогической компетентности.  

Совместная музыкальная деятельность родителей, педагогов и детей способствует 

укреплению внутрисемейных связей, возникновению общих интересов и увлечений, взаимодоверия 

и взаимопомощи в школьном социуме. 

Одним из средств оценивания социальной значимости реализуемых школой проектов 

является наличие отзывов, благодарностей, полученных педагогическим коллективом. В адрес 

школы и конкретных педагогических работников за 2019 учебный год было направлено более 

двухсот благодарственных писем, отзывов от учреждений – партнеров по творческому 

взаимодействию.  

Это: Отдел образования администрации Фрунзенского района, РГПУ им. А.И.Герцена, АНО 

ВПО «Смольный институт Российской Академии Образования», АНО ДПО «Институт развития 

образования» и еще не менее пятидесяти других партнеров школы по социальному 

взаимодействию. 

Таким образом, воспитательная работа в школе, построенная в соответствии с городской 

программой и школьной программой воспитания школьников, через использование различных 

форм и видов деятельности обучающихся, развитие ученического самоуправления, через различные 

механизмы включения в школьную жизнь родителей обучающихся и социальных партнеров 

обеспечивала социализацию личности, выполнение требований ФГОС к личностным результатам 

образования 

13. Оценка системы управления образовательного учреждения 

Развитие образовательной системы школы невозможно без постоянного 

совершенствования системы управления. 

Система управления в учреждении осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом и строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель образовательного 

учреждения – директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью 

учреждения. Коллегиальными органами управления учреждением являются: Общее 

собрание работников учреждения, Педагогический совет, Попечительский совет. В целях 

учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников по вопросам управления учреждением и при 

принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы в 

учреждении созданы: Совет обучающихся, совет родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, действует профессиональный союз работников. 

В целях урегулирования разногласий по вопросам реализации права на образование, 

в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогических работников, 



применения локальных нормативных актов, обжалования решений о применении к 

обучающимся дисциплинарного взыскания в школе создана Комиссия по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений. 

В настоящее время одной из основных задач управления становится не только 

эффективное использование имеющихся в распоряжении школы ресурсов, но и 

привлечение дополнительных для обеспечения ее функционирования и развития. Поэтому 

одним из приоритетов в системе управления становится дальнейшее развитие школьной 

системы государственно-общественного управления, разработки эффективных 

механизмов взаимодействия с социальными партнерами, активизация социокультурной 

деятельности, направленной на формирование позитивного имиджа школы и повышение 

её конкурентноспособности. 

В рамках поставленных задач система управления школой получила развитие в 

следующих направлениях: обеспечение открытости и прозрачности деятельности через 

развитие системы презентации результатов образовательной деятельности, осуществление 

деятельности школы как социокультурного центра Фрунзенского района (в школе создана 

и успешно функционирует система концертно-просветительной деятельности: в рамках 

Купчинской детской филармонии, концертов классов преподавателей музыкальных 

отделений, отчетных концертов музыкальных отделений и отчетных концертов школы, 

тематических концертов, участие музыкальных коллективов школы в мероприятиях 

администрации района и других партнеров учреждения для разных слове населения 

Фрунзенского района и города), обеспечение своевременного обновления информации о 

деятельности щколы, отдельных классов, учителей-предметников на школьном сайте и 

других информационных ресурсах (данный аспект работы освещен в 5 разделе отчета). 

Значимой тенденцией последних лет является усиление внимания родителей к 

конкретным программам и технологиям, используемым в образовательном процессе, 

условиям пребывания детей, дополнительным образовательным услугам учреждения. Как 

показывают исследования, от участия родителей в образовании детей напрямую зависит 

уровень достижения последних. Отсюда важным направлением совершенствования 

системы государственно-общественного управления школой является разработка 

эффективных механизмов сотрудничества с родительским сообществом. 

Реализация данного направления осуществляется через активизацию работы 

общешкольного и классных Советов родителей (законных представителей) обучающихся, 

участию родителей в работе Комиссии по расследованию дисциплинарных проступков 

обучающихся, а также через привлечение родителей к участию в школьных 

мероприятиях. 

Наиболее удачной формой, позволяющей создать условия для формирования 

гражданских навыков, является школьное самоуправление (или иные формы участия 



детей в управлении школой). Школа дает возможность учащимся попробовать себя в 

организации мероприятий ДОО СКАТЭЛ, ДЮП, в работе школьных СМИ, быть 

избранным в школьный Совет обучающихся или Совет класса, получать удовлетворение 

от процесса и результатов своей общественной деятельности, направленной на благо 

других. У школы есть реальные достижения в развитии школьного самоуправления, 

детского коллектива по привлечению учащихся к проведению различного уровня 

мероприятий, проектной деятельности. 

Развивая вышеперечисленные направления развития системы управления школой, 

появляется реальная возможность создания единого образовательного пространства, 

включающего участие государства, школьного сообщества (педагогов, учащихся, 

родителей), социальных партнеров и всех заинтересованных лиц социума. 

Эффективность расширения общественного участия в формировании 

образовательной политики школы и управлении образовательным учреждением 

руководство школы видит: 

• в привлечении в образовательное учреждение дополнительных ресурсов; 

• в росте удовлетворенности образовательными услугами семьи и общества; 

• в разрешении возникающих конфликтных ситуаций между участниками 

образовательного процесса; 

• в росте интереса и активности родителей в помощи школе; 

• в росте доверия общества к школе, результатам ее деятельности, в улучшении 

имиджа школы; 

• в расширении социального партнерства; 

• в развитии культуры управления 

И, в конечном счете, в росте качества образования как следствия привлечения 

внимания общественности к оценке и его стимулированию. 

14. Удовлетворенность деятельностью школы родителей, учеников, 

общественности 

 Результаты анкетирования участников образовательного процесса 
 

По результатам анкетирования педагогического коллектива в качестве основных 

достижений образовательной организации за последние 3 года могут быть выделены: 

• высокие достижения обучающихся в сфере музыкального исполнительства — 

30% 

• высокий процент, поступающих в вузы на бесплатной основе — 10%; 

• открытие школьного музея — 25%; 

• создание условий для творческой самореализации детей — 30%; 

• создание условий для выбора индивидуального образовательного маршрута 



— 30%; 

• информатизация образовательного процесса — 20%; 

• организация и проведение школьной научно-практической конференции 

обучающихся — 20%. 



В целом по предложенным показателям оценка деятельности школы за последние 3 

года показывает, что достаточно высоко оценивается педагогами эффективность 

деятельности образовательной организации и руководства образовательной организацией, 

чуть более низко – оценка деятельности школы родителями и обучающимися. При этом 

необходимо отметить, что степень удовлетворенности педагогов отношениями между 

всеми участниками образовательных отношений остается достаточно высокой (более 

72%), больше всего учителя не удовлетворены существующей системой оценки 

профессиональной деятельности педагогов и состоянием материально-технической базы 

образовательной организации, кроме того, тревогу вызывают личностные 

взаимоотношения обучающихся в некоторых классах. 

По мнению учителей, школу традиционно отличают: высокий уровень достижений 

учащихся по предметам музыкального цикла, большая музыкально-просветительская 

работа учащихся и педагогов, сохранение традиций и воспитательная работа (успехи 

учащихся в конкурсах районной программы Воспитания и др.) — 54,5%, в школе созданы 

условия, позволяющие обучающимся проявить себя в различных направлениях 

деятельности (30%), созданы условия для привлечения молодых специалистов. 

К конкурентным преимуществам школы можно отнести: ответственный и 

доброжелательный коллектив педагогов, насыщенность школьной жизни, внеучебной 

деятельности учащихся (45%), высокое качество образования в начальной школе, высокие 

достижения учащихся в сфере музыкального исполнительства (30 %) 

В целом рейтинг школы на уровне района оценили, как очень высокий 0%, как 

высокий — 30%, как средний — 64%, как низкий — 6% из числа опрошенных. 

В качестве основных проблем, стоящих перед образовательной организацией, 

педагогами были выделены следующие: 

• необходимость формирования единой команды, сплоченного коллектива 

ориентированного на достижение одних целей — 20%; 

• необходимо улучшение состояния материально-технической базы — 64%, в 

том числе ГПД — 10%, наличие помещений для занятий внеурочной и 

внеучебной деятельностью; 

• формирование мотивации у обучающихся к обучению, особенно на уровне 

среднего общего образования — 25%; 

• обеспечение соблюдения единых требований — 30 %; 

• обеспечение качества работы по подготовке обучающихся к ГИА — 25%; 

• повышение качества подготовки учащихся к выступлению на предметных 

олимпиадах 35 %; 



Анализ удовлетворенности родителей обучающихся (4, 9 и 11-х классов) 

качеством образовательной деятельности школы показал: 

1) 92% из опрошенных родителей в целом положительно оценивают 

доброжелательность и вежливость работников образовательного учреждения, и только 

один человек оценил это качество отрицательно; 

2) 90% опрошенных удовлетворены компетентностью работников школы, 3% 

ответили на этот вопрос отрицательно 

3) 61% респондентов вполне удовлетворены материально-техническим 

обеспечением школы, а 28% , то есть почти треть затруднилось оценить это качество, 11 

% - не удовлетворены; 

4) 85 % родителей ответили положительно на вопрос удовлетворенности 

качеством образовательных услуг, и только 4 ответили на этот вопрос отрицательно; 

5) 76% родителей готовы рекомендовать школу своим знакомым и 

родственникам. 

В целом можно констатировать, что большинство родителей считают, что школа 

дает качественное образование, педагоги достаточно компетентны. При этом не  

решаются рекомендовать ее для обучения своим знакомым и родственникам четверть 

опрошенных. По нашему мнению, это связано с двумя аспектами: совмещение 

фактически двух образовательных программ (музыкальной школы и 

общеобразовательной) с одной стороны, удобно, так как родителям не приходится в 

середине дня тратить свое время на перемещение ребенка по городу в учреждение 

дополнительного образования детей. С другой стороны, многие из родителей понимают, 

что занятия музыкой, это дополнительная нагрузка на ребенка, а выбирают профессию 

музыкантов далеко не все обучающиеся. 

В анкетировании принимали участие учащиеся 9 и 11 классов. Среди позитивных 

моментов можно отметить достаточно высокую мотивацию школьников к обучению – 

почти треть из них учится с интересом по отдельным предметам и около трети — по всем. 

Трудности в обучении у учащихся могут быть вызваны различными причинами. 

Одними из наиболее часто называемых являются: сильная усталость в конце учебного дня 

(почти 50%), нехватка времени на подготовку домашнего задания (20%), обстановка в 

классе во время проведения уроков. Также необходимо отметить, что почти 20% указали 

на то, что часто учителя преподают предмет скучно и неинтересно. 



Кроме того, более 50% указали, что они дополнительно занимаются с репетиторами. 

Еще одной причиной низкой мотивации к обучению у школьников могут быть проблемы 

во взаимоотношениях с отдельными преподавателями. Следовательно, необходим поиск 

более эффективное взаимодействие между участниками образовательных отношений. 

Больше всего учащиеся удовлетворены отношениями с одноклассниками, 

организацией досуга и внешкольных мероприятий в школе, условиями безопасности и 

режимом работы школы. Не удовлетворены учащиеся большим объемом учебной 

нагрузки. 

Таким образом, при планировании дальнейшей работы необходимо уделить таким 

аспектам как повышению мотивации обучающихся к обучению, в том числе, за счет 

повышения качества преподавания и взаимоотношений между педагогами и 

обучающимися, формированию правовой и социально-экономической грамотности 

школьников, разработке и реализации социальных проектов, делая акцент на увеличение 

количества образовательных программ для старшеклассников. 

 Наличие отзывов о социальной значимости реализуемых школой 

социальных проектов 

Одним из средств оценивания социальной значимости реализуемых школой 

проектов является наличие отзывов, благодарностей, полученных школой. В адрес школы 

и конкретных педагогических работников за 2017-2018 учебный год было направлено 

более двухсот благодарственных писем, отзывов от учреждений – партнеров по 

творческому взаимодействию. Это: Отдел образования администрации Фрунзенского 

района, РГПУ им. А.И.Герцена, АНО ВПО «Смольный институт Российской Академии 

Образования», АНО ДПО «Институт развития образования», ИРО СПб, Санкт- 

Петербургский Фонд Развития культуры и искусства, Санкт-Петербургский творческий 

центр «Вдохновение», отдел образования Администрации Красногвардейского района, 

ГБУДО Дворец детского творчества «На Ленской», ГБНОУ «Академия талантов», ИМЦ 

Фрунзенского района, Отдел образования Администрации Московского района, комитет 

по культуре Санкт-Петербурга Институт музыки, театра и хореографии, Культурно- 

досуговый центр «Московский», Ассоциация музыкальный конкурсов России, 

Администрация Адмиралтейского района, НО «Санкт-Петербургский фонд развития 

культуры и искусства», Санкт-Петербургское музыкальное училище им. Н.А. Римского- 

Корсакова, Оргкомитет Всероссийской вокально-хоровой ассамблеи «CANZONIERE», 

Кафедра культурологического образования Санкт-Петербургской академии 

постдипломного педагогического образования, Администрация СПб ГБПОУ «Санкт- 

Петербургское музыкальное училище имени М.П. Мусоргского, Санкт-Петербургский 



городской Дворец творчества юных, Библиотека №5 «Гармония», Администрация 

Фрунзенского района, Отдел молодёжной политики и взаимодействия с общественными 

организациями, Центральная районная библиотека им. Чехова Фрунзенского  района,  

ГБУ «Централизованная библиотечная система Фрунзенского района», Санкт- 

Петербургское государственное бюджетное учреждение «Центр социальной реабилитации 

инвалидов и детей-инвалидов Фрунзенского района», Библиотека № 3 СПБ ГБУ ЦБС 

Фрунзенского  района, Комитет по культуре Санкт-Петербурга, Дом молодёжи 

Василеостровского района, ГДОУ Фрунзенского района №№ 38, 41, 42. 

 
15. Доступность и открытость деятельности образовательного учреждения 

 
 Обеспечение массового доступа к информации по деятельности 

образовательного учреждения 

Образовательная организация обеспечивает открытость и доступность информации 

путем ее размещения: на информационных стендах ОО; – на официальном сайте ОО;  –  

на сайте www.bus.gov.ru; в средствах массовой информации (в т. ч. электронных). 

Информационная открытость образовательного учреждения обеспечивается с учетом 

требований Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», постановления Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении 

правил      размещения       на официальном       сайте       образовательной       организации 

в информационно-телекоммуникационной сети  „Интернет“  и обновления  информации 

об образовательной организации». 

 Наличие сайта, публичного доклада на сайте школы 
 

Сайт Школы «Музыка» является представительством образовательного 

учреждения в сети Интернет. Он имеет четкую структуру, характерную для школьных 

сайтов, с обязательными разделами, содержащими официальную информацию, отражает 

особенности образовательного процесса в школе. 

На сайте школы размещены обязательные к раскрытию сведения о деятельности 

образовательной организации: 

– дата создания образовательной организации; 

– информация об учредителе, месте нахождения образовательной организации, 

режиме, графике работы, контактных телефонах и адресах электронной почты; 

– информация о структуре и органах управления образовательной организации; 

– информация о реализуемых образовательных программах с указанием учебных 

предметов, предусмотренных соответствующей образовательной программой; 



– информация о численности обучающихся по реализуемым образовательным 

программам за счет бюджетных ассигнований; 

– информация о языке образования; 

– информация о федеральных государственных образовательных стандартах; 

– информация о руководителе образовательной организации, его заместителях; 

– информация о персональном составе педагогических работников с указанием 

уровня образования, квалификации и опыта работы; 

– информация о материально-техническом обеспечении образовательной 

деятельности (в т. ч. наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов 

для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения 

и воспитания, условиях питания и охраны здоровья обучающихся, доступе 

к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, 

электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся); 

– информация о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой 

образовательной программе (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, 

в т. ч.: 

а) о количестве мест в первых классах для приема детей, проживающих 

на закрепленной территории, не позднее 10 календарных дней с момента издания 

распорядительного акта о закрепленной территории; 

б) о наличии свободных мест для приема детей, не проживающих на закрепленной 

территории не позднее 1 июля; 

– информация о наличии и условиях предоставления обучающимся мер социальной 

поддержки; 

– информация о наличии, интерната, количестве жилых помещений в интернате, 

формировании платы за проживание; 

– информация об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение 

которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц; 

– информация о поступлении финансовых и материальных средств 

и об их расходовании по итогам финансового года; 

На сайте размещены обязательные к открытости и доступности копии следующих 

документов образовательной организации: 

– устав; 

– лицензия на осуществление образовательной деятельности (с приложениями); 

– свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями); 



–– локальные нормативные акты, в т. ч. правила внутреннего распорядка 

обучающихся, правила внутреннего трудового распорядка, коллективный договор; 

– отчет о результатах самообследования; 

– документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в т. ч. образец 

договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении 

стоимости обучения по каждой образовательной программе; 

– предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) 

в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний; 

– публичный доклад; 

– примерная форма заявления о приеме; 

– распорядительный акт органа местного самоуправления о закреплении 

образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района, 

городского округа; 

– распорядительный акт о приеме (приказ) (размещается на информационном 

стенде в день их издания – при приеме по образовательным программам начального, 

общего, основного общего и среднего общего образования); 

– уведомление о прекращении деятельности; 

Путь к основным разделам сайта – горизонтальное меню. При наведении курсором 

на разделы меню пользователь видит выпадающее вертикальное меню, содержащее 

множество подразделов. Структура позволяет пользователям быстро ориентироваться в 

навигации по сайту. Разделы сайта ведут на страницы, подробно освещающие разные 

стороны и аспекты школьной жизни. Сайт структурирован грамотно, удобно для 

посетителей, содержит исчерпывающую информацию о школе, имеет богатый архив 

событий прошлых лет. 

Раздел горизонтального меню «О школе» дает читателю информацию о структуре 

школы, об ее истории. Школа «Музыка» - особенная школа, визитные карточки которой – 

это и гимн школы, и талисман, и музей. Посетители сайта могут ознакомиться с ними, 

пройдя в подраздел «Из истории». 

В разделе «Новости» гости сайта могут найти архив событий за несколько 

последних лет. В разделе «Аттестация» находится информация о крайне важных 

событиях в жизни старшеклассников – ГИА и ЕГЭ. Раздел «Деятельность» ведет на 

множество страниц сайта, содержащих информацию об отделах школы, подробное 

описание работы музыкального отдела, о детских общественных объединениях, об 

интернате. Здесь же можно ознакомиться с условиями приема в школу и зачисления в 

интернат, а также найти и другую интересную информацию для родителей. Более 



широкие вопросы воспитания, этикета, безопасности жизни ребенка можно найти, открыв 

раздел «Родителям». 

Через раздел «Деятельность» также можно пройти в подраздел «Школьные 

проекты» и прочитать о разнообразной проектной деятельности учеников и учителей 

школы. Особенные страницы сайта – ТВ «Школа Музыка». Видеоролики, созданные 

педагогами и учениками, позволяют не только прочитать о том, как учатся и работают в 

школе, но и увидеть это. Школьное телевидение показывает самые разные моменты из 

жизни и работы ребят и учителей. 

Раздел горизонтального меню «Родителям» ведет на страницы, посвященные 

вопросам поведения детей в школе, в интернате и за их пределами, безопасности их 

жизни, информирует о школьной одежде, профориентации. Отдельный блок статей – о 

компьютере в жизни ребенка. Здесь же родители имеют возможность получить  

бесплатное программное обеспечение «Интернет-цензор». 

На сайте школы «Музыка» для посетителей предусмотрены различные формы 

общения с работниками школы. В левой части главной страницы сайта находится 

видеообращение директора школы Ирины Олеговны Товпич. Также директору школы 

можно задать вопрос, воспользовавшись формой обратной связи. Кроме раздела 

«Контакты», где размещены контактные реквизиты школы и форма обратной связи, для 

посетителей есть возможность регистрации на сайте, а также – в школьной социальной 

сети. Об этом можно прочитать в разделе меню E-School. Окно регистрации также 

находится в верхней правой части главной страницы сайта. Через социальную сеть 

учащиеся и родители могут общаться с преподавателем. Профиль (личная страничка) в 

социальной сети позволяет педагогу быть всегда на связи, делая общение доступным и не 

столь официальным, давай возможность ученикам обратиться к педагогу не только в 

стенах учебного заведения. Школьная социальная сеть – это также один из способов 

информирования учеников по разным вопросам школьной жизни. 

В блоке «Объявления» в центре главной страницы сайта располагается текущая 

информация для посетителей, актуальная в течение примерно недели. Основные новости 

об интересных событиях, мероприятиях, достижениях школы читателям размещены в 

новостной ленте. 

Также на сайте работает блок «Календарь событий», где отмечены даты 

проведения наиболее значимых для школы мероприятий. 



Статистические данные о работе школьного сайта 

Персональные странички педагогических работников дают возможность 

пользователям образовательных услуг получить необходимую информацию о кадровом 

потенциале учреждения (уровень образования и квалификации, достижения 

воспитанников и собственные педагогического работника, авторские методические 

разработки и т.д.). Данный раздел сайта ежегодно обновляется, совершенствуется его 

структура. 

Приведенные ниже данные в таблице показывают, что данный ресурс в прошедшем 

году был значительно обновлен, педагогические работники активизировали данное 

направление информационно-методической деятельности. 
Учебный год 2014-2015 2015-

2016 
2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

Персональные странички, 
методические материалы 

4 20 30 127 142 

 

 
Основные новости об интересных событиях, мероприятиях, достижениях школы 

размещены в новостной ленте. Также на сайте работает блок «Календарь событий», где 

отмечены даты проведения наиболее значимых для школы мероприятий. К созданию 

блока новостей привлекаются все участники образовательных отношений: педагогические 

работники, обучающиеся, родители. В конце учебного года подводятся итоги этой 

совместной деятельности. Результаты размещаются в ежегодном Публичном докладе. 

Сравнительный анализ количества ежегодно опубликованных материалов 

показывает рост понимания социального эффекта организованного в сети взаимодействия 

участников образовательного процесса, а также роли сайта в формировании у школьников 

и социума позитивного образа школы, учителя, образовательного процесса. Руководство 

школы работает над мотивацией участия педагогических работников и обучающихся к 

работе в школьных СМИ через конкурс классов «Самый «классный» класс», а также 

моральное и материальное поощрение учителей и классных руководителей. 

Публикации в рубрике «Новости» (количество опубликованных материалов) 

 
 

Учебный год Количество материалов 

2012-2013 103 

2013-2014 135 

2014-2015 207 

2015-2016 125 

2016-2017 186 



2017-2018 231 

2018-2019 272 

 
 

Проект «Школьное телевидение» 

 
Системное внедрение в работу школы новых информационных технологий 

открывает возможность качественного усовершенствования учебного процесса и 

позволяет вплотную подойти к разработке информационно-образовательной среды 

обладающей высокой степенью эффективности обучения.На реализацию этой задачи 

направлен проект «Школьное телевидение», который решает задачи практического 

приобретение учащимися навыков работы над созданием телевизионных программ как 

универсального способа освоения действительности и получения знаний, развития 

творческих и исследовательских способностей учащихся, активизации личностной 

позиции учащегося в образовательном процессе. 

Проект «Школьное телевидение» дает возможность увидеть и раскрыть в полной 

мере тот творческий потенциал, который заложен в каждом ученике. Работа над 

созданием телевизионных программ, позволяет учащимся проявить себя оптимальным 

образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы в самом широком спектре 

человеческой деятельности, как гуманитарной, так и технической. Создание школьного 

телевидения с возможностью видеомонтажа на компьютере помогает воплощать 

творческую энергию учащихся и показать публично результаты своей работы. Эта 

деятельность носит практический характер, имеет важное прикладное значение и для 

самих учащихся. 

При реализации проекта «Школьное телевидение», кардинально меняется система 

взаимоотношений между учителем и учеником. Из носителя и транслятора знаний 

учитель превращается в организатора деятельности, консультанта и коллегу. Таким 

образом, реализация проекта «Школьное телевидение» способствует превращению 

образовательного процесса в результативную созидательную творческую работу. 
 

3. Заключение 

Проведенный анализ деятельности школы позволил выявить достижения, выявить проблемное 

поле и определить следующие цели развития школы на следующий год. 

- Создание условий для эффективного выполнения государственного задания на оказание 

образовательных услуг в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в 

сфере образования. 

- Создание организационно-педагогических и управленческих условий, обеспечивающих 

доступность качественного общего и дополнительного музыкального образования для всех 



обучающихся, возможность развития творческого и интеллектуального потенциала участников 

образовательных отношений на основе интеграции основного, дополнительного музыкального 

образования, их самореализацию в различных видах деятельности и успешную социальную 

адаптацию выпускников школы. 

Для достижения данных целей необходимо решить комплекс задач, направленных на достижение 

запланированных результатов по различным направлениям деятельности образовательной 

организации: 

- обеспечить высокое качество образования; 

- обеспечить внедрение на всех уровнях общего образования новых методов обучения и 

воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых 

навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлечённости в образовательный 

процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной 

области «Технология»; 

- продолжить работу по совершенствованию информационной среды школы, повышению 

эффективности использования ИКТ-технологий в образовательной деятельности и управлении 

образовательной организацией; 

- обеспечить развитие здоровьесберегающей и доступной школьной информационно-

образовательной среды; 

- совершенствовать систему ГОУО школы; 

- использовать программно-проектные методы управления школой как условие повышение 

эффективности управления ОУ; 

- создать условия, обеспечивающие повышение мотивации к обучению и развитие способностей 

обучающихся за счет интеграции урочной и внеурочной деятельности, углубленного изучения 

предметов музыкального цикла, разработки и внедрения междисциплинарных курсов и программ; 

продолжить работу по выявлению и организации психолого-педагогического сопровождения 

музыкально-одаренных и талантливых детей, а также обучающихся, имеющих проблемы в 

обучении, детей из семей, нуждающихся в социальной защите; 

- развивать кадровый потенциал школы, в том числе за счет создания условий для внедрения 

профессионального стандарта педагога и развитие института наставничества, повышения 

эффективности работы методических объединений; 

- создать условия для профессионального самоопределения и успешной социализации 

обучающихся на основе оптимального соотношения изучения учебных предметов и предметов 

музыкального цикла, эффективного применения знаний в профессиональных и жизненных 

ситуациях, результатом которого станет совокупность компетенций, необходимых для решения 

жизненных проблем, знания о нормах поведения, существующих правилах «социального лифта» 

для будущего выпускника школы; 



- создать условия для реализации программы духовно-нравственного развития и патриотического 

воспитания обучающихся, их успешной социализации и эффективной самореализации; 

- продолжить работу по активному использованию культурно-образовательного пространства 

Санкт-Петербурга для реализации основных образовательных программ на основе развития 

сетевого взаимодействия и социального партнерства с учреждениями образования, культуры и 

науки и международного сотрудничества; 

- совершенствовать механизмы взаимодействия с родителями обучающихся в целях их более 

активного включения в образовательную деятельность школы, в том числе, в систему 

государственно-общественного управления образованием в образовательной организации.


